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INTRODUCAO

NOVO METODO DE CAPACITACAO

A experiencia

O guia de capacitacao a ser lido foi dividido e um novo método de formagdo marxista de trabalhadores é
proposto, a partir de toda a rica experiencia do Partido Operario Revolucionario a esse respeito,
assimilando-o e superando-o por sua vez.

O objetivo é preparar rapidamente uma equipa de propagandistas e organizadores - quadros médios -
capaz de reunir novos elementos, em particular os trabalhadores, e dar-lhes uma formacgao politica
adequada no menor tempo possivel, de forma a qualifica-los adequadamente para a militancia, ou seja,
para que possam ingressar em células partidarias.

Dir-se-a que sempre nos preocupamos em cumprir esta tarefa elementar. Certamente que sim, mas até
agora, nenhuma forma eficaz foi encontrada para levar aos trabalhadores o conhecimento dos
fundamentos do marxismo. Outra cousa, invariavelmente cometemos uma série de erros, que agora
gueremos superar e por isso transmitimos a militdncia a experiéncia adquirida neste sentido.

Se a regra de fazer balangos autocriticos periddicos do que é aprendido na atividade didria por células e
ativistas em questBes organizacionais tivesse sido observada, teriamos evitado cometer muitos
disparates. Deve ser uma preocupagao permanente generalizar as adquisicdes alcangadas nesta area pola
militancia partidaria. Desta forma, evitar-se-a continuar a cometer erros antigos e os novos organizadores
ndo terdo necessariamente que andar caminhos ja percorridos por nos.

Normalmente, os instrutores ndo estdo preparados para dar cursos de formagdo aos trabalhadores, cada
um faz o melhor que pode, empiricamente, partindo da falsa ideia de que se trata duma atividade
extremamente simples e subalterna.

Como em qualquer outro trabalho partidario, é urgente ensinar e treinar adequadamente os militantes
para que eles possam formar satisfatoriamente os trabalhadores, dos quais os revolucionarios sdo
selecionados.

Para ter sucesso no dia a dia do trabalho, é necessario seguir algumas diretrizes, que, por sua vez, devem
ser constantemente aprimoradas.

Resumindo a experiéncia do Partido Operdrio Revolucionario no trabalho de formacdo dos novos
operarios ativistas, propomos um novo método e guia, este Ultimo sempre pode ser melhorado e
modificado. Também ndo se deve esquecer que o militante que se empenha na importante tarefa de
treinar com novos elementos conclui fazendo o seu préprio guia, de acordo com o nivel de conhecimento
dos elementos com que trabalha e até mesmo a situacgdo politica em que actua.

A titulo de exemplo, ndo escondemos no presente trabalho o nosso desejo de destruir a ideia confusa e
existente de substituir a concepgdo marxista das classes sociais e das suas mercadorias entre elas polo
critério religioso e ético de ricos e pobres, como a grande e valida diferenciacdo da humanidade. Nao
pode haver nenhuma duvida que, ao fazé-lo, travamos uma batalha politica contra a esquerda pequeno-
burguesa e foquista.



Os nossos erros

Os muitos erros que temos cometido na formacgdo dos trabalhadores podem ser resumidos da
seguinte forma:

Cursos de formacdo idénticos foram realizados para elementos que estavam se aproximando da
organizagao, os seus apoiadores e os seus militantes.

Na realidade, aplicamos aos novos elementos, que ndo tém a menor ideia de marxismo, o mesmo
esquema de formacdo elaborado para as células militantes, onde o socialismo cientifico tem de ser
estudado com atengdo e os poristas [nota do tradutor: militantes do POR] aprendem a ler informagGes
dos classicos. Resultado: as ligGes eram nada menos que incompreensiveis e muito dificeis de assimilar.
Os trabalhadores geralmente desistiam dos cursos por extenuagao e convencidos de que o marxismo era
inatingivel para eles, pola sua falta de cultura, porque ndo liam, porque eram muito novos, etc. Os poucos
que persistiram demonstraram vontade e intelecto excepcionalmente fortes, pois foi uma facanha
agarrar-se ao programa revoluciondrio, apesar dos erros dos instrutores.

Outra consequéncia desses cursos deliberadamente interminaveis era que nunca se sabia quando
deveriam ser concluidos, quando se poderia considerar os novos elementos treinados para a militancia a
serem incorporados a uma célula.

Este guia, que visa resumir os fundamentos do marxismo, pode se esgotar em dez ou doze encontros,
cada um com dura¢do duma hora a uma hora e meia. Ao final deste estudo, o trabalhador pode ser
considerado apto para ingressar no POR como militante.

a) No passado, os trabalhadores ndo se diferenciavam dos estudantes, por
exemplo, e praticamente se impunham os primeiros aulas de iniciacdo
elaboradas por elementos habituados ao manuseio de ideias e a leitura. Os
trabalhadores achavam essas exposicdes totalmente estranhas e eram forcados
a memorizar e repetir mecanicamente generalidades. A pratica didria ndo foi
tomada como referéncia.

b) As caracteristicas diferenciais do trabalhador boliviano foram totalmente ignoradas e
ddo a conhecer o atraso cultural do pais, o capitalismo atrasado de economia
combinada. O proletariado como classe mostra, em momentos de extrema tensdo na
luita de classes, uma admiravel capacidade criativa; mas, o trabalhador isolado resume
todo o atraso cultural de seu meio e, o que é mais grave, o seu cotidiano o habitua a
ndo pensar.

Os cursos elaborados sem levar em conta as particularidades do trabalhador eram incompreensiveis para
ele.

c) As exposicBes, que partiam de generalidades e terminavam nelas, eram ditas para que
o trabalhador pudesse memoriza-las, para que pudesse repetir as aulas como os
estudantes fazem.

As palestras master sdo naturais entre os universitarios, estdo acostumados a ouvi-las todos os dias. Estes
elementos, transformados em organizadores revoluciondrios, repetiam mecanicamente esta pratica. Aqui
devemos ver uma das causas mais sérias do fracasso dos nossos esforgos organizacionais anteriores. A
consequéncia desse método de ensino é que o trabalhador ndo aprende a pensar e exige um enorme



esforco para memorizar definigdes que lhe sdo estranhas. O resultado é que o aluno esquece facilmente
o que foi repetido a forga nos cursos.

d) Geralmente, os trabalhadores recebiam um texto para que pudessem ler em casa e
fazer perguntas durante o curso sobre o que ndo haviam entendido. Esta é uma
assimilacdo falha, porque parte da memorizagdo dos textos e ndo da sua compreensao.

e) O trabalhador, reduzido a passividade nos cursos, ndo tinha oportunidade de expressar
as suas opinides e as vezes nem mesmo as suas duvidas. E normal que os trabalhadores,
devido a pressdo do ambiente em que actuam, ndo tenham pratica na apresentacdo das
suas ideias, que ndo sejam facilmente compreendidos. A capacitagdo incorreta limitava-
se a capitular a esse facto.

Fundamento tedrico do novo método

Partimos do conceito de que o marxismo nada mais é do que a expressao consciente - tedrica, politica -
da tendéncia elementar e instintiva do proletariado para a reconstru¢dao da sociedade em bases
comunistas. O marxismo ndo se limitou a revelar as leis do desenvolvimento e da transformagdo do
capitalismo, parte do processo histdrico, ndo inventa essas leis nem as impd&e de fora.

O trabalhador possui dous tragos muito importantes para o nosso propdsito: o seu instinto de classe -
parte do lugar que ocupa no processo produtivo - e a experiéncia vivida no cotidiano de trabalho e nas
luitas no campo sindical.

Isso significa que é possivel que o proletdrio - a partir da sua prdpria experiéncia, do seu instinto e ndo
simplesmente dos enunciados tedricos - chegue a conclusdes marxistas, visto que estas nada mais sdo do
que expressdes tedricas do que ja é latente nele.

O exposto acima mostra que o método de ensino para trabalhadores deve ser diferente daquele usado
para estudantes. Visto que uma parte consideravel dos elementos dedicados ao trabalho organizacional
provém da universidade, sdo chamados a estudar cuidadosamente os métodos a serem usados na
formacdo dos trabalhadores que se aproximam do Partido Operdrio Revolucionario. Para os estudantes,
0 marxismo deve ser memorizado, ndo podem deduzir as suas conclusGes da sua propria experiéncia,
nisso diferem dos proletarios.

Qual é o método que propomos?

As circunstancias politicas permitiram apenas experimentos limitados com o novo método, mas o
importante é que foram feitos com elementos atrasados e politicamente virgens. No entanto, o método
deve ser objeto de discussdo e testes adicionais. Como estamos comegando algo novo para nds, a sua
melhoria é esperada.

Repetimos que o importante estd na proposta do novo método de capacitagdo e ndo exatamente no guia
elaborado para este caso, que ainda apresenta muitas caracteristicas de abstragdo. Se os instrutores
simplesmente entregarem o guia aos trabalhadores, causardo sérios danos. Sera lido mais tarde polos
trabalhadores, isto quando conduzidos polo instrutor cheguem as conclusdes que contém, desta forma
ajudara a fixar alguns conceitos; como se fosse um guia de memoria.



Porém, os instrutores vao se beneficiar com o manuseio do guia, muito mais se o aperfeicoarem com a
ajuda da experiéncia que acumulam. Contém as conclusGes fundamentais do marxismo, o que todo
trabalhador deve saber - entender e ndo recitar mecanicamente - antes de se tornar um porista militante.
A sua utilidade concreta é ajudar o instrutor a estabelecer a meta para que as perguntas e as respostas a
serem feitas sejam direcionadas a experiéncia que o trabalhador acumula no processo produtivo.

Uma das deficiéncias mais comuns na capacitacdo é divagar, atirar em todas as dire¢des e misturar muitos
tépicos, entdo acaba errando o alvo. Recomenda-se que, com base neste guia, cada instrutor desenvolva
o seu. Este trabalho ira ajuda-lo a fazer as perguntas com corregao.

N&do nos cansaremos de lembrar que tanto o novo método quanto o guia que apresentamos foram
desenvolvidos para aplicagdo na doutrinagdo de trabalhadores e ndo de estudantes, de trabalhadores que
estdo se iniciando politicamente e ndo de militantes. Essa recomendagado é necessdria para evitar cair em
generalizagGes perniciosas.

Se alguém perguntar quantos trabalhadores devem participar dum curso, a resposta é que esse numero
deve ser deliberadamente limitado, a fim de preservar a liberdade dos participantes. Os instrutores
devem esforgar-se por induzir os trabalhadores a ler, a frequentar os cursos de forma exaustiva e a realizar
com cuidado as tarefas que o Partido pode concordar com eles.

E claro que o novo método de formacdo pode ser utilizado sem maiores transtornos mesmo no caso de
trabalhadores analfabetos, uma vez que nao sdo obrigados a aprender a memorizar nenhum texto.

Para aprimorar o método de capacitacdo e o conteudo do guia, serd necessario promover encontros
perioddicos de autocritica entre os instrutores. A generalizagdo do novo método para o uso de toda a
militancia serd de grande beneficio.

Como sempre acontece no caso dum novo método de ensino, é necessario treinar a militancia para o seu
correto manejo, a fim de aplica-lo corretamente e tirar o melhor proveito. E urgente estabelecer um curso
para instrutores onde sejam praticamente ensinados a orientar os trabalhadores, elaborar as questdes,
fazer guias particulares, etc.

%k %k Xk

Ndo se pode dizer que o método de formagdo de trabalhadores que propomos ndo tenha
antecedentes entre nés ou que s6 agora tenha sido totalmente elaborado na integra. Polo
contrario, vez apds vez fomos capazes de aplica-lo no passado, mas de forma esporadica e
intercalada com formas tradicionais de capacita¢do, tudo como resultado da heranca de formas
organizacionais defeituosas ou como uma projecao inevitavel da nossa condi¢dao de estudantes.

O mérito que reivindicamos é o de ter dado uma forma coesiva e organica ao novo método,
além de apontar precisamente a sua aplica¢do na carne.

La Paz, janeiro de 1976.
Nota dos editores:

O Curso de Marxismo para operarios foi desenvolvido e praticado desde o inicio de 1975. A
segunda edigdo surgiu em 1976 e a terceira em 1978, que utilizamos para esta reimpressao.

Abril de 1998.



Curso de capacitagao
para trabalhadores

Recomendacdo:

A ordem dos tdpicos que aparecem no "Manifesto Comunista" é seguida, embora todo o seu
conteldo ndo se esgote. Inclui "A cartilha do trabalhador", um guia para explicar o que é o POR
e o que pretende.

E preferivel que os alunos do curso, duma fabrica, duma mina ou de varias empresas, sejam 4
ou 5, para que se dé muita atengdo ao seu progresso.

As reunides ndo devem durar mais de 1 hora e meia. Quando os alunos se cansam, o curso ndo
avanca. Todas as medidas de seguranga que as circunstancias aconselharem serdo tomadas.

O texto que se segue devera ser entregue aos alunos apos a disciplina ter sido analisada nos
Cursos.

Ao iniciar uma dissertacdo é aconselhavel fazer uma recapitulagao sintética do tratado da aula
anterior, para ajudar os ouvintes a seguirem o curso de forma coerente.

A ordem dos paragrafos contidos no guia pode ser modificada, conforme as circunstancias o
exigirem; por exemplo. o primeiro paragrafo é colocado apds o segundo, etc. Nesse caso, o
orador tem ampla liberdade.

Use palavras compreensiveis e explique pacientemente o significado de algumas que nao sdo
usadas com frequéncia. Recomenda-se que uma palavra de pouco uso seja traduzida para as

linguas nativas.

Os exemplos utilizados devem referir-se a experiéncia acumulada polos ouvintes no seu dia a
dia, no trabalho ou na rua.

Ndo esquecer:

O instrutor deve ser o espelho no qual os trabalhadores que frequentam os cursos se olham. A
sua conduta deve ser exemplar. Chegara na hora certa, fara tudo o que concordar em fazer,
mostrard paciéncia e perseveranca.

I
Burgueses e proletarios

Explorados e exploradores



Se ignorarmos a primeira e longinqua época do comunismo primitivo (ndo havia propriedade
privada da terra, etc., reinava o Estado e a igualdade entre homens e mulheres), diremos que
sempre existiram nas sociedades explorados e exploradores; maiorias que trabalharam para
uma minoria se embolsar os lucros.

Os explorados sempre foram oprimidos - suportaram os maus tratos de donos de escravos,
grandes fazendeiros, empresarios, o peso da lei, o despotismo do Estado - foram submetidos a
vontade caprichosa dos donos da riqueza. Os exploradores, de nimero pequeno, nunca
abandonaram o seu papel de opressores e donos do Estado.

Ao mesmo tempo, invariavelmente, os explorados e os exploradores, os oprimidos e os
opressores, ndo desapareceram com o tempo, nada fizeram sendo mudar a sua forma, as suas
caracteristicas.

Vocés, proletarios, sdo os modernos explorados e oprimidos. Pode-se dizer que sdo os escravos
modernos, guardando as diferencas necessarias com os escravos da antiguidade.

A minoria burguesa (os grandes ricos), que acumula riquezas nas suas maos, é a classe social
exploradora e opressora. Para continuar oprimindo e explorando os trabalhadores modernos,
gue sao pagos por seu trabalho, a burguesia forma o seu préprio governo, dita as suas prdprias
leis, dirige o seu proprio aparelho de Estado, dispde e arma os exércitos e a policia.

Como os explorados e oprimidos de todos os tempos, os proletdrios - os explorados, os escravos
- luitam contra os seus opressores (a burguesia), procurando libertar-se, deixar de ser
explorados, por fim a sua infeliz situagdo, com o regime capitalista, que é exploracdo e opressao.

A sociedade capitalista

A humanidade conheceu varios tipos de sociedades antes do surgimento da capitalista — nascida
das ruinas do feudalismo - e que é a ultima a se erguer da opressdo dos explorados, da divisdo
da sociedade em classes, porque mais tarde o fard a comunista sem explorados ou exploradores.

Com o capitalismo aparecem a burguesia (classe social exploradora e opressora) e o proletariado
(classe explorada e oprimida, a qual tu pertences). A relagdo entre o proletariado e a burguesia
consiste na exploracdo do trabalhador moderno (o proletariado) polo patrdo (o burgués), em
troca do salario, este é o eixo em torno do qual gira a sociedade moderna (capitalismo ou
sociedade burguesa).

Separacgdo entre os meios de produgdo e a forca de trabalho

(Meios de produgdo sdo aqueles que o homem utiliza no processo produtivo: maquinas,
matérias-primas, meios de transporte, energia elétrica, edificios, etc.)



(Forca de trabalho é a energia muscular e psiquica do trabalhador, os seus bracos e o seu
cérebro).

A sociedade capitalista apresenta grandes diferengas em relagdo as sociedades anteriores. A
cousa mais importante que o capitalismo fez foi separar o trabalhador da forca de trabalho
(pensem no artesao, alfaiate, carpinteiro, etc., no camponés que tem o seu lote de terra, o seu
gado, o essencial para a agricultura, etc.) os meios de produgao, para deixa-lo apenas como forga
de trabalho, tiraram os seus instrumentos, o seu lote de terra, deixaram-no sem nada, sem
direitos de propriedade sobre o que precisa para trabalhar e produzir; Estes meios de producdo
foram acumulados nas maos dos novos patrdes, a burguesia, que surge com o capitalismo. No
outro extremo estdao amontoados os trabalhadores modernos que agora ndo tém nada além da
sua forga de trabalho.

O artesdo e o camponés eram, ao mesmo tempo, trabalhadores e proprietarios de pequenas
guantidades de meios de producdo e, ao mesmo tempo, do produto do trabalho.

Encontramos burgueses que possuem grandes quantidades de maquinas que ndo podem mover
sozinhos e trabalhadores sem maquinas, que para produzir, comprar comida para si e para seus
filhos, ndo tém escolha a ndo ser ir em busca das maquinas que estao no poder da burguesia -
nas fabricas que lhes pertencem - tém que interagir com eles e dizer-lhes que querem colocar
em movimento os seus musculos e maquinas para ganhar o suficiente para comer (isto €, o
salario).

Esta é a caracteristica mais importante do capitalismo e que da origem a suas outras
caracteristicas. Assim, dum lado aparece a burguesia que explora os trabalhadores porque sdo
donos dos meios de producdo, que dirigem a sociedade e o Estado e tudo esta ao seu servigo.

No outro extremo estdo os proletdrios (assim chamados porque sé tém a sua forca de trabalho
e sdo obrigados a vender todos os dias para comprar a sua comida) que sado trabalhadores
modernos e que surgiram com o capitalismo, constituem a classe social explorada, oprimida.

Definigdo de Engels:

“Por burguesia designamos a classe dos capitalistas modernos, proprietdrios dos meios de
produgdo social, que empregam trabalho assalariado (assim se chama porque recebe saldrios
que os artesdos e camponeses ndo conheciam ou conhecem; o proletariado também é chamado
de assalariado, Red.) Por proletariado entendemos a classe dos trabalhadores assalariados
modernos que, privados dos seus préprios meios de produgdo, sGo obrigados a vender a sua for¢ca
de trabalho para existir ”.

Auténomo e empregado

Ninguém manda o alfaiate se levantar a determinada hora, trabalhar até as doze e depois
descansar, que a jornada de trabalho termina as seis, que o trabalho é extraordinario a noite;
ninguém lhe paga saldrio (ele terd dinheiro para cobrir as suas necessidades assim que entregar
a obra ao cliente); ninguém esta lhe observando durante o trabalho e dizendo que nao assobie
enquanto estiver costurando. O mesmo acontece com o camponés dono dum pequeno lote, ndo
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ha quem o obrigue a trabalhar certas horas, com pressa ou ndo no trabalho, ndo recebe um
salario e espera colher para se alimentar desses produtos ou vendé-los. O artesdo e o camponés
ndo tém patrdo, ndo estdo sob a tutela de capatazes ou chefes de se¢do, ndo trabalham para
outro (outra pessoa), trabalham por conta prépria. Isso significa que se apropriam do produto
de seu trabalho, enquanto o proletario ndo leva esse produto para casa.

O proletario é contratado polo burgués (assina o contrato de trabalho, que é o contrato de venda
da forca de trabalho), a sua entrada na fdbrica ou na mina é controlada, é vigiado durante o
trabalho e recebe um salario. O proletario trabalha para outra pessoa e, portanto, o produto do
trabalho vai para a burguesia que comprou sua forga de trabalho.

Trabalho individual e (social) coletivo. DivisGo de trabalho

O artesdo faz um produto do inicio ao fim, com as ferramentas manuseadas polas maos, de
forma simples.

Um alfaiate corta a casimira, alinhavo o traje, costura, cola os botdes e passa a ferro. E um
trabalho individual e as ferramentas também sdo tratadas individualmente. Ndo tem
especializacdo, o alfaiate faz de tudo, ou seja, a divisdo do trabalho (fazer apenas parte dum
produto ou duma operacgdo especifica) é rudimentar.

Tudo isso pode ser aplicado ao camponés. Neste Ultimo caso, geralmente o agricultor e o artesdo
nao se separam, mas se unem no camponeés (faz os seus vestidos, as suas sandalias, é um pouco
carpinteiro e ferreiro, ao mesmo tempo que é lavrador).

O proletario ndo trabalha sozinho, ndo sé faz todas as partes dum produto, mas trabalha
coletivamente com os seus companheiros de fabrica, passando polas suas maos matérias-primas
ou produtos semi-acabados (feitos pola metade), que vém de outras fabricas, mesmo de paises
distantes, e que foram produzidos por milhares de trabalhadores de outras latitudes. As
maquinas ndo sao manuseadas por ele sé, mas sdao gerenciadas coletivamente polos
trabalhadores da fabrica. Isso é chamado de trabalho coletivo ou social.

O proletdrio se especializa e a medida que as mdaquinas vao se aperfeicoando, dedica-se , as
vezes para o resto da vida, a uma operagdao muito simples: realiza uma Unica operagao e tem a
ver com uma pequena parte do produto. Ndo pode dizer que esse tecido ou carro é o produto
do seu trabalho, é o resultado da participagdo de todos os trabalhadores, é um produto coletivo,
social. O capitalismo elevou a divisdao do trabalho a um alto grau.

O artesdo e o campesinho manejam as ferramentas com as maos, as ferramentas estdo sujeitas
a sua vontade, até porque é ele mesmo quem as pde em movimento com a sua energia
muscular.

O proletdrio acaba fazendo parte da maquina, é movida pola eletricidade e o seu movimento e
ritmo nao dependem do trabalhador, que sdo mecanicos, o operario tem que se subordinar a
magquina. Por isso, o ritmo de trabalho é imposto ao proletdrio e pode ser acelerado ou
retardado fora da sua vontade.

As ferramentas, movidas manualmente polo artesdo ou campesino, aparecem na maquina
embutidas num eixo central que é movido por energia externa (eletricidade, por exemplo) e ndo



por maos humanas. O capitalismo substituiu o trabalho com ferramentas manuais por trabalho
feito com a ajuda de maquinas. O homem, criador das maquinas, acabou se tornando um
escravo da mdquina.

A revolucdo social proletaria permitira ao homem tornar-se senhor das maquinas, pois impora

que trabalhem de acordo com as suas necessidades. Agora, o trabalho das maquinas é pautado
pola busca dum maior lucro (ou mais-valia) para o patrdo.

O saldrio

O artesdo ndo recebe saldrio, ndo tem patrdo, o que ganha pola obra vai para as suas maos. O
mesmo acontece com o camponés e a sua colheita, também ndo tem salario.

O proletario por trabalhar por conta de outrem, por ser contratado, por vender a sua forca de
trabalho por um certo tempo (horas, dias, semanas ...), recebe uma soma em dinheiro para a
sua alimentacdo e para a alimentagdo dos filhos, que se denomina saldrio , que é a expressao

em dinheiro do valor da mercadoria forca de trabalho.

O saldrio expressa a relagao entre o proletario e o burgués ou patrdo, que é peculiar e particular
na sociedade capitalista.

Existem varios tipos de saldrios:

Por tempo de trabalho

(Por hora, por turno de oito horas, por semana ou por més). Na nossa legislagdo trabalhista
todas essas formas podem ocorrer, mas o trabalhador é remunerado por sete dias, sendo assim
trabalha seis e no domingo esta legalmente destinado ao descanso. A jornada legal de trabalho
é de oito horas (Artigo 46 da Lei Geral do Trabalho), distorcida polo regime de trabalho por pega,
contrato e horas extras.

Por peca ou aos pedagos

Outra forma de saldrio é pagar pola quantidade do produto, tantos bolivianos por peca. Nas
minas, essa forma de saldrio é paga em "contratos".

Saldrio em dinheiro

Ou em moeda, é aquela que se paga na moeda corrente do pais.

Saldrio em especie



E aquele que se paga em mercadoria, quase sempre em comida.

Outras vezes - especialmente na Corporacdo Mineira da Bolivia e em ndo poucas outras minas - o salario
aparece combinado em moeda e em espécie. Quinzenalmente é pago em dinheiro e a outra parte é paga
diariamente em espécie nas mercearias (no COMIBOL quatro produtos alimentares tém precgos
congelados).

Neste caso, os patrdes tém a possibilidade de enganar os trabalhadores, até porque as contribuigées com
que contribuem para as prestacdes sociais sdo calculadas tendo em conta o salario em dinheiro.

Saldrio nominal

E 0 nome que se da ao salario que se traduz em determinada moeda, que fica registrado no boleto, sem
levar em conta quanta comida ou mercadoria pode ser adquirida com as contas que o trabalhador
recebeu a titulo de saldrio.

Saldrio real

E o poder de compra do saldrio duma certa quantidade de alimentos, roupas, etc. Falamos de
salario real quando se trata de indicar quantas libras de carne podem ser adquiridas com o que
se ganha em determinada jornada de trabalho, por exemplo, um dia.

Bonus

E um saldrio extra ou um aumento de salario. No nosso pais os patrées pagam os chamados bénus por
diversos motivos e os diferenciam do salario, a mesma cousa que o governo.

Na verdade, o bénus também faz parte do salario. Essa distingdo é feita de md fé para enganar os
trabalhadores. O “saldrio” tem o peso total das contribui¢des para as prestagdes sociais e 0 abono ndo
incorpora o saldrio nestes casos.

O correto seria que, para todos os efeitos, o saldrio seja calculado somando-se todos os pagamentos que
o trabalhador recebe. Ndo sdo poucos os bonus que sdo usados para fazer com que o trabalhador se
esforce mais no trabalho ou compareca pontualmente as fabricas (bénus por aumento de producao,
assiduidade), etc. O que corresponde é exigir um salario suficiente para permitir que o trabalhador e sua
familia levem uma vida em condi¢Ges humanas.

Saldrio minimo para viver

E 0 saldrio minimo que uma familia tipica necessita (o trabalhador, sua esposa e trés filhos, este
a partir da familia de outros paises, no nosso é mais numerosa) para satisfazer todas as suas
necessidades de alimentacao, vestuario, educacdo, habitacdo e distracdes.

N3o se deve esquecer que o saldrio deve permitir a reproducdo ou reposicao da mao de obra
esgotada no processo produtivo, por meio de alimentacao, descanso, etc.



O saldrio minimo de vida (o minimo que se deve ganhar para viver em condicées humanas) é
calculado de acordo com a estimativa do custo de vida num determinado momento e que nao
€ mais do que a soma dos precos de todos os bens que o trabalhador deve comprar para poder
viver um dia, uma semana, etc. (tantas libras de carne, batatas, agucar, etc). Nos sindicatos esse
calculo é denominado “cesta familiar”.

Escala movel de saldrios

Os saldrios, como a moeda, estdo constantemente aumentando e diminuindo com referéncia a
muitos fatores. Se os patrdes condicionam o aumento da remunerac¢do ao aumento da producao
(fixar um determinado saldrio por mil metros de tecido. Acrescenta-se que para cem metros de
producdo excedente serd acrescido um aumento de dez por cento), trata-se duma escala salario
movel com referéncia a maior produtividade do trabalhador. Geralmente é chamado de bdnus
de produgdo, um recurso usado pola burguesia para explorar mais os trabalhadores, para forga-
los a trabalhar mais, as vezes mais répido.

Se os trabalhadores conseguem impor um sistematico aumento automatico dos saldrios na
mesma propor¢ao em que aumentam os pregos dos alimentos e de outros bens, trata-se duma
escala mével de saldrios em relagdo ao custo de vida. O custo de vida, ja dissemos, é calculado
somando-se 0 que é necessdrio gastar no comprar comida, roupas, transporte e tudo que for
necessario para a vida humana duma tipica familia de cinco pessoas.

A escala mével de salarios em relacdo ao custo de vida, que é o que realmente interessa ao
trabalhador, significa que os saldrios devem ser aumentados automaticamente assim que
houver um aumento do custo de vida, sem a necessidade de novos pedidos (e os conflitos
consequentes) solicitando aumentos. Para que ndo haja engano, numa sociedade em que o
poder publico atende aos patrdes em detrimento dos trabalhadores, é necessdrio que
constituam uma comissdo encarregada de fiscalizar as oscilacdes dos pre¢os. Quando a
comissdo anunciar o aumento percentual do custo de vida, o governo vai decretar o reajuste
salarial correspondente.

A escala mével dos salarios com referéncia ao custo de vida possibilita efetivar e defender os
aumentos salariais desse custo - tanta luita e até sangue para os trabalhadores. A burguesia tem
muitos recursos para tirar mais com a mao direita do que deu com a esquerda. Esses recursos
incluem o jogo com moeda: a desvalorizagdo, por exemplo, que imediatamente faz com que os
salarios reais (poder de compra) caiam, embora os saldrios nominais (em contas) permanegam
estaveis e até aumentem. Outro recurso é aumentar os precos de todos os produtos. E sabido
que os empregadores ndo absorvem os aumentos salariais, mas os cobram a precos.

Economia mundial

O capitalismo tem uma grande forga para penetrar em todos os cantos da terra, o que o faz
transformar os paises onde chega e submeté-los aos seus interesses.

A produgdo atual ndo é apenas nacional (ninguém produz apenas para o mercado interno, mas
principalmente para exportagdo), mas internacional. O capitalismo atua além das fronteiras
nacionais, sem respeitd-las. Surgiu um mercado mundial, uma economia mundial e uma
producdo que se faz com matérias-primas e trabalhadores de todos os cantos do mundo.



A burguesia é, antes de tudo, internacional, a burguesia dum pais explora em paises distantes e
esta unida por mil lagcos com a burguesia de outras regibes. O proletariado também é
internacional, como resultado da economia mundial, a sua luita e organizagdo sao
internacionais.

Imperialismo

O capitalismo passou por varias etapas da sua histdria e a ultima é a imperialista.

Anteriormente, o capital dedicado a industria (capital industrial) agia independentemente do
capital dedicado a empréstimos com juros e administrado por bancos (capital bancario). O
empresario limitava-se a pedir um empréstimo a um banco e este ndo precisava interferir na
gestdo do negdcio.

Posteriormente, conseguiu-se a fusdo do capital industrial com o bancdrio, dando origem ao
capital financeiro e, a partir dai, os grandes acionistas das fabricas passaram a ser também
acionistas dos bancos e vice-versa. Atualmente, sdo os grandes bancos internacionais que
administram os consércios globais (6leo, fabricacdo de sabdo e detergente, etc.). A exportagao
de capital financeiro dum pais para outro, exportacdo motivada pola necessidade de obter
maiores participacdes nos lucros, é chamada de imperialismo. Essa exportacdo de capitais (é
assim que se controlam as fontes de matérias-primas e o mercado; actualmente o capital
financeiro esta actuando em varios paises para apropriar-se o mercado comum andino, que tem
setenta milhdes de consumidores) importa que o capitalistas do exterior acabam controlando a
politica e a economia do pais sob sua influéncia. Para defender devidamente os seus interesses,
que sdo internacionais, o imperialismo tem que ter o apoio do estado da metrépole (as vezes
até com o apoio do exército) e com a submissdo do governo do pais saqueado. Ndo ha
investimento de capital financeiro a parte dos lucros e apenas com foco no bem-estar e no
desenvolvimento dum pais atrasado. Essas sdo farsas espalhadas polos agentes crioulos do
imperialismo.

A opressdo exercida pola metrépole imperialista (este € o nome do pais capitalista altamente
desenvolvido que serve como sede das operacgdes do capital financeiro) sobre um pais atrasado
(por exemplo, a Bolivia), ndo é apenas descarregada sobre a classe trabalhadora que a explora
diretamente, mas acima de tudo o pais, isso porque impede o seu livre desenvolvimento e
porque precisa controld-lo.

A opressdo imperialista dd origem a movimentos de resisténcia a sua politica de pilhagem,
movimentos nos quais estdo interessados os proletarios, a pequena burguesia, os intelectuais,
as massas majoritarias. O importante é que nesta luita a frente da maioria nacional é dirigida
politicamente polo proletariado, que é o Unico que pode realizar a libertagao do pais das garras
do imperialismo, o que se chama "libertagdo nacional". Essa é a politica da Frente Revolucionaria
Antiimperialista (FRA).

O pais oprimido pode declarar guerra aos opressores estrangeiros e esta guerra em defesa das
fronteiras nacionais e da soberania do estado nacional serd progressiva.

Como reconhecer as classes sociais?



O proletariado é uma classe social explorada e oprimida, mas também existem outras classes
sociais exploradas e oprimidas (artesdos, camponeses, empregados). Pode-se dizer que os
proletdrios sdo pobres quando comparados aos burgueses ricos, mas também existem outros
pobres e até mais pobres que os proletdrios: a maioria campesina, os artesdos e também os
elementos destruidos pola sociedade estdo entre estes: os desempregados que degeneram,
embriagam-se, vivem da esmola e estao perto do crime, sao conhecidos polo nome de lumpen.
O proletariado é o trabalhador contemporaneo, o trabalhador do capitalismo, é um trabalhador.

Mas também existem outros trabalhadores, entre eles os camponeses, os artesdos, que também
sdao chamados de trabalhadores.

Porém, o proletariado, o trabalhador do nosso tempo, é diferente dos outros trabalhadores;
tem ambicgGes, reagbes e objetivos, enfim, interesses diferentes dos outros trabalhadores, dos
outros explorados, dos outros pobres.

As classes sociais oprimidas ndo se distinguem umas das outras porque sdo exploradas ou
pobres, esta é uma caracteristica comum a varias classes. Tampouco se diferenciam por estarem
bem ou mal vestidos.

Os proletarios diferem de todos os outros setores sociais pola forma particular como vao para a
produgdo (vendendo a sua forga de trabalho para a burguesia por um salario), que depende do
lugar que ocupam no processo de producdo, ou seja, se possui ou ndo os meios de producao.
Quando ndo &, tem que ir em busca de maquinas, de matéria-prima, para poder viver e alimentar
seus filhos. Assim, o trabalhador tem que se relacionar com o patrdo (burgués) que possui as
maquinas e as matérias-primas e que explora o trabalhador.

E esta forma particular de ir para a produgdo, consequéncia do facto de sé ter forca de trabalho,
que lhe permite receber um salario, ter objectivos particulares e diferentes dos outros pobres e
trabalhadores. Seria um erro colocar tudo isso na mesma bolsa. A consequéncia imediata seria
ajudar a desaparecer os interesses e objetivos proletdrios particulares no seio da grande massa
dos pobres, buscar os interesses comuns a todos eles e ao proletariado a se submeter a eles,
perdendo a sua caracteristica diferencial de classe. O que deve ser feito é expressar claramente
os interesses proletarios, fazer com que eles coincidam com os interesses de toda a nagdo e
mobilizar todos os explorados e pobres por tras do proletariado.

O artesdo defende com unhas e dentes a sua miserdvel oficina, a sua propriedade duma
quantidade insignificante de meios de produgao, a causa da sua actual situagdao miseravel. Luita
para aumentar a sua oficina, pola reduc¢do ou cancelamento de tributos estaduais e municipais,
pola emissdo de medidas protetivas para os artigos que produz (proibicdo de importagdo de
roupas costuradas, por exemplo). Se essas ambicdes forem analisadas com cuidado, sdo
miserdaveis, conservadoras, isso porque é trabalhador e dono dos meios de pequena producao.
Ao mesmo tempo, é porque tem interesses na sociedade pré-capitalista. Polo contrdrio, o
proletariado nada tem a defender na sociedade capitalista, razdo pola qual luita tanto para
destruir as suas cadeias.

O camponés, pequeno produtor e pequeno proprietario que possui o seu minusculo terreno,
um pouco de gado e materiais para o plantio (arado, semente, etc.), defende apaixonadamente
essa miserdvel propriedade que, no caso do artesdo, é causa da sua miséria. Ele tem mais afeicdo
polos seus animais, polos seus campos, do que por seus filhos e sua esposa.



Para produzir um pouco de comida na sua rocga, faz trabalhar toda a familia, até os filhos
pequenos, que por isso ndo vao a escola. O camponés luita para defender o seu parcelado e
tornda-la maior. Tem interesses no passado da nossa histédria, olha para tras e ndo para frente,
mesmo quando se rebela. O proletariado ndo sonha em se tornar o dono individual das
magquinas para contratar outros trabalhadores e explora-los, isso porque ndo possui os meios
de produgdo, nem mesmo em pequena escala. Se o Ultimo acontecesse (é claro que ndo seria
mais um proletario), ndo teria outro propdsito além de aumentar a sua propriedade, agir como
um explorador. O proletdrio luita apaixonadamente pola sua libertagdo, para ndo ser mais
explorado (para quebrar as suas cadeias). O proletario deixara de ser explorado se nao for mais
obrigado a vender a sua forca de trabalho em troca de saldrios, se o regime assalariado
desaparecer, se os patrées desaparecerem, a burguesia desaparecer, e isso sé acontecera se a
propriedade privada sobre os meios de producdo (propriedade privada burguesa) for destruida,
que é o que permite ao patrdo comprar forca de trabalho e explora-la. A destruicdo da
propriedade privada sobre os meios de producdo é o mesmo que dizer a destruicdo da sociedade
burguesa e todas as suas manifestacdes: Estado, escola, leis, exército, policia, etc. O
proletariado, mesmo que ndo tenha consciéncia disso, luita para destruir o capitalismo, a
sociedade burguesa, porque soé assim pode deixar de ser explorado. Destruird o capitalismo para
construir uma nova sociedade sem classes sociais, sem explorados ou exploradores, a sociedade
comunista.

Resumindo: donde vem esse objetivo, essa tendéncia de destruir a sociedade burguesa? Do
facto de nao ter nada a defender na sociedade atual, ou seja, de estar despojado de todas as
formas de propriedade dos meios de producao, do lugar que ocupa no processo produtivo, que
de ser assalariado.

1l
A luita de classes

Exploracgdo do trabalhador e ganho do empregador

O capitalista (porque possui os meios de producdo, as maquinas) compra a forca de trabalho do
trabalhador diariamente em troca do salario (preco da forga de trabalho).

O capitalista ou burgués é obrigado a comprar forca de trabalho para comecar a fabrica, ndo
pode existir sem fazer essa compra, ou seja, sem explorar os proletdrios. Por sua vez, o
trabalhador, para sobreviver, é obrigado a vender a sua forca de trabalho em troca de um
salario.



A forca de trabalho é vendida por meio dum balcdo, denominado contrato de trabalho e
regulamentado na Lei Geral do Trabalho, promulgada como tal em 8 de dezembro de 1942,
embora apareca como decreto durante o governo de German Busch?.

Esta Lei estabelece — no seu artigo 46 — que a jornada de trabalho na Bolivia é de oito horas, em
outros paises a sua duracdo é menor e em alguns se luita pola sua reducdo; Ou seja, uma jornada
de trabalho mais longa é considerada extraordinaria e por isso tem que se pagar o dobro do
salario normal, ninguém é obrigado a cumpri-la contra a sua vontade. E preciso combater o
trabalho extraordindrio porque é superexploracdo. Debe se luitar por um salario que cubra todas
as necessidades do trabalhador.

O que precede importa que o capitalista (patrdo ou burgués) consuma totalmente a forca de
trabalho durante oito horas. O trabalhador vai movimentar as maquinas e transformar a
matéria-prima para produzir um determinado artigo.

O capitalista recupera o saldrio que deu (em dinheiro) ao trabalhador em forma de produto, se
nao o fizer ou for apenas parcialmente efetivo, a fabrica produz prejuizos e o empregador a
abandonara.

Para devolver o saldrio ao capitalista, o trabalhador diligenciou uma parte da jornada, suponha
as primeiras quatro horas (este segmento é chamado de trabalho necessario). Se o trabalhador
dissesse ao empregador que ja devolveu todo o saldrio (em quatro horas) ird para casa, pois ndo
Ihe deve nada; o capitalista ira impedi-lo de fazé-lo, lembrando-lhe que de acordo com o
contrato de trabalho, ao comprar a forga de trabalho por oito horas (por dia) adquiriu o direito
de usa-la, de consumi-la naquele tempo. O trabalhador é obrigado a trabalhar as restantes
quatro horas sem qualquer pagamento, uma vez que o salario ja pago (4 horas) é denominado
mais-trabalho ou excedente, que é a fonte do lucro. O produto do trabalho excedente é
denominado mais-valia ou lucro.

O capitalista, ao possuir os meios de produgdo e ao comprar forca de trabalho para consumi-la
por oito horas, se apropria do produto do trabalho do trabalhador. Este produto inclui tanto o
trabalho necessario (as quatro horas em que o saldrio foi devolvido em produto) como o
trabalho ndo remunerado (mais-trabalho ou extra); o ultimo (trabalho ndo pago) é o lucro (na
forma de produto) ou mais-valia do capitalista.

Uma cousa é o salario (preco da forca de trabalho), que permite a compra de forca de trabalho
e outra é o consumo ou uso da forga de trabalho por oito horas que permite ao empregador
gerar lucro. O capitalista compra forca de trabalho polo seu valor, mas o seu consumo permite
atingir maior valor, criar novo valor.

A partir do momento em que o trabalhador é obrigado a vender a sua forca de trabalho em troca
de salario (alimentacdo e roupas) e, por isso, obrigado a trabalhar parte do dia (maior ou menor
dependendo das circunstancias) sem qualquer especie de pago, é um explorado. Se receber um
salario mais alto, significa que tem que trabalhar mais horas para pagar, o que determina que
as horas de trabalho ndo remunerado, o valor do ganho de capital ou o lucro do empregador
diminuam. Se o saldrio diminui (pode diminuir por meio duma redugao como a decretada polo

! German Busch Becerra; San Javier, Santa Cruz, Bolivia,23 de abril de 1904, - La Paz, Bolivia, 23 de agosto
de 1939,) - lider politico e militar boliviano. General, presidente da Bolivia entre os anos 1937 - 1939, um
dos representantes do chamado "militarismo socialista" boliviano. Segundo a versado oficial, se suicidou
no palacio presidencial.



ditador Barrientos?, do aumento dos precos das mercadorias, da inflacdo), o trabalhador terd
gue dedicar menos horas ao trabalho necessario (para devolver os salarios) e mais horas ao
trabalho ndo remunerado, o que significa que o volume da mais-valia, do lucro do capitalista,
aumenta.

Como se vé, os aumentos salariais ndo fazem desaparecer a exploracdio como alguns
argumentam, o que acontece é que os trabalhadores sdo menos explorados. A diminuicdo dos
salarios reais aumenta a exploragdo. A exploracdo do trabalhador pode desaparecer se o
assalariado desaparecer. Nao basta referir-se ao saldrio nominal, mas é necessdrio estabelecer
as variacoes do salario real.

Capital constante e capital varidavel

No produto que sai da fabrica (tecidos, ceras, camisas, etc.) as matérias-primas sdo incorporadas
transformadas, uma parte do consumo de energia elétrica (ou combustiveis) e o desgaste das
magquinas, o seu valor total é incorporado ou transferido (sem aumentar ou diminuir) para o
valor do novo produto. Tudo isso é denominado capital constante, justamente porque ao ser

2 René Barrientos Ortufio, (30 de maio de 1919 - 27 de abril de 1969) - Estadista boliviano, presidente da
Bolivia de 1964 a 1969. Barrientos era originario de Tarat (departamento de Cochabamba) e de
ascendéncia mista quichua e espanhola. Foi um oficial de carreira, graduou-se na academia militar em
1943 e recebeu a sua licenga de piloto em 1945. Na década de 1940, juntou-se ao Movimiento
Nacionalista Revolucionario (MNR). Barrientos desempenhou um papel na Revolugdo Boliviana de 1952,
quando o MNR derrubou o regime de Rojas Balivian e chegou ao poder. Foi Barrientos quem devolveu de
avido o lider do MNR, Victor Paz Estenssoro, a sua terra natal. Em 1957, Barrientos foi nomeado
comandante da Forga Aérea Boliviana. Em 3 de novembro de 1964, a guarnicdo da 72 divisdo em
Cochabamba, apoiada por outras unidades militares, se opds ao governo de Paz Estenssoro. O general
René Barrientos estava na linha de frente da rebelido. No mesmo dia, sob pressdo dos militares, Paz
Estenssoro voou para o Peru. Nesse mesmo dia, o comandante-chefe das For¢as Armadas, general
Ovando Candia, assumiu a lideranca da junta militar do governo. Em 5 de novembro, foi anunciado que
René Barrientos e Ovando Candia foram nomeados copresidentes da junta militar do governo.

Durante os cinco anos de governo de Barrientos, com a ajuda do exército, todas as resisténcias ao seu
regime conservador foram reprimidas, incluinda a expedicdo de Ché Guevara em 1967.

O crescente papel do presidente na vida do pais significou um aumento no nimero de matancgas. Por
exemplo, o seu governo também entrou para a histéria com um evento como o "Massacre na noite de
San Juan" em 24 de junho de 1967, quando soldados abriram fogo contra os mineiros e mataram cerca
de 30 mulheres e homens no dia chamado em espanhol "Dia de San Juan" (Dia de S&o Jodo). Além disso,
um grande escandalo estourou em 1968, quando o amigo leal de Barrientos e entdo ministro do Interior,
Antonio Arguedas, desapareceu junto com os jornais de Ché Guevara que logo reapareceram em Havana.
Depois disso, Arguedas admitiu que era um apoiador secreto do marxismo e também criticou Barrientos
e muitos dos seus associados. [Antonio Arguedas Mendieta foi ministro da Bolivia no governo do General
Barrientos de 1966 a 1968. Enviou a Cuba cépias fotostaticas do didrio do Ché, fato que possibilitaria a
publicagdo em Cuba e em outros paises em 12 de julho de 1968 do “Diario de Che na Bolivia”. Arguedas
viveu entre a perseguigdo e o exilio até sua morte de maneira estranha em fevereiro de 2000, quando,
segundo versdes da policia, uma bomba explodiu nas suas maos no bairro de Obrajes em La Paz].

Como resultado duma série de assassinatos politicos e uma campanha contra a insurgéncia, Barrientos é
visto por muitos como um ditador brutal a servigo de interesses estrangeiros, disfargado de democrata.
Num esforgo para restaurar o respeito dos camponeses bolivianos, viajou por todo o pais para demonstrar
a sua posicdo até nas menores e mais remotas aldeias bolivianas. Foi uma tatica que lhe deu bons
resultados no passado, e Barientos esperava reconstruir o seu capital politico, mas ao chegar a Arque
(Cochabamba) morreu em 27 de abril de 1969 num acidente de helicéptero.


https://www.marxists.org/portugues/dicionario/verbetes/g/guevara_che.htm
https://www.marxists.org/portugues/dicionario/verbetes/g/guevara_che.htm

incorporado ao novo produto o seu valor ndo sofre alteracdo. Ao vender a matéria-prima polo
mesmo valor, o custo da eletricidade, o desgaste das maquinas, o capitalista ndo obtém lucro,
limita-se a recuperar em dinheiro o capital constante investido na producao.

Mas o capital que a burguesia investe na compra da for¢a de trabalho também é incorporado
ao novo produto. Ja sabemos que se vocé pagar 20.- Bs. pola jornada de oito horas e recuperar
esses 20.- Bs. (na forma dum produto) em quatro horas de trabalho, vocé obtém como lucro o
produto de quatro horas de trabalho restantes e ndo remuneradas, ou seja, 20.- Bs., o lucro é
obtido apenas por meio do consumo de forca de trabalho. O capital investido na compra de
forca de trabalho é incorporado ao produto. E por isso que é chamado de capital varidvel o
empregado na compra de forga de trabalho.

A relagdo que existe numa empresa entre o capital constante (maquinas) e o capital varidvel (ou
o numero de trabalhadores) determina a taxa de lucro. Quanto mais o capital varidvel cresce em
relacdo ao capital constante, mais o lucro cresce.

Luita de classes

A separacdo entre os meios de producdo (concentrados nas maos da burguesia) e a forca de
trabalho (proletariado), que é a caracteristica fundamental do capitalismo, confronta o
proletariado e a burguesia, que sdo as duas classes sociais nas quais a sociedade de hoje esta
dividida.

O proletariado é obrigado a estabelecer uma relagdo (relacdo de produgdo) com a burguesia
para produzir e assim obter o seu alimento. A base desta relacdo de producdo é a compra e
venda de forca de trabalho (o burgués investe capital constante e varidvel, o proletdrio entrega
a sua forga de trabalho). O capitalista, ao comprar e consumir forca de trabalho, explora o
trabalhador, que é quem cria mais-valia ou lucro.

O proletariado e a burguesia, colocados frente a frente e numa relacdo de producao obrigatoria,
luitam desde o primeiro momento, embora os trabalhadores sejam muito atrasados e ndo
tenham sindicatos ou partido politico, embora ndo saibam como sdo explorados; para aumentar
o seu salario, o primeiro (pois o empregador diminui o seu lucro), e para aumentar o seu lucro
o capitalista, portanto, tem de reduzir os salarios. A luita dos trabalhadores e da burguesia é
uma luita pola apropriacdo da mais-valia, portanto irreconcilidvel. E por isso que a luita de
classes, a luita entre o proletariado e a burguesia, uma luita que se desenvolve a cada dia, ndo
pode terminar como uma cooperacgdo entre explorados e exploradores, como uma harmonia de
interesses dum e de outro (a teoria que afirma isso se chama colaboracionismo de classe), isso
porque os interesses mais elementares da burguesia e dos proletarios, a luita pola apropriacdo
da maior parte da mais-valia, sdo contrapostos, ndo sdo idénticos.

O desenvolvimento do capitalismo, que se baseia na produ¢do em massa por meio de maquinas,
permitiu o uso social das maquinas e da producdo social. O produto é social, mas a apropriacdo,
como consequéncia da grande propriedade privada burguesa, é individual, a favor da burguesia.
Isso € uma contradi¢do, a contradicdo bdsica do regime capitalista, o que levara ao seu
desaparecimento. Essa contradicdo esta na origem do caos que reina na economia burguesa,
que ndo pode ser planejada porque os interesses particulares dos capitalistas se impdem aos da



sociedade, da crise (a produgdo se acumula por ndo encontrar mercados, as fabricas fecham e
o desemprego cresce), guerras por mercados e fontes de matérias-primas e revolugées.

Essa contradicdo significa que o grande crescimento das forgas produtivas (meios de producdo
mais forca de trabalho) ndo pode mais estar contido na propriedade privada dos meios de
producao, que permite a apropriacao individual do produto social.

As forgas produtivas hd muito se rebelaram contra a propriedade privada burguesa. As forgas
produtivas, das quais a forca de trabalho (o proletariado) é a mais importante, acabardo
destruindo a propriedade privada e permitirdo a apropriacao social do produto social, o ponto
de partida para o maior desenvolvimento das primeiras. Essa sera uma revolugdo social
proletdria. Indicamos a superac¢do revoluciondria, radical, a Unica possivel, da contradicao
fundamental do sistema capitalista.

A contradicdo entre a producdo social — o produto social — e a apropriacao individual manifesta-
se na luita de classes, na luita entre o proletariado e a burguesia. O proletariado encarna o
crescimento das forcas produtivas, a produgdo social, e a burguesia a grande propriedade
privada e a apropriacdo individual, que busca inutilmente estrangular as forcas produtivas.

Nas sociedades anteriores (com exce¢do do comunismo primitivo) sempre houve exploradores
e explorados, oprimidos e opressores e, consequentemente, luita de classes, luita dos
explorados contra os exploradores. No entanto, a luita do proletariado contra a burguesia
oferece algumas peculiaridades, consequéncia das caracteristicas diferenciais do proletariado —
indicadas acima — e do capitalismo.

Invariavelmente, as classes oprimidas e exploradas luitaram contra os opressores buscando se
tornar, por sua vez, a classe dominante e remodelar a sociedade a sua imagem e semelhanga,
de modo que os seus privilégios se tornassem lei para todos.

O proletariado luita para acabar com a sua exploragdo e para isso destruird a propriedade
privada — substituindo-a pola propriedade social — temporariamente tomara o poder politico
para estabelecer a sua ditadura (a ditadura do proletariado), mas ndo serd perpetuada como
classe dominante, ndo forjara a sociedade proletaria, para isso teria que sujeitar as outras

classes sociais a exploracdo e opressdo, teria que se tornar o proprietario dos meios de
producao.

O proletariado procura acabar com toda a opressao de classe, para trazer transformacgao social
para uma sociedade sem classes, sem explorados ou exploradores. O proletariado, tendo
constituido o Estado operario, cuja missdo sera destruir (econdmica e politicamente) os centros
de resisténcia da burguesia e lancar as bases da futura sociedade: a nacionalizacdo dos meios
de producdo, a expropriagdo da burguesia e da economia planejada. A medida que a luita de
classes diminui, o estado dos trabalhadores agonizard para desaparecer e o proletariado como
classe deixara de existir, se dissolvera na nova sociedade, que serd uma sociedade de produtores
livres, sem a burguesia para explora-los.

Classe em si e classe para si



A classe trabalhadora passa por um longo processo de formagdo como classe social. Luita
instintivamente desde o primeiro momento, sem ter uma ideia clara dos seus interesses
histéricos (os que resultam do desenvolvimento do capitalismo, que se resumem na sua
libertagdo) nem da sua forca e sem contar com a sua organiza¢do politica. Neste caso existe
fisicamente como classe. Esta organizada e mobilizada por sectores da burguesia (na Bolivia
foram os liberais), que precisam do seu apoio para luitar contra os seus inimigos. A sua luita,
neste caso, € instintiva, parcial, por regides ou fabricas, por isso se diz que é econémica, ainda
nao é a luita de classe contra classe, do proletariado contra a burguesia representada por seu
Estado.

Quando o proletariado, com base na sua experiéncia quotidiana e gracas ao trabalho do partido
revolucionario, adquire consciéncia (conhece) dos seus objectivos histéricos, dos seus métodos
de os materializar e da sua forga, diz-se que adquire consciéncia de classe, torna-se
independente ideologicamente e organizacionalmente, isto é, difere de outras classes sociais
polos seus objetivos, os seus métodos e a sua organizagao. A sua luita torna-se politica porque
é a luita do proletariado como classe contra a classe burguesa, representada polo seu Estado. E
entdo que a classe se organiza em partido politico.

A luita politica, consciente, expressa teoricamente polo marxismo, parte da luita instintiva,
elementar, inconsciente. A luita consciente supera a luita inconsciente, ndo a ignora.

O marxismo nada mais faz do que expressar teoricamente o que é a tendéncia instintiva do
proletariado, por isso pode-se dizer que é a expressdo consciente da tendéncia instintiva da
classe trabalhadora para a reconstrugdo da sociedade actual sobre as bases comunistas.

O partido do proletariado é a expressao da consciéncia de classe e o seu trabalho quotidiano
nas massas, através dos seus militantes, torna-se a alavanca que faz evoluir essa consciéncia de
classe. O partido revoluciondrio do proletariado boliviano é denominado Partido Obreiro
Revolucionario.

A pequena burguesia

O capitalismo tende a empobrecer os proprietarios de meios de producdo limitados, de modo
qgue sao forcados a ir para a fabrica, para as minas, para se tornarem proletarios. A ruina da
classe média é um processo que avanga, mas o pouco desenvolvimento industrial do pais
impede a sua proletarizacdo massiva. Assim, persistem grandes sectores de artesdos e
camponeses extremamente empobrecidos. Junto com essas camadas da classe média herdadas
do passado, temos a nova classe média, formada por técnicos, empregados, pequenos
comerciantes etc., nascidos da prépria exploracao capitalista, sdo auxiliares indispensaveis.

A pequena burguesia é uma classe diferente do proletariado, ela também tem interesses
diferentes. No entanto, esta enorme massa se rebela contra a ordem dominante, cansada da
fome e opressdo. O proletariado apoia e aproveita esta rebelido para ir para a revolugdo
proletdria.



O que corresponde é mobilizar a maioria empobrecida da pequena burguesia para a direcao
politica da classe trabalhadora. A pequena burguesia polos seus setores superiores (técnicos,
profissionais liberais, etc.) tende a se confundir com a burguesia, mas devido a sua ampla base
busca identificar-se com o proletariado.

"
O valor da mercadoria

Valor de uso e valor de troca

O que o homem produz é destinado a satisfacer as suas necessidades, ndo ha producdo sem
esta finalidade. A capacidade dum produto em satisfazer as necessidades humanas é chamada
de valor de uso (os sapatos sdo usados para cobrir os pés e caminhar, etc.).

Quando os produtos do trabalho — sdo produzidos pensando na satisfacdo das necessidades
humanas — entram no mercado, sdo comprados e vendidos, tornam-se mercadoria, que é o
resultado das relagBes sociais entre os homens. O mercado é regido pola lei da oferta e da
demanda.

Alguns produtores precisam do que é produzido por outros e vice-versa, e podem satisfazer essa
necessidade se conseguirem trocar os seus proprios produtos por outros. A capacidade duma
determinada mercadoria ser trocada por outra é chamada de valor de troca, que é o verdadeiro
valor duma mercadoria.

Quando uma mercadoria sai do mercado - isso acontece quando um comprador a usa para
consumo, para satisfazer as suas proprias necessidades - deixa de sé-lo e passa a ser um objeto
de uso.

A forca de trabalho — ndo o homem — é uma mercadoria como qualquer outra e estd no mercado
para ser comprada e vendida.

O capitalismo se distingue por ser basicamente um produtor de mercadorias. Nas sociedades
anteriores — nas pré-capitalistas — a produgdo era destinada a objetos de uso e apenas os
excedentes eram enviados ao mercado, para se transformarem em mercadoria. Isso ainda pode
ser visto entre os camponeses do pais.

O valor das mercadorias



Se as mercadorias podem ser trocadas entre si, apesar das suas caracteristicas fisicas diferentes
(por exemplo, uma arroba de batata e um metro de tocuyo?) é porque tém em comum o facto
de serem produtos do trabalho humano, é esse facto que permite que sejam comparadas, se
mecam uns aos outros (caso contrdrio, ndo saberiamos quantas batatas dar por um metro de
tocuyo). Se um quilo de carne é trocado por dous litros de azeite, é porque se incorpora no quilo
de carne o dobro do trabalho humano do que num litro de azeite.

O valor das mercadorias é determinado pola quantidade de trabalho humano abstrato investido
na sua produgdo. O trabalho humano abstrato é dito porque o trabalho particular do agougueiro
ou do fabricante de 6leo ndo é levado em consideragdo, e apenas o trabalho medido por horas,
dias, semanas ..., ou seja, polo tempo da sua duragao.

O valor das mercadorias é medido polo tempo de trabalho socialmente necessario investido na
sua producdo. Ndo é o trabalho dum aprendiz que se realiza com maquinarios desatualizados
(obsoletos), mas sim o que se realiza em condi¢Ges normais num determinado momento, isto é,
em condi¢gdes médias de habilidade e técnica: isto significa socialmente necessario.

Se o trabalho é realizado ou ndo em condigdes normais é determinado polo mercado, onde deve
ser comparado com outras mercadorias. O mercado rejeita as mercadorias produzidas em
condi¢bes anormais. O valor duma mercadoria é expresso noutra mercadoria.

O valor da forga de trabalho

Aforga de trabalho é uma mercadoria. No mercado é vendida e comprada, portanto, o seu valor
é determinado como o de qualquer outra, ou seja, polo tempo de trabalho socialmente
necessario investido na sua producao.

Quando a forga de trabalho é consumida no processo produtivo, é substituida polo trabalhador
guando ingerir uma determinada quantidade de alimento e j& sabemos que o seu valor é
determinado pola quantidade de trabalho humano que contém.

O valor da mercadoria da forca de trabalho é, portanto, determinado polo valor dos alimentos

qgue consome, pola quantidade de trabalho humano (horas, dias, etc.) que contém. O salario é a
expressao monetaria do valor da forca de trabalho, é o seu preco.

Valor e preco

3 Tecido grosso de algod3o. O termo é usado em Bolivia, Chile, Peru e Venezuela. Etimologicamente vem
da populagdo venezuelana de “El Tocuyo”, capital do municipio de Moran no estado de Lara, regido
centro-oeste do pais



A expressdao monetdria do valor é chamada de preco e pode estar acima ou abaixo do valor
duma determinada mercadoria, de acordo com as leis de oferta e demanda que regem o
mercado.

Quando uma mercadoria é muito escassa e a sua demanda cresce, é vendida por um prec¢o acima
do seu valor, e vice-versa, quando ha abundancia (muita oferta) é vendida abaixo de seu valor.
Porém, no conjunto dos bens verifica-se que a soma de seus pregos corresponde ao total de
seus valores.

O preco da forga de trabalho sdo os saldrios. No mercado, de acordo com a oferta e a demanda,
os salarios podem estar, em determinados setores e momentaneamente, acima ou abaixo do
valor da forca de trabalho. A luita sindical busca que a forca de trabalho seja vendida polo menos
em troca de salarios que correspondam ao seu valor.

A mercadoria forca de trabalho é a criadora de valor, de mais-valia, isto é, de riqueza.

A moeda

Nas sociedades mais antigas (como ainda podemos ver nalgumas regiées camponesas do nosso
pais), os produtores trocam mercadorias por mercadorias (quem queria batata, oferecia carne
ou coca, etc.). Isto é chamado de troca direta.

Posteriormente, com o desenvolvimento da civilizagcdo (das forgas produtivas), da mudanca
duma sociedade por outra, foi escolhida uma mercadoria, gragas as suas qualidades (poder ser
facilmente transportavel, persisténcia e pouca deterioracdo com o tempo ou uso), de modo que
servisse de equivalente geral de valor, ou seja, todas as mercadorias foram trocadas com aquela
mercadoria escolhida para esse fim.

Por fim, esta funcdo era cumprida polos metais preciosos: ouro e prata, polas suas qualidades
excepcionais (podem ser facilmente transportados devido ao seu baixo volume e sdo resistentes
ao uso), tendo recebido o nome de moeda.

Para facilitar a troca, o ouro e a prata foram substituidos por papel-moeda e cheques. Por isso
se diz que cada peso boliviano é lastreado por uma certa quantidade de ouro.

A moeda é simplesmente uma medida de valor, é como o medidor que os pedreiros ou
carpinteiros usam para medir a superficie. Dado o enorme desenvolvimento do comércio
mundial, o papel-moeda foi substituido - por conveniéncia - por cheques bancarios.

Na nossa era de imperialismo, de grandes poténcias econ6micas, o capital financeiro domina o

mundo, que é a fusdo do capital industrial com o bancdério. A base desse novo capital continua
sendo a produc¢do de mercadorias.

v
O nascimento da nova sociedade



Materialismo e dialéctica

O homem faz parte da natureza e estd sujeito as suas leis. O reino animal e dentro dele o homem
mostra a matéria altamente organizada, que no seu auge (o homem) produz ideias. A matéria
em movimento é o elemento primario e bdsico e a ideia nada mais é do que o reflexo da matéria
no cérebro do homem. O homem — matéria altamente organizada — é o criador de ideias e ndo
o contrario.

Nada estd parado e definitivamente estruturado, dado duma vez por todas. Polo contrario, esta
em constante movimento, em transformacdo ou mudanca a cada fracdo de segundo. Nao
estamos nos referindo a transformacdo (movimento) devido a acdo duma forca externa ao
objeto, fendmeno, etc., mas a transformacdo motivada polas forcas internas e contraditérias
gue actuam dentro dos fend6menos, etc., que é um processo interno.

Existem dous tipos de movimentos: a) o mecanico, que consiste no deslocamento dum objeto
dum local para outro e que ocorre gragas a intervengdo duma forga exterior; b) a dialéctica, que
é o resultado da colisdo de forcas opostas encontradas dentro dos objetos, é esse movimento
ou transformacgdo a que nos referimos.

A transformacdo (o movimento) dum objeto ou fenébmeno é realizada de acordo com as suas
proprias leis e ndo de acordo com os desejos de quem estuda essa transformacao.

Para descobrir as tendéncias predominantes dessa transformacdo, é essencial determinar a
contradi¢cdo fundamental (h3, além disso, contradi¢cGes secundarias) do objeto ou fen6meno em
questdo. E a colisdo de for¢as contraditérias (que em determinado momento podem estar em
equilibrio precério) que gera a transformagao ou movimento, que, pode-se dizer, € um processo
interno.

O movimento permite que um fendmeno se transforme, em determinado momento, no seu
oposto, em outra qualidade, o que se denomina salto qualitativo. Uma das forgas opostas vai
acumulando-se gradativamente, sem causar ainda mudanca de qualidade, mas quando atinge
certo grau de acumulagdo (que varia de acordo com os fen6menos) causa o salto qualitativo.
Um exemplo: o calor se acumula na dgua até 100 graus Celsius, sem deixar de ser liquida, mas
assim que atinge esse limite se transforma em vapor, no estado gasoso; em outra qualidade.

O desenvolvimento (uma semente colocada em solo Umido vira planta e depois esta novamente
em semente, daria a impressdo de que é um circulo vicioso) é feito em espiral, ndo em circulo.
Um fen6meno é negado polo seu oposto, negado ndo destruido (isso seria se eu pulverizasse a
semente em vez de semead-la), ou seja, existem as condigOes para a futura negacdo. Essa negacdo
da negacdo ndo é simplesmente um retorno ao ponto de partida, mas um verdadeiro progresso,
porque o fen6meno negado no primeiro termo retorna realcado, ampliado, num plano superior.

Cada objeto e fenbmeno sdo unidades que contém forgas contraditérias. H4 uma unidade de
opostos e podem se harmonizar momentaneamente, mas no seu desenvolvimento entram em
contradigdo (colidem) que é uma forma normal de existéncia.



Objetos, fend6menos, ndo sao isolados, mas em relagao uns aos outros, influenciando aqueles
que estdo em relacdo a eles e sendo influenciados por eles. Trata-se duma relagdo mutua, uma
inter-relacdo, um condicionamento mutuo.

Um fenémeno é o produto ou efeito duma causa, mas, por sua vez, é a causa de outro
fenémeno.

Considerar os objetos sem transformacdo (A = A para sempre e que A ndo pode ser B), dados
para sempre e isolados, € uma concepgao anti-dialética, metafisica.

A contradigdo entre forgas produtivas e rela¢ées de produ¢do

Para produzir a sua vida social (para se alimentar, para ser mais simples), os homens sdo
obrigados a contrair entre si certas relagdes de produgdo que sdo relacbes necessarias e
impostas polo desenvolvimento da sociedade e ndao deliberadamente escolhidas. O proletariado
para produzir vai ao encontro das maquinas que estdo nas mdos da burguesia e para isso é
obrigado a vender a sua forca de trabalho a troco de salarios, sdo as relagbes de producdo
particulares que existem entre o proletariado e a burguesia.

A expressdo nao sé mais visivel, mas também legal, dessas relagdes de producdo capitalistas é a
propriedade privada burguesa dos meios de produgdo, uma vez que esta determina a
modalidade das relagdes de producdo entre o proletariado e o capitalista.

Para cada sociedade houve certas relacdes de producdo, ou melhor, as particularidades destas
moldaram as diferentes sociedades na histdria da humanidade. Pode-se dizer que é o grau de
desenvolvimento alcancado polas forgas produtivas num dado momento que determina as
modalidades que as rela¢des de producdo adquirem.

As relagdes de produgao constituem a base material e econ6mica, a estrutura sobre a qual uma
determinada sociedade é baseada e construida. A estrutura econdmica determina as
caracteristicas da sociedade. Religido, doutrinas econémicas, moralidade, arte, politica, etc. sdo
construidas sobre ela.

A estrutura econOmica, em ultima instancia, determina todas as manifestacGes que buscam
representar, interpretar, compreender e modificar a estrutura econémica da sociedade.
Dizemos em ultima andlise porque o fator econémico pode determinar um determinado aspecto
das ideias, passando e percorrendo muitos caminhos. O que a estrutura econ6mica faz é
estabelecer os limites até onde o pensamento mais ousado pode ir e ndo determina direta e
mecanicamente a cor e o padrdo duma pintura, por exemplo, o facto de o marxismo ter surgido
no século XIX, e com o propdsito basico de apontar as leis de transformacgao do capitalismo, esta
condicionado pola estrutura econémica, polo desenvolvimento das forcas produtivas, isso para
dar um exemplo. Tudo o que estd acima da base econGmica material é chamado de
superestrutura. Embora isso seja determinado pola estrutura, chega um momento em que reage
sobre ela buscando modifica-la.

Na sociedade, a contradicdo fundamental encontra-se no choque entre as forgas produtivas e
as relagdes de produgdo. Acima indicamos que o capitalismo sucumbira devido a contradi¢cdo



entre a producdo social, de onde vem o produto social (conseqliéncia dum enorme crescimento
das forcgas produtivas) e a apropriacdo individual, resultado das relacGes de producdo vigentes
(propriedade privada burguesa sobre os meios de produgdo).

As forgas produtivas sdo constituidas pola forca de trabalho (proletariado) e polos meios de
producdao. Polo grau de controle do homem sobre a natureza, o que supde certo
desenvolvimento da tecnologia, podemos dizer se as forgas produtivas estdo mais ou menos
desenvolvidas.

A sociedade é a unidade desses opostos, for¢as produtivas e relagdes de produgdo. No inicio
duma nova sociedade, apds a revolugao social (o deslocamento duma classe social por outra no
poder é chamado de revolucdo social), as relacdes de producdo correspondem as forgas
produtivas, foram moldadas por elas e impulsionam o seu desenvolvimento. Existe equilibrio e
harmonia precarios entre os opostos.

A nova sociedade é justificada polo maior desenvolvimento das forcas produtivas, ndo polo seu
estrangulamento. Entre as forcas produtivas e as relacées de producgdo, as primeiras constituem
o elemento mais activo, aquela que se desenvolve mais rapidamente e tende a fazé-lo sem
cessar. As relacbes de producdo passam por lentas transformacdes e tendem a permanecer
idénticas as suas esséncias, constituem o elemento conservador.

As forcas produtivas crescem incessantemente sob as novas relacdes de produc¢do (aumento
guantitativo, até que em determinado momento colidem com estes ultimos que deixaram de
impulsiona-las, polo contrario, querem conté-las, estrangula-las (é o que a propriedade privada
burguesa pretende fazer e as forgas produtivas globalmente pararam de crescer sob o regime
burgués, embora possa haver casos isolados e parciais de crescimento, isto as custas do resto
das forgas produtivas.) Neste momento, as forgas produtivas estdo se rebelando (o proletariado
busca destruir a propriedade privada burguesa, a principio instintivamente) contra as relagGes
de produgdo e abre-se um longo periodo de revolugdo social, que terminard com o
esmagamento das relagdes de produgao (propriedade burguesa) e com a conquista do poder
politico pola classe revolucionaria.

Destruida a base material da sociedade, a estrutura (relagdes de produgdo), toda a
superestrutura sera transformada. Uma vez que as novas relagdes de produgdo tenham sido
estabelecidas, impulsionardo as forgas produtivas.

A destruicdo da propriedade privada burguesa (das relacGes de producdo vigentes) sera a
expropriacdo dos expropriadores (a negacdo da negacdo), isso porque a burguesia para instalar
as grandes fabricas e ter uma massa consideravel de proletarios a mao, comegou expropriando
0s pequenos proprietarios (que eram ao mesmo tempo trabalhadores e proprietarios de meios
de producdo limitados), tirando os seus escassos meios de producdo pola forga ou pola pressdo
econOmica, de modo que ficaram com apenas a sua for¢a de trabalho.

As bases materiais da nova sociedade

A revolucdo social constitui o nascimento da nova sociedade, isto porque é o resultado da luita
dos opostos, da negacdo da negacdo, é um processo interno da sociedade.



A revolucdo é um fenémeno violento, um salto qualitativo (o crescimento gradual das forcas
produtivas ao atingir um determinado nivel permite que esse salto seja feito), mas preserva e
desenvolve o positivo da velha sociedade. Outra cousa, os germes materiais da nova sociedade
se formaram nas entranhas da velha sociedade. Sdo esses germes (expressio do
desenvolvimento das forgas produtivas) que, ao atingirem certo grau de desenvolvimento e
diante da necessidade de dar continuidade ao seu processo sem impedimentos, ou seja, diante
da necessidade de nascer, matam a velha sociedade, as relagdes de produgdo antiquadas e
reacionarias.

A nova sociedade e a revolugdo social que a traz ao mundo (a violéncia é a parteira do processo
histérico), ndo sdo impostas de fora da sociedade, nem sdo produto da propaganda e das ideias
diabdlicas dos agitadores, como pensam as mentes policiais. Mas antes o resultado necessario
do desenvolvimento da prdépria velha sociedade, é uma necessidade histérica, o que significa
gue o desenvolvimento da sociedade torna o salto revoluciondrio inevitavel.

No capitalismo envelhecido, que se tornou reacionario e moribundo, podemos sentir todos os
dias e em toda parte, as premissas materiais da sociedade comunista. Essas premissas sao o
resultado do desenvolvimento das forgas produtivas, um desenvolvimento realmente
prodigioso. A prdpria burguesia preparou o caminho para a sua destruicdo e levantou o seu
coveiro, que é o proletariado.

As bases materiais da sociedade comunista, ja contidas no capitalismo, sdo: producdo baseada
em maquinas (permite, pola primeira vez, producdo limitada); a economia mundial e a
possibilidade de unir todos os povos fazendo desaparecer as fronteiras, o que permitira um
planejamento global da produc¢do levando em consideracdo as necessidades da humanidade;
producao social, gestao social dos meios de producao e do produto social. O comunismo deve
partir do ponto mais alto alcancado polo desenvolvimento capitalista e a sua primeira
consequéncia serda um impulso prodigioso para o maior crescimento das forgas produtivas.

A revolugdo social nGo é um processo mecdnico

E claro que n3o pode haver revolucdo social se as forcas produtivas ndo amadureceram o
suficiente; a transformacdo revoluciondria da sociedade em pleno crescimento se dilui como
uma utopia. A propdsito: quando uma camada social substitui outra camada da mesma classe
no poder (os varios setores da burguesia, por exemplo), é simplesmente uma revolugdo politica
e ndo social.

A maturidade suficiente das forgas produtivas, que é um fen6meno objetivo, alheio as intengGes
dos protagonistas da luita de classes, levanta a necessidade histdrica de consumir a revolucgdo
social, torna-a possivel. No entanto, isso ndo significa que a revolugdo social seja imediata e
mecanicamente realizada. A histéria é feita polos homens, é claro, em condi¢bes
predeterminadas e que sdo condicionadas polo grau de maturidade das forgas produtivas. Isso
significa que o cumprimento das leis de transformac¢do da sociedade depende da ac¢do dos
homens, no caso do capitalismo, dos proletdrios, que personificam a rebelido das forgas
produtivas.

O proletariado consciente, que sabe qual é a sua missao histdrica e como cumpri-la, condiciona
a sua luita as leis da transformacdo da sociedade e ajuda a concretiza-las. Ja sabemos que o
proletariado consciente significa organizado num partido politico. A inconsciéncia da classe



chamada a consumar a revolucdo impede a transformacdo da sociedade e pode voltar a barbarie
(o fascismo, etc.).

Isso significa que a revolucdo social ndo acontece por si mesma, mas sim através das classes
revolucionarias, que no decorrer da luita se organizam, educam e se treinam para cumprir essa
tarefa.

As condi¢cbes objetivas e subjetivas da revolugéo

As condicOes objetivas sdo aquelas que estdo fora do homem e do seu controle, que ndo podem
ser modificadas de acordo com os seus desejos ou caprichos. O objetivo é o mundo exterior ao
homem. Condic¢Ges subjetivas sdo aquelas que podem ser criadas ou modificadas pola atividade
humana, pola vontade do homem. No entanto, as condi¢des subjetivas ndo podem ir além do
condicionamento do fator objetivo. A maturidade do fator econémico, isto é, o desenvolvimento
das forgas produtivas, constitui a base material e objetiva da revolucdo proletaria. Repetimos
que isso é possivel e necessario devido a extrema maturidade alcangada polo fator objetivo.

No entanto, ha uma imaturidade acentuada do factor subjetivo, isto €, da consciéncia de classe
do proletariado que pode leva-lo a se organizar e se preparar para materializar a sua missdo
histérica, para consumar a revolugdo proletaria anti-capitalista. A maturidade do factor
subjetivo se mede pola formagao do partido operario, polo devido ajuste do seu programa, da
sua organizacdo e pola sua penetragdo nas massas. Sem partido operario, ndo haverd revolugao
proletaria. Todo trabalhador consciente deve trabalhar incansavelmente para estabelecer uma
poderosa e aguerrida vanguarda proletaria.

O homem vive em sociedade

O homem nunca viveu e nunca vivera sozinho, totalmente isolado. Para produzir os seus meios
de subsisténcia, para reproduzir (para ter filhos), é obrigado a se relacionar com outros homens,
a viver em sociedade. Ndo se pode imaginar o homem fora da sociedade, ndo mais do que o
peixe fora d'dgua. A sociedade existe para possibilitar a producdo do que é necessario para a
vida do homem (alimentos, ferramentas, livros, etc., etc.).

As vdrias sociedades

Ao longo da histdria, varios tipos de sociedade surgiram e desapareceram e sdo as seguintes:

Comunismo primitivo ou sociedade néo autoritaria



Nao havia propriedade privada e tudo o que existia pertencia a comunidade; ndo havia estado
como agora conhecemos (com prisdes, soldados, leis para punir); a igualdade entre homem e
mulher era completa, ndo raro uma mulher chefiava a tribo como chefe.

Escraviddo

Baseia-se na exploracdo de escravos por homens livres e proprietarios de escravos (os unicos
considerados capazes de decidir o destino da sociedade). O escravo era propriedade do seu
dono, seus filhos e o produto do seu trabalho Ihe pertenciam, ndo podiam abandonar o seu
dono sob severas penalidades. Os escravos eram comprados e vendidos e o dono era obrigado
a alimenta-los.

Feudalismo

O dono de grandes extensdes de terra (senhor feudal) explorava os camponeses assentados
naguela terra, que por um pequeno lote que o senhor feudal lhes dava para semear, colher e
viver dos seus produtos, eram obrigados a cultivar as terras do senhor feudal, para prestar
muitos servicos na sua casa, na transferéncia de produtos, etc., gratuitamente (para fornecer
trabalhos bragais, para a serviddo, eram conhecidos polo nome de servos). Nos pequenos
centros urbanos (as vilas) existiam oficinas de artesdaos, onde o mestre artesdo (dono das
instalacGes, das ferramentas, das matérias-primas e que podia alimentar e pagar aprendizes e
oficiais) explorava aprendizes e oficiais.

Capitalismo

Esse é o nome da sociedade em que vivemos e ja foi explicado.

Comunismo superior

Em todas as sociedades anteriores, exceto a comunista primitiva, houve explorados e
exploradores, oprimidos e opressores, classes sociais com interesses diversos e sempre em luita.

A sociedade comunista tem como ponto de partida a grande producéo feita com maquinas (uma
das contribuicGes do capitalismo), suprime as classes sociais, os explorados e exploradores,
destréi a propriedade burguesa sobre os meios de producdo para que passem as maos da
sociedade, faz desaparecer o Estado, permite a igualdade entre homens e mulheres.



\Y
O Estado e as leis sociais

O estado

O Estado é um fendbmeno histérico que surge com o surgimento das classes sociais, ou seja, dos
explorados e exploradores, dos oprimidos e opressores. E um fendmeno histdrico que surge em
determinado momento do desenvolvimento da humanidade, justamente quando surgem as
classes sociais, e deve desaparecer quando desaparecem, ou seja, no comunismo.

O Estado é um instrumento nas maos da classe dominante, dona do poder politico e da riqueza,
para que subjugue a maioria e a explore. A fun¢do do estado é manter o oprimido calmo, é uma
forca de subjugacdo, é uma forca opressora. O exército, a policia, as prisdes, os juizes, as leis
expressam essa forca opressora. O Estado ndo é neutro na luita de classes, é o instrumento
usado pola burguesia para esmagar o proletariado.

O estado operario, a ditadura do proletariado, é também um estado de classe, a servico da classe
operaria, o seu instrumento de esmagamento da resisténcia burguesa e nacionalizagdo dos
meios de producdo, que abrird o caminho ao comunismo. Mas ndo se trata simplesmente de a
classe operaria assumir o controle do estado burgués e ndo passar por grandes transformacgoes.

O Estado burgués mais democratico garante a eficacia das garantias constitucionais a favor
duma minoria e em detrimento da maioria, que estd privada dos beneficios da democracia. O
Estado operdrio materializara a democracia em favor das massas majoritdrias e sera ditatorial
(privagao de garantias e direitos) para a minoria burguesa.

O estado burgués é dirigido por um pequeno grupo de funcionarios especializados, que parecem
estar colocados acima da sociedade e ganham uma remuneracdo suculenta. O estado operario
sera, pola primeira vez, o estado da maioria e a sua gestdo corresponderd a ele.

No estado burgués, os "representantes" do povo sao nomeados por um periodo determinado e
tém a liberdade de interpretar os interesses e os desejos dos seus constituintes de acordo com
o seu bom senso. No estado operdrio, os representantes carregam o mandato imperativo das
suas organizacGes e podem exonera-los quando entenderem, assim que virem que ndo estdo
em conformidade com as suas decisoes.

O estado operadrio sera estabelecido nas organiza¢des do proletariado, dos camponeses e das
massas, o poder sera exercido por meio delas. O estado operario tende a se dissolver na
sociedade e isso acontecera sob o comunismo.

O Estado adquire as mais diversas formas que sdo as diferentes formas de governo que se
conhecem.



A democracia representativa

Baseia-se no sufragio universal (cada um da o seu voto para constituir os poderes
governamentais e por isso os cidadaos sdo considerados iguais) e na divisdo do Estado em trés
poderes alegadamente independentes e iguais: o Executivo, tem ao seu dispor os recursos
econdmicos do Estado, do exército e da policia, executa as leis e preserva a ordem publica; o
Legislativo, que se encarrega de legislar, deliberar; o Judicidrio, que determina os direitos e
obrigacGes dos cidadaos, que aplica a lei a cada caso particular. Na verdade, o Unico poder
verdadeiro é o Executivo, os demais estdo totalmente subordinados a ele; tanto o Parlamento
(Legislativo) quanto os juizes (Judiciario).

Monarquia absoluta

E a forma de governo governada por um monarca (rei) que n3o responde por suas accdes a
ninguém, que todas as fontes governamentais estao diretamente subordinadas a ele. A sua
vontade é a lei suprema.

Monarquia constitucional

E a monarquia subordinada a Constituicdo e ao Parlamento, um exemplo é a Inglaterra.

Ditadura

Este é o nome dado a um governo governado por uma pessoa e a sua camarilha. As leis sdo
desconhecidas e a lei suprema é a vontade do ditador, colocada acima da Constitui¢do. O ditador
geralmente assume todos os poderes diretamente, suprime o Parlamento e nomeia e demite os
juizes para obter a sua obediéncia total. Exemplos de ditadura: Banzer, Pinochet no Chile. No
Paraguai governa a ditadura de Stroessner, mas ha um Parlamento totalmente sujeito ao
ditador.

O importante é notar que qualquer que seja a forma que o Estado adquira, mesmo que seja uma
democracia representativa altamente aperfeicoada, estard sempre a servico da classe
dominante e que a sua funcao fundamental é permitir que os trabalhadores sejam explorados
polos detentores do poder, defender a propriedade privada e os privilégios dos exploradores.
Se alguém destruir uma mdquina ou violar uma propriedade privada, é levado ao tribunal, onde
0s juizes decretam o seu castigo e o prendem.

Fascismo



Quando a ditadura reacionaria, a servi¢o da classe dominante crioula e do imperialismo, usa a
violéncia do Estado para destruir fisicamente as organizacGes populares, os trabalhadores e a
politica revoluciondria, o que significa que atropela as leis burguesas e destréi as garantias
democraticas e sindicais, € chamado de fascismo. Insiste em despolitizar as massas e instaura a
violéncia reacionaria para impedir que a classe trabalhadora tome o poder.

O fascismo aparece quando a luita de classes se torna extremamente aguda, quando os
explorados ganham ameacadoramente as ruas para luitar contra a burguesia, quando os
métodos tradicionais democraticos ou semidemocraticos ndao sdao mais suficientes para refrear
os trabalhadores, entdo a classe dominante atropela todas as normas democraticas criadas por
ela prépria e recorre a violéncia.

Trotsky escreve: “O sistema de decretos democrdticos é instdvel, incerto, nGo muito vidvel. O
capital precisa de outra politica mais decisiva... O periodo das semimedidas ficou para trds. Na
sua tentativa de encontrar outra saida, a burguesia deve se livrar completamente da pressdo
das organizagbes operdrias, dispersd-las, sendo destrui-las. Aqui comega a fungdo histdrica do
fascismo. Isso desperta as classes que estdo imediatamente acima do proletariado e que temem
desesperadamente ser lancadas nas fileiras da classe trabalhadora. Organiza-as e militariza com
os meios do capital financeiro, sob a prote¢do do Estado oficial, e direciona-as para a destrui¢éGo
das organizagdes proletdrias, das mais revoluciondrias as mais moderadas. A esséncia e fun¢éo
do fascismo é abolir completamente as organiza¢des dos trabalhadores e impedir o seu
restabelecimento. O unico método para isso é se opor ao ataque do proletariado, quando este
enfraquece, o ataque das massas pequeno-burguesas enfurecidas. Este é precisamente o
peculiar sistema de reag¢do capitalista que entrou na historia com o nome de fascismo ”.

A revolugdo proletdria comegard por destruir o estado burgués. Engels deixou claro que
“Destruir o estado burgués é a primeira condicdo de qualquer verdadeira revolugdo popular”.

A lei

Qualquer que seja a forma de governo que o estado burgués adquira, as leis sdo ditadas por
seus donos, do poder politico. O objetivo destas leis é defender a grande propriedade privada e
os privilégios dos exploradores e determinar a forma que assumira a exploracdo dos
trabalhadores, aplica-se também as mais liberais, as leis sociais, que sdo chamadas para a
protecdo dos trabalhadores. Isso é claro, ninguém pode ditar leis no seu detrimento, exceto os
exploradores que tém a seu servico escolas, universidades, jornais, radios, a igreja, etc., e que
Ihes permitem formar a opinido publica de acordo com os seus interesses e necessidades.

Aplicagdo das leis

Existe uma ordem legal (isto é, a estrutura das leis e a sua forma de aplicacdo), uma ordem de
aplicacdo das leis que os juizes e governantes em geral devem obedecer, polo menos em teoria.
A lei mais importante dum pais é a Constituicdo Politica do Estado, que estabelece a forma de
governo, os direitos e garantias dos cidaddos, os seus deveres, as funcdes e obrigacdes dos
governantes, as normas gerais as quais as outras leis secunddrias devem submeter-se, também
se estabelecem os direitos sindicais, os direitos e obrigacdes dos trabalhadores, etc.


https://www.marxists.org/portugues/dicionario/verbetes/t/trotsky.htm
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A Constituicdo Politica é a lei das leis. Nenhum governante deve agir contra ela ou ditar outras
leis e decretos contrarios ao que ela prescreve. A garantia de que a Constituicdo ndo se
acomodara aos interesses momentaneos do Poder Executivo reside no facto de que deve ser
seguido um procedimento especial para a sua modificacdo e isso sé pode ser feito polo
parlamento ou polo Poder Legislativo. Nenhuma outra lei (que se denomina secunddria por estar
abaixo da Constituicdo) e menos um decreto pode modificar ou ignorar o que diz a Constituicao
Politica do Estado.

O artigo 182 da Constituicdo Politica estabelece a regra da ordem de aplicagdo das normas
legais: "As autoridades e os tribunais (refere-se aos juizes) as aplicardo (refere-se as leis) de
preferéncia a quaisquer outras resolucdes". Entre essas "resolucdes" estdo decretos supremos,
resolucdes supremas e resolucdes ministeriais. A ordem de aplicacdo é a seguinte: Primeiro, a
Constituicdo Politica do Estado. Em segundo lugar, as leis (entre as leis, os Cddigos e os seus
Procedimentos devem ser levados em conta. Em terceiro lugar, os Decretos Supremos. Em
guarto lugar, as Resolucdes Supremas (assinadas polo Presidente da Republica e os ministros).
Em quinto lugar, as Resolugdes Ministeriais.

Quando Banzer estabelece que a Constituicdo Politica do Estado estd em vigor com a condigdo
de que nenhuma disposicao dela contrarie os seus Decretos, ja que nesse caso esta suspensa, o
que esta fazendo é decretar (estabelecer) a ndo validade da lei de leis, esta destruindo toda a
ordem juridica burguesa.

Acordos internacionais

Um pais burgués faz parte de muitas organizagGes internacionais, que adotam acordos e outras
disposi¢cOes que, para eles, sdo verdadeiras leis. Quando um acordo internacional é adotado e a
Bolivia, por exemplo, o ratifica, ou seja, que o Poder Legislativo concorda que o pais se submeta
ao acordo, se torna lei e ndo é possivel agir ou legislar contra ele, o que corresponde é adotar
medidas que permitam o fiel cumprimento do acordo.

Um exemplo, a Bolivia faz parte da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), que é um
organismo da Organizacdo das Nag¢des Unidas (ONU) e da qual o nosso pais também é membro.
A OIT aprovou, em 9 de julho de 1948, em S3o Francisco (Estados Unidos) o acordo niumero 87
sobre “Liberdade de associacdo e protecdo do direito de sindicalizacdo”, o qual foi ratificado
polo governo boliviano por meio da Lei de 28 de novembro de 1962. Isso significa que nenhum
regime no nosso pais pode legislar ou agir contra o que estd determinado no referido acordo
internacional, que estabelece que os trabalhadores podem constituir sindicatos, sem prévia
autorizacdo da autoridade e que ndo pode e ndo deve dissolvé-los quando julgar apropriado. No
entanto, o governo presidido polo General Banzer dissolveu os sindicatos, proibiu as suas
reunides, greves, etc., que sdo reconhecidas pola Constituicdo Politica do Estado (ver artigo
159).

Legislagdo social



A Constituic3o Politica do Estado de 1938 (governo de Germdan Busch?) introduziu um novo
capitulo sobre o regime social, no qual estdo consagrados muitos dos ganhos alcan¢ados polo
proletariado na sua luita: contratos de trabalho (artigo 157); defesa da forca de trabalho,
protecdo social (artigo 158); livre sindicalizacdo, direito de greve, jurisdi¢ado sindical (artigo 159),
etc.

A mesma Constituicdo estabelece os principios da legislacdo social que ndo se igualam aos
direitos civis, por exemplo, que interessam aos particulares.

Esses principios sdo: a) as leis sociais sdo de ordem publica, ou seja, interessam a sociedade e
podem ser invocadas por qualquer pessoa, mesmo que ndao tenham relagdo com o acto
denunciado; b) Podem ter efeito retroativo quando a lei assim o indicar (isso significa que podem
ser aplicados a factos ocorridos antes da promulgacdo da lei, infringindo o principio de que as
leis regem para o futuro e ndo para o passado ja consumado), isto porque interessam a
sociedade; c) tém efeito universal, ou seja, devem ser aplicadas a todos os trabalhadores; d) os
direitos e beneficios reconhecidos polas leis sociais sdo inaliendveis e todos os contratos que os
violam sdo nulos. Um exemplo, quando o governo Banzer autoriza eventual contratagdo, que é
trabalho fora da protegdo social e outros beneficios reconhecidos por lei, atenta contra este
principio consagrado na Constituigdo.

A legislagao social faz parte das leis que dita a classe dominante e, no caso especifico da classe
dominante, fa-lo com base no seu "direito" de exploragdo dos trabalhadores, visto que este é o
seu interesse fundamental. A primeira cousa que se deve deixar de lado é a falsa crenca de que
as leis sociais liberam o proletariado da sua condi¢cdo de escravo moderno, que permitem que
deixe de ser explorado ou que inauguram uma sociedade socialista.

Sabemos que o trabalhador polo facto de vender a sua forga de trabalho em troca do saldrio é
um explorado, continuara a ser explorado enquanto este estado de cousas prevalecer, enquanto
o capitalismo ainda esteja em pé. As melhorias sociais, todas as concessoes do empregador que
as leis contemplam, o que podem fazer é reduzir o grau de exploragdo, mas de forma alguma
elimina-la. A libertacdo do proletariado ocorrerd quando ndo for mais for¢cado a vender a sua
forca de trabalho a burguesia. O interesse da burguesia como classe estd em explorar o
proletariado ndo em destrui-lo fisicamente, é o seu interesse permitir que continuem
frequentando a fdbrica amanh3a e em boas condi¢gdes para que tenham um desempenho
satisfatorio, € o seu interesse que o proletariado possa se reproduzir para garantir o
desempenho da empresa no futuro. Isso significa que a exploracdo dos trabalhadores deve ser

4 German Busch Becerra (San Javier, Santa Cruz ou El Carmen de Itenez, Beni, Bolivia, 23 de marco de 1904
— La Paz, 23 de agosto de 1939) foi um oficial militar boliviano, herdi da Guerra do Chaco (1932-1935,
durante a qual a Bolivia foi derrotada polo Paraguai), e presidente da Bolivia entre 1937 e 1939. Também
foi presidente durante o més de maio de 1936 (trés dias). O presidente Busch cometeu suicidio apds atirar
um tiro na témpora direita na madrugada de 23 de agosto de 1939. Na manha do dia 23, German Busch
sofreu uma dificil operagdo. Apds nove horas de agonia, morreu as 14h. 45m. Embora alguns suspeitem
que pode ter sido assassinado, a explicagcdo do suicidio é geralmente aceita. Veja-se a este respeito
Herbert S. Klein: "Germdn Busch and the era of "Military Socialism", The Hispanic American Historical
Review, XLVII, no. 3 (May, 1967), 166-184, disponivel em:
https://www.academia.edu/3087282/Germ%C3%A1n Busch and the Era of Military Socialism in B
olivia_ Também é de elevado interesse a Histéria da Bolivia deste mesmo historiador publicada pola
Universidade de Brasilia em tradugdo para portugués do Brasil por Tania Quintaneiro e que pode se ler
em linha aqui: https://www.academia.edu/42129271/Historia_da Bolivia



https://www.academia.edu/3087282/Germ%C3%A1n_Busch_and_the_Era_of_Military_Socialism_in_Bolivia_
https://www.academia.edu/3087282/Germ%C3%A1n_Busch_and_the_Era_of_Military_Socialism_in_Bolivia_
https://www.academia.edu/42129271/Historia_da_Bolivia

realizada em condi¢cdes normais, preservando a sua integridade fisica, isso é o que estd no
acordo da legislagao social.

A necessidade de luitar pola correta aplicacéo das leis sociais

E verdade que a burguesia como classe — toda ela — estd interessada em explorar os
trabalhadores em condi¢des normais, sem destrui-los. O governo, na medida em que representa
os interesses gerais da classe dominante, garante que os trabalhadores ndo sejam aniquilados
fisicamente, para o seu préprio interesse dita as leis de protecdo da forca de trabalho.

O que ndo se deve perder de vista é que os burgueses (patrdes) considerados individualmente
buscam obter os maiores lucros, sem se preocupar em submeter os trabalhadores a
superexploracao, fazendo-os trabalhar em condi¢des desumanas, destruindo-os fisicamente, se
assim puderem acumular mais riquezas: Observa-se frequentemente que os padrdes mais
elementares de seguranca industrial — ventilacdo, uso de mascaras, defesas para evitar que os
trabalhadores caiam sobre as maquinas ou conexdes elétricas, etc. — sdo abandonados, tudo
para que os lucros nao diminuam.

Dai decorre o embate frequente entre empresdrios considerados individualmente e o Estado
burgués, pois aqueles violam as leis sociais sempre que podem, muitas vezes com a
cumplicidade das préprias autoridades.

Se é verdade que, por meio da legisla¢do social, o proletariado ndo se livrara da sua exploragao
e opressdao, também é claro que a observancia fiel das leis sociais protetoras pode melhorar em
certa medida as condices de vida e de trabalho do assalariado. A mesma atitude é assumida
em relagdo a luita por melhores salarios, altos saldrios ndo libertam o trabalhador da exploragao,
mas reduzem a sua exploracao.

E verdade que o trabalhador se libertara conquistando o poder politico, ndo se abrigando na
legislagao social. A luita pola aplicagdo das leis sociais ajuda os trabalhadores a entender a sua
natureza e o papel do Estado, assim os explorados sao politizados e amadurecem para consumar
a revolucgdo social.

Nem as garantias democraticas, estabelecidas pola burguesia, por si mesmas supdem o
socialismo, mas a sua validade pode facilitar a organizacao da classe trabalhadora e estabelecer
condicBes favoraveis para a sua luita. E por isso que a validade das leis sociais, as garantias
democraticas e constitucionais e as demandas por melhores salarios estdo inscritas na
plataforma das organizagdes proletdrias. O importante é ensinar aos trabalhadores as limitaces
das leis sociais e porqué devem garantir o seu cumprimento.

Os trabalhadores se mobilizam e luitam movidos polas suas necessidades imediatas, polas
demandas emergentes do cotidiano de trabalho e ndo por grandes generalizacGes sobre o
socialismo, etc. O que se deve fazer é partir da situagdo atual do proletariado, das suas
necessidades palpaveis, e direciona-lo para a luita politica, para a conquista do poder.



VI
As organizagoes proprias do proletariado

O proletariado, ao contrdrio das outras classes sociais, possui organizacdes proprias,
estruturadas ao longo da sua histdria e em consequéncia do lugar que ocupa no processo de
producdo e das suas caracteristicas inconfundiveis.

Essas organizacdes surgiram como instrumentos na luita contra a arrogancia capitalista e como
expressdo da independéncia do proletariado frente a influéncia exercida por outras classes
sociais.

Quando a classe trabalhadora ganhou preeminéncia sobre as massas, as suas proprias
organizagdes se generalizaram, outros setores sociais se apropriaram delas, embora dando-lhes
um conteldo diferente. Podemos citar como exemplo os sindicatos de camponeses,
arrendatarios, comerciantes, etc.

A burguesia, tentando esmagar o proletariado, procura, ora distorcer as organizagGes operarias,
sujeitando-as a sua propria legislacdo, ora destrui-las fisicamente, como acontece no fascismo.

As organizagGes proletdrias apresentam caracteristicas diferentes de acordo com o grau de
desenvolvimento e maturidade da classe trabalhadora. Neste campo, a luita de classes se centra
no problema da independéncia das organizacdes proletarias do Estado e da burguesia. A classe
dominante esta decidida a subordina-las as suas leis, a apagar o seu carater de instrumentos de
luita dos oprimidos. O proletariado consciente defende zelosamente a sua independéncia de
classe e ajusta as suas préprias organizacdes para usa-las na sua luita didria.

Sindicato e partido

Existem duas organizagdes tipicas da classe trabalhadora contemporéanea: os sindicatos e o seu
partido politico. Dizemos que sdo organizacbes dos trabalhadores porque sdo auténticas
criacOes deles e porque correspondem — sdo a sua resposta — as necessidades particulares e
exclusivas do proletariado. E claro que os sindicatos e o partido revolucionario aparecem com o
proletariado e em diferentes momentos da sua evolugdo.

Historicamente, a primeira organizacao obreira a surgir é o sindicato, como nucleo de resisténcia
a exploracdo e aos excessos patronais. Corresponde a luita instintiva e econdmica. Mas, como
indicamos, é com base na experiéncia adquirida e acumulada nesta forma de luita que é possivel
ao proletariado passar a luta politica consciente.

Ndo ha duvida de que os trabalhadores, que luitaram tanto tempo e com sacrificio polo
reconhecimento das suas associa¢des, acreditavam que com a legalizacdo dos sindicatos
cessaria a exploracdo e a opressao para eles. Uma dificil experiéncia os convenceu do erro.



As luitas econdmicas se distinguem porque colocam um sector (ou fabrica) de trabalhadores
contra um determinado patrdo. Porém, os explorados ndo podiam iniciar as suas batalhas de
outra forma, tiveram que percorrer esses caminhos no processo da sua estruturagdo como
classe. Pode-se dizer que o alcance natural do sindicato, e isso desde as suas origens, é a luita
por objetivos imediatos. E preciso enfatizar que ndo é o instrumento adequado para liderar a
luita pola conquista do poder politico e pola consolidagdo da vitdria revolucionaria.

Pode haver sindicatos, mesmo muito poderosos do ponto de vista organizacional e econémico,
como é o caso das associa¢des norte-americanas filiadas a Federagdo Americana do Trabalho e
ao Congresso de OrganizagGes Industriais (AFL-CIO, cuja agéncia na Bolivia é errdneamente
chamado Instituto Americano para o Desenvolvimento do Sindicalismo Livre, estipulado polos
grandes consdrcios ianques e polo governo norte-americano), pouco importa que o proletariado
tenha alcancado status de classe para si (com consciéncia de classe e que luita politicamente
para se libertar). E sabido que a AFL-CIO apoia fortemente a politica imperialista da sua
burguesia, que explora o proletariado dos Estados Unidos e dos paises atrasados, e se tornou o
obstaculo mais sério a estruturacdo do partido operario. Desse modo, a massa sindicalizada
americana apdia o seu proprio inimigo de classe.

Seria errado concluir que os sindicatos, por si s, garantem um comportamento revolucionario
dos explorados ou sdo capazes de dirigir a luita politica destes. A orientacdo dos sindicatos
depende de qual tendéncia politica exerce maior influéncia dentro deles, principalmente nas
suas diregdes.

Os sindicatos ndo foram criacdo de tedricos, mas um auténtico lavor dos proletarios. Quando se
depararam com a necessidade de opor resisténcia — com possibilidade de sucesso — aos excessos
dos patrdes e do Estado, ndo tiveram outra forma que se unir fortemente para neutralizar de
alguma forma o poder dos capitalistas, donos da riqueza e do aparelho de Estado. E admiravel
a luita das massas pola conquista do direito de organizagao a favor dos trabalhadores, que foi
definitivamente consagrada pola Organizac¢do Internacional do Trabalho (OIT) e polas Nagbes
Unidas, e estd incorporada a Constituicdo Politica do Estado boliviano, ou seja, ja foi legalizado.

O partido operario revolucionario do nosso tempo é a expressdo da consciéncia de classe do
proletariado. A sua existéncia como programa e a sua penetragdo nas massas mostram que a
classe trabalhadora entrou no processo que a tornara uma classe para si mesma. Desta forma,
torna-se independente da influéncia de outras classes sociais, particularmente da burguesia e o
seu governo.

O movimento marxista internacional teve uma influéncia decisiva e participacdo direta na
formacado do partido dos trabalhadores, impulsionado polos intelectuais da classe média e se
esforca para assimilar a experiéncia mundial dos explorados e oprimidos.

O proletariado é uma classe internacional e reflecte o cardter mundial da economia capitalista.
Por isso, a construcao do Partido Mundial da Revolugdo Socialista constitui um passo decisivo.

O partido operdério certamente ndo é uma criacdo caprichosa, a criatura que saiu da mente dum
idedlogo ou fruto duma atividade puramente agitativa, mas responde a uma certa necessidade
histérica, enfim, é uma das consequéncias do desenvolvimento do capitalismo. O proletariado,
ao adquirir consciéncia, luita pola sua a libertacdo, pola destruicdo da grande propriedade
privada dos meios de produgao burgueses e do Estado burgués e pola sua proépria ditadura, é
entdo que se coloca diante da necessidade urgente de forjar um instrumento politico mais
apurado. E essencial devido a situagdo de exploragdo e privagdo dos meios culturais do
proletariado. Sem um partido politico dos trabalhadores — a experiéncia e a teoria ensinam —



ndo podemos pensar na libertacdo definitiva do assalariado na nossa época de agonia de morte
do capitalismo.

O sindicato

O sindicato proletario constitui a forma elementar da frente Unica da classe. Isso significa que a
filiacdo sindical ndo esta subordinada a consideragdes programaticas ou crencas religiosas, mas
apenas ao facto de trabalhar numa determinada fabrica ou empresa.

O anterior supde que o sindicato, para existir como expressao da vontade dos trabalhadores,
deve colocar na base da sua organizacdo a mais ampla democracia interna, o que significa que
deve ser garantida a existéncia de todas as tendéncias do pensamento e da sociedade operdria,
propaganda gratuita das suas ideias, é claro que ndo as da burguesia, a classe opressora e
exploradora. O direito dos trabalhadores de abragar a politica e o partido que eles considerem
apropriados ndao pode ser discutido, é claro, no quadro do pensamento dos trabalhadores.
Ninguém pode ser expulso dum sindicato por sustentar tais e tais ideias e tampouco pode ser
perseguido por essa causa, seja por dirigentes sindicais ou por érgdos governamentais
repressivos.

Do contrario, ndo se pode falar em respeito ao direito de organiza¢do. Uma democracia sindical
ou operaria, bem compreendida, exige que o sindicato defenda os seus filiados sempre que
estes percam o emprego por suas ideias politicas ou sejam presos polo mesmo motivo.

O cultivo da democracia sindical é de enorme importancia para a adequada estruturacao do
corpo operdrio. A gestdao do trabalho deve se constituir por meio de elei¢cdes amplas, corretas e
divulgadas, dando lugar a todas as tendéncias a se manifestarem, combatendo as panelinhas e
0s jogos sujos. Mas deve ficar claro que as elei¢cdes gerais ndo estdo sendo tratadas como uma
formalidade, para que os eleitos possam mais tarde, quando for das suas ambigGes, actuar
contra os interesses dos trabalhadores. Os constituintes devem ter a oportunidade e o direito
de expulsar dos cargos de gestdao aqueles que mostrarem sinais de agir contra a vontade da
base.

O sindicato é uma organizacdo aberta a todos os trabalhadores da fabrica e se esforcam para
abranger a integridade dos trabalhadores. Em muitos paises, os patrées se esforcam para
impedir a sindicalizacdo de todos os trabalhadores e, geralmente, estdo dentro das organizacdes
operdrias apenas as camadas mais activas, a grande massa atrasada e indiferente fica a margem.
Também é do interesse dos capitalistas que nas empresas existam dous ou mais sindicatos
(geralmente um para os trabalhadores e outro para os empregados), as vezes divididos por
questdes ideoldgicas, etc. Se o sindicato é uma forma de frente Unica e se a unido dos explorados
é fundamental para a conquista de vitérias nas suas luitas, o correcto é que haja um sindicato
em cada empresa e nada mais. A Lei Geral do Trabalho estabelece que as sindicatos sejam
formados com base no acordo da maioria dos trabalhadores, dispositivo que ndo permite a
existéncia de mais dum sindicato na empresa. Mas esta aberta a possibilidade do surgimento de
sindicatos de empregados, distintos daqueles dos trabalhadores. Deve-se luitar por um Unico
sindicato liderado polos trabalhadores.



Nos primérdios do sindicalismo, os trabalhadores estavam unidos de acordo com suas profissdes
(sindicato de mecanicos, motoristas, carpinteiros, maquinistas etc.), essa forma de organizacgado
é conhecida como sindicalismo horizontal. O surgimento de fabricas colossais com dezenas de
milhares de trabalhadores levantou o problema de organizar todos os explorados polas
empresas, indo além dos seus oficios e especialidades, para ndo fraturar a unidade; cada
empresa um sindicato Unico. Esta ultima forma de organizacdo é conhecida sob o rétulo de
sindicalismo vertical.

E interessante que todos os movimentos e actos do sindicato sejam conhecidos polo maior
numero de trabalhadores, se possivel todos os que trabalham na empresa. A divulgacao das
ac¢Oes sindicais é fundamental. Por outro lado, os dirigentes, para ndo cair no desvio
burocratico, para ndo se desviar da vontade da base, devem convocar, conforme estabelecido
polos estatutos sindicais, assembleias gerais e delegados de seccao, com toda a normalidade. A
esséncia do sindicalismo reside no facto de que a vontade da base é a lei suprema, os lideres
devem estar subordinados a ela e ndo podem agir como quiserem, mas sdao obrigados a
consultar os seus constituintes quando se trata de decidir sobre interesses vitais dos
trabalhadores. O fascismo se esforga para ignorar a vontade dos trabalhadores e substitui-la por
uma série de imposturas.

No entanto, como excec¢do, a forma de sindicalismo clandestino é adotada onde os regimes
totalitarios burgueses ndao permitem o livre desenvolvimento das organizagdes trabalhistas
(Bolivia, sob o regime gorila do General Barrientos, Espanha, etc.), o que implica
necessariamente uma limitacdo da democracia e deve ser considerada como transitéria. Os
comités de base na Bolivia sdo uma variante do sindicalismo clandestino, que viola os decretos
anti-sindicais do general Banzer.

Resumindo: a legalidade é o clima propicio para o pleno desenvolvimento das organizagcbes
sindicais. Mesmo as organizagdes clandestinas devem luitar para alcancgar a legalidade.

Partido obreiro

A primeira cousa que surpreende é a existéncia de numerosos partidos que reivindicam da classe
operdria e até a revolucdo e é dificil para muitos reconhecer qual deles é verdadeiramente
revolucionario.

Os partidos expressam os seus objetivos no seu programa, que é o documento fundamental,
pois condiciona a sua conduta diaria e a sua forma de organiza¢do. Ndo é incomum colidir com
grupos que se autodenominam partidos e que, no entanto, ndo tém um programa, se contentam
em exibir algumas afirmacdes vagas. Esses grupos geralmente terminam em aventura. O partido
revolucionario é aquele que expressa no seu programa os objetivos histéricos do proletariado
(destruicdo do capitalismo, propriedade privada burguesa e estruturagdo da ditadura do
proletariado), que isso pode ser feito até mesmo polos partidos burgueses. Pode haver muitos
outros partidos formados nos circulos operarios, mas ndo sao revoluciondrios, contam com
sectores atrasados das massas, expressando interesses puramente econdémicos (o que os
partidos burgueses também podem fazer) que transmitem a ideologia das outras classes sociais.

O partido operario é a vanguarda revolucionadria da classe e reine os elementos mais avancados,
mais corajosos, mais abnegados e mais inteligentes. Actua como o estado maior dos explorados.



Para ser filiado ao partido dos trabalhadores, é necessario cumprir os trés requisitos seguintes:
a) conhecer e concordar com o seu programa; b) pertencer a uma das suas células (s6 assim se
pode participar na actividade politica interna e ser controlado e orientado pola organizacdo); c)
contribuir para o financiamento das atividades partidarias através do pagamento atempado das
contribuicdes.

O partido operario, ao contrario do sindicato, compreende apenas uma minoria dos proletérios
que concordam com os seus objetivos, ndo em vao é sua vanguarda. Esses elementos sdo
selecionados no entendimento do programa e devem evidenciar a fidelidade aos principios e a
organizagao partidaria. No entanto, é do interesse do partido ter um nimero consideravel de
militantes que lhe permitam penetrar nas massas.

O nucleo fundamental do partido dos trabalhadores é a célula da empresa, que é formada polos
militantes dum determinado local de trabalho. Ao lado dessas células estdo as células da rua,
bairro, escolas, etc.

A norma organizacional basica do partido dos trabalhadores é o centralismo democratico, que
nao tem aplicagdo no campo sindical. Deve-se observar a mais ampla democracia interna, o
direito de discutir todos os problemas e de discordar da dire¢do, o que permite que a linha
politico-partidaria seja definida, em dltima instancia, pola militdncia de base, mas o partido dos
trabalhadores ndo é um clube de discussao, antes uma organizacao essencialmente executiva.
A necessidade é, portanto, imposta para uma unidade de granito a ser observada na acc¢do
externa e uma linha politica Unica a ser trazida para as massas. A ampla democracia existe para
tornar possivel e eficaz a acgdo unitdria no exterior, é nisso que consiste o centralismo
democratico. Tal norma organizacional seria inconcebivel se ndo se conseguisse que os setores
minoritarios, que discordavam da gestdo, ndo se submetessem as decisGes da maioria. A
discussdo interna termina com as reunides nacionais em que os problemas disputados sdo
submetidos ao voto dos delegados das organiza¢Ges de base.

O partido operario, ao contrario do sindicato, é uma organizagdo ideologicamente homogénea,
pois para ingressar nele é necessario concordar com o seu programa, com os seus estatutos e
com as resolugdes dos seus congressos e reunides nacionais.

O partido dos trabalhadores enquadra parte das suas atividades nas regras do sigilo, mesmo no
pais mais democratico do mundo. Ndo se trata de brincar de clandestinidade, mas duma regra
gue parte da constatacdo de que o partido dos trabalhadores busca destruir o regime vigente.
Certos aspectos da propaganda, das comunicacdes, devem ser desenvolvidos longe da
observacdo das agéncias repressivas do estado burgués. Noutros paises, onde as manifestacdes
do pensamento proletdrio sdo perseguidas, como é o caso da Bolivia, toda atividade partidaria
é clandestina; entretanto, todos os recursos devem ser esgotados para aproveitar qualquer
oportunidade legal. Pode-se dizer que o partido dos trabalhadores combina atividades legais e
clandestinas.

Relagbes entre sindicato e partido dos trabalhadores

O sindicato e o partido ndo sdo duas organiza¢Ges antagdnicas ou totalmente alheias, mas, polo
contrario, mantém-se em relagdo mutua. O sindicato mais atrasado é o lugar onde os explorados



ganham sua primeira experiéncia cotidiana, o ponto de partida para possibilitar a compreensao
do programa revolucionario e da luita politica.

A tese de que o partido revoluciondrio ndo actua dentro dos sindicatos (das massas) é falsa; Essa
accdo se da por meio da militdncia operdria e certamente ndo por meio de imposices
burocraticas. Da mesma forma, ndo existe apolitismo sindical, os "apoliticos" se limitam a servir
a politica reacionaria da burguesia.

O militante revoluciondrio formula solu¢Ges para os diversos problemas laborais do ponto de
vista do programa do seu partido, nesta medida transmite aos restantes colegas a influéncia da
organizacao politica em que milita, militancia garantida polas normas constitucionais. Na luita
guotidiana, os militantes revolucionarios, ao demonstrar uma indiscutivel fidelidade aos
interesses dos trabalhadores, conquistam a confianca das massas e, desta forma, conseguem
gue o partido politico as conduza politicamente. A ambicdo partidaria de influenciar nos
sindicatos € justificavel e conquistar assim para as suas posicdes a maioria obreira.

A politica revoluciondria abrange todas as manifestagdes da vida social. Ndo ha um abismo entre
as demandas econOmicas e politicas, nem entre a luita polas reformas e o propdsito
revolucionario, todas essas facetas estdo englobadas na politica. Disto se segue que o partido
dos trabalhadores tem a obrigacdo de liderar politicamente para os sindicatos. Sem essa direcao,
os sindicatos acabam servindo a burguesia e se tornando obstaculos no caminho da revolugdo.

Certamente estamos muito longe do periodo de iniciagdo do movimento operdrio. Estamos
vivendo uma época em que os trabalhadores entraram plenamente na afirmacdo da consciéncia
de classe, o que faz com que os sindicatos passem por uma profunda transformacdo, remetendo
ao que aconteceu no passado e se tornando canais poderosos do mobilizacdo das massas,
valiosos auxiliares na marcha para a revolugao proletaria. Agora podemos falar de sindicalismo
revolucionario, que é aquele que proclama a necessidade da revolugdo proletdria e esse
sindicalismo exige que o partido politico Ihe mostre o caminho da libertacdo dos oprimidos. Nao
ha duvida de que é fundamental que o partido operario oriente politicamente os sindicatos.

A estrutura e organizagao dos partidos operarios revolucionarios em todo o mundo e também
na Bolivia, seguem as diretrizes indicadas polo bolchevismo, que liderou as massas russas na
revolucdo vitoriosa de 1917.

Estatizacdo dos sindicatos

Na época do imperialismo, em que o capital financeiro assumiu o controle do aparelho do
Estado, ha uma tendéncia marcante para a nacionalizagdo das organizagdes sindicais, de modo
que o proletariado perde a sua independéncia de classe e os seus sindicatos se tornam apéndices
do Estado, em organiza¢Ges dedicadas a ajudar os planos do governo.

Essa tendéncia parece ser extremamente acentuada em regimes totalitarios e, particularmente,
quando estes sdo implantados em paises atrasados. Na Bolivia, o atual governo Banzer estd
profundamente interessado em que os sindicatos percam toda a liberdade de movimento e se
juntem aos contingentes liderados polos generais. Se os sindicatos seguem a politica oficial, sdo
permitidos, se insistem em desenvolver uma conduta independente, sdo grosseiramente
combatidos. A primeira cousa que a estatizacdo dos sindicatos faz é estrangular a vontade das
massas.



E um dever elementar combater esta tendéncia e reafirmar a independéncia de classe,
ideoldgica e organizacional, da influéncia do Estado e das demais classes sociais.

Organizagles de tipo soviético

O proletariado e as massas unem-se a luita pola sua libertacdo duma situacdo de exploracao, de
falta de todas as formas de propriedade dos meios de producdo e dos beneficios da cultura. A
ascensao revolucionaria envolve a incorporacdo de camadas cada vez maiores de explorados,
gue até agora permaneceram fora das organizacdes tradicionais do proletariado: os sindicatos
e o partido dos trabalhadores.

Isso explica porque o sindicato e o partido operario sdo inadequados, em determinado
momento da mobilizacdo revoluciondria, para abarcar as massas permanentes, apresentam
tracos conservadores e rigidos em matéria de organizacdo. E entdo que, como obra da
capacidade criativa das massas, surgem entidades maiores e mais elasticas, apresentando
inconfundiveis tracos soviéticos, ou seja, tendem para se tornarem orgdos do poder dos
trabalhadores. O partido dos trabalhadores deve encorajar, influenciar e liderar essas
organizacdes, longe de combaté-las.

Vil
Métodos de luita do proletariado

O proletariado, tal como as outras classes sociais, tem métodos de luita préprios, diferentes dos
criados polas outras classes, isto é, o resultado do lugar no processo de producdo e das suas
caracteristicas. Se o proletariado é o lider de classe do processo revoluciondrio, é claro que deve
impor os seus métodos de luita as massas.

Acdo direta de massas

Os métodos de luita sdo criagGes genuinas das massas na sua luita quotidiana, sdo respostas que
ddo as dificuldades que encontram no caminho para atingir os seus objectivos. Aparecem na
histdria fora das especula¢des dos tedricos e as vezes até contrarios as suas conclusoes.

Na base dos métodos de luita da classe operdria estd a mobilizacdo das massas, o que importa
gue tudo o que o proletariado faca é a ac¢do dos seus setores majoritarios. Dai a diferenca com



os métodos de luita da pequena burguesia e principalmente dos intelectuais, que planejam uma
série de ac¢des de costas aos explorados.

A mobilizacdo e as massas encontrardo a sua expressdo maxima na acg¢do direta; o que interessa
é que os explorados tomam nas mdos a solugdo de todos os seus problemas, os quais
certamente culminam na violagdo da lei vigente e da vontade da classe dominante e dos poderes
por ela designados.

A accdo direta de massas pode assumir as mais diversas formas, dependendo da evolugao do
proletariado e das circunstancias politicas prevalecentes: desde manifesta¢Ges de rua, ocupacgao
de fabricas, até multiplas manifestacdes de luita armada (insurreicdo, guerra civil, etc.) As
massas devem amadurecer para usar certos métodos de luita e estes devem responder a
necessidades histdricas concretas.

Arbitragem compulsdria

No pélo oposto encontramos a arbitragem compulsdria, planejada pola burguesia para esmagar
as massas. A greve é uma das manifestacdes da accdo direta. O governo, ao regulamentar o seu
exercicio, tenta distorcé-lo por meio da arbitragem compulséria, que é uma armadilha que parte
da ficcdo de que o Estado é neutro na luita de classes. Numa disputa trabalhista, a conciliacdo
deve ser exaurida trabalhador-empregador (discussdo sobre as demandas dos trabalhadores) e
conduzir a arbitragem (o tribunal arbitral é composto por um representante das partes em
conflito e um funcionario do Ministério do Trabalho, que coloca os trabalhadores em minoria),
cuja decisdo as partes devem cumprir (artigos 105 a 112 da Lei Geral do Trabalho).

A accdo direta se encarrega de resolver os problemas e impor as decisGes dos trabalhadores, o

gue significa uma actitude totalmente contraria a arbitragem compulsdria. Neste ultimo caso,
as decisOes das autoridades sdo impostas as massas.

Outros métodos de luita

O proletariado também adota os métodos de luita das outras classes sociais. Ndo se limita a
apropriar-se desses métodos, mas os modifica profundamente, sobretudo porque os subordina
a mobilizagdo e a acgdo direta das massas e lhes da uma projecdo socialista.

Entre os principais métodos alheios usados polo proletariado estdo o parlamento e a guerrilha.

Entendemos a guerrilha como a luita armada das massas e ndo como a luita duma minoria alheia
as maiorias, que este é o foco armado e que repudiamos.

Anexo



Convencgao da Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT) sobre Liberdade Sindical

A Convencao sobre Liberdade Sindical e Prote¢do ao Direito de Organizacao foi aprovada pola
XXXI reunido da Conferéncia Geral da Organizagdo Internacional do Trabalho, realizada em San
Francisco (EUA) em 9 de julho de 1948.

O governo boliviano ratificou o referido acordo, por meio da Lei n2 194 de 28 de novembro de
1962, que obriga a observa-lo em todos os momentos e ndo a agir ou legislar contra ele. O
acordo, que leva o N ° 87, diz:

Convencao sobre liberdade de associacdo e protecao do direito de
sindicalizacao

A Conferéncia Geral da OIT:

Convocada em San Francisco polo Conselho de Administracdo da OIT e convocada naquela
cidade em 17 de junho de 1948 na sua trigésima primeira reunido. Depois de ter decidido adotar,
sob a forma de acordo, diversas propostas relativas a liberdade sindical e a protecdo do direito
de sindicaliza¢do, matéria que constitui o sétimo ponto da ordem do dia da reuniao.

Considerando que o preambulo da constituicdo da OIT afirma, entre os meios capazes de
melhorar as condi¢Ges de trabalho e garantir a paz, “a afirmacao do principio da liberdade de
associacdo sindical”.

Considerando que a declaragdo da Filadélfia novamente proclamou que "a liberdade de
expressao e associagcdo sao essenciais para o progresso constante".

Considerando que a Conferéncia Internacional do Trabalho na sua XXX Sessdo adotou por
unanimidade os principios que devem servir de base para a regulamentagao internacional, e
considerando que a Assembleia Geral das Nag¢des Unidas, na sua segunda reunido, endossou
esses principios e solicitou a OIT, continuando todos os seus esforgos para possibilitar a ado¢do
duma ou mais convengdes internacionais, adota, em 9 de julho de 1948, a seguinte convengao,
gue pode ser citada como Convencado sobre a liberdade de associacdo e a protecdo do direito
de sindicalizacdo, 1948.

Parte |
Liberdade sindical

Artigo 12. Todo membro da OIT para quem esta Convencgao estiver em vigor se compromete a
por em pratica as seguintes disposicGes:

Artigo 29. Os trabalhadores e as entidades patronais, sem distincdo e sem autorizacdo prévia,
tém o direito de constituir as organizacdes que considerem convenientes, bem como de aderir
a organizagdes com apenas a condicdo de obedecer os regulamentos que nas mesmas regerem.



Artigo 39. a) As organizacGes de trabalhadores e de empregadores tém o direito de redigir os
seus estatutos e regulamentos administrativos, de eleger livremente os seus representantes, de
organizar a sua administracdo e atividades e de formular o seu programa de acc¢do.

b) As autoridades politicas devem abster-se de qualquer intervengdo que tenda a limitar este
direito ou a dificultar o seu exercicio legal.

Artigo 49. As organizag¢Oes de trabalhadores e de empregadores ndo estdo sujeitas a dissolugdo
ou suspensdo por via administrativa.

Artigo 52. As organiza¢Oes de trabalhadores e de empregadores tém o direito de constituir
federacbes e confederacdes, bem como de aderir as mesmas; e toda organizacao, federacdo ou
confederacdo tem o direito de se filiar a organizacdes internacionais de trabalhadores e
empregadores.

Artigo 62. As disposicOes dos artigos 2, 3 e 4 deste acordo aplicam-se as federagbes e
confederacdes de trabalhadores e empregadores.

Artigo 792. A aquisicdo de personalidade juridica por organizacdes de trabalhadores e de
empregadores, federacbes e confederagdes ndo estard sujeita a condicdes de natureza
limitativa a aplicacdo do disposto nos artigos 22, 32 e 42 deste acordo.

Artigo 82. a) Ao exercer os direitos previstos na presente Convencdo, os trabalhadores e
empregadores e as suas respectivas organizagdes, como outras pessoas ou coletividades
organizadas, deverao respeitar a lei.

b) A legislacdo nacional ndo prejudicard nem serd aplicada de forma a prejudicar as garantias
previstas neste Acordo.

Artigo 92. a) A legislagdo nacional determinard em que medida as garantias previstas nesta
Convencao se aplicam as forgas armadas e a policia.

b) De acordo com os principios estabelecidos polo pardgrafo oito do artigo dezenove da
Constituicdo da Organizagdo Internacional do Trabalho, a ratificagdo desta Convengdo por um
membro ndo serd considerada como prejudicando de forma alguma as leis, julgamentos,
costumes ou acordos ja existentes que concedam aos membros das forcas armadas e da policia
garantias para o presente acordo.

Artigo 1092. Nesta Convenc¢do, o termo “organizacdo” significa qualquer organizacdo de

trabalhadores ou empregadores cujo objetivo é promover os interesses dos trabalhadores ou
empregadores.

Parte Il

Protecao do direito de sindicalizacao

Artigo 119. Qualquer membro da Organizagao Internacional do Trabalho para o qual esteja em
vigor esta Convengdo compromete-se a adotar as medidas necessarias e apropriadas para
assegurar aos trabalhadores e empregadores o livre exercicio do direito de sindicalizagao.



A constituicao politica do Estado e o direito de sindicalizacao

Artigo 1572. O trabalho e o capital gozam da protecdo do Estado. A Lei regulara as suas relacées
estabelecendo regras sobre contratos individuais e coletivos, salario minimo, jornada maxima
de trabalho, trabalho para mulheres e menores, férias remuneradas semanais e anuais, feriados,
gratificacoes de Natal, gratificacbes e outros sistemas de participacdao nos lucros da empresa,
remuneracao por tempo de servico, despejos, treinamento profissional e outros beneficios
sociais e protecao de trabalhadores.

E responsabilidade do Estado criar condi¢des que garantam todas as possibilidades de emprego,
estabilidade do trabalho, remuneracao justa.

Artigo 1582. O Estado tem a obrigacdo de defender o capital humano protegendo a saude da
populacdo; Assegurara a continuidade dos seus meios de subsisténcia e a reabilitacdo de
pessoas com deficiéncia, tenderd também a melhorar as condic¢Ges de vida do grupo familiar.

Os regimes de seguranca social baseardo-se nos principios da universalidade, solidariedade,
unidade de gestdo, economia, oportunidade e eficdcia, abrangendo as contingéncias de doenca,
maternidade, riscos profissionais, invalidez, velhice, morte, desemprego, abonos de familia e de
habitacdo de interesse social.

Artigo 1592. E garantida a livre associa¢do de trabalhadores e empregadores. A sindicalizagdo é
reconhecida e garantida como meio de defesa, representagdo, assisténcia, educag¢do e cultura
dos trabalhadores, bem como a jurisdi¢cdo sindical em termos de garantia aos seus dirigentes
para as atividades que desenvolvam no exercicio especifico do seu mandato, e ndo podem ser
perseguidos ou presos.

Da mesma forma, o direito a greve é estabelecido como o exercicio da faculdade legal dos
trabalhadores de suspender o trabalho para a defesa dos seus direitos, apds o cumprimento das
formalidades legais.

Artigo 1612. O Estado, por meio de tribunais ou drgdos especiais, resolvera os conflitos entre
empregadores e trabalhadores ou empregados, bem como os decorrentes da previdéncia social.

Artigo 1629. As disposicGes sociais sdo de ordem publica, retroativas quando a lei
expressamente o determinar.

Os direitos e beneficios reconhecidos a favor dos trabalhadores ndo podem ser renunciados,
sendo nulas as convengdes em contrario ou que tendam a contornar o seu efeito.

Artigo 18292. As autoridades e tribunais aplicardo esta Constituicdo, com preferéncia as leis e
estas com preferéncia a quaisquer outras resolugdes.
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