CRITICA A ACTUAGAO DA COMISSAO DIRECTIVA
Neste aspecto resolvemos fazer uma andlise o mais profunda possivel so-
bre o funcionamento da Comissfo Dircctiva. Contudo rejeitamos as critie
cas que tém sido feitas de uma forma superficial e caluniosa, que ndo
se baseiam numa anflise correcta ¢ objectiva. ;

Em primeiro lugar & de salicntar a falta de militincia de alguns c-
lementos da Comissao Directiva que_assim se¢ viu liiitada a um ndmero in-
suficiente e incerto de pegsoas, nio sd no cuec respeita As reunides como
& organizagao das recalizagoes. Por outro lado verificou-se o isolamento
da Comissao em relagao 4 maioria dos associados, facto que foi muitas
vezes como espirito elitista. Consideramos no entanto que este isolamen-
Tto tem causas muito mais profundas, tal como: falta de contacto directo
com os associados que frequentam o Circulo, através de rcunices periddi-
cas para organizar as tarefas mais urgentes, bem como discutir priorida-
des de intervencao a todos os niveis, e ainda a insuficiente projecgho
externa do Circulo a nivel da cidade, embora tenha sido o ano em qué a
colectividade mais saiu fora da sede, Esta insuficiéncia agrava-se com
a auséncia de cobertura das realizagoes no jornnl da cidade, assii como
a nivel da agitagdo e propaganda. *

suito se poderi~ também ter feito no que respeita as realizagoes na
sede, como por_exemplo:. Debates, Colbquios e outras realizagoes afins,
No entanto a nao efectivagao deste tipo de realizagoes estid directamente
ligada ao reduzido nimero de elementos que impulsionavam e organizavamn
- as actividades. x5 2 :

Quanto as secgoes, todos nds sabemosque nao funcionaram ou funcio-
naram mal (excepto o Teabtro e a secgao escolar), fazendo-se mais uma vaz
sentir o fraco potencial humano parcialmente derivado i ausencina de con-
tacto com a secgao escolar nas actividades da colectividade. ‘ssim veri-
ficamos que as realizagoes efectuaram-se basicamente com o Grupo de Tea-
tro, nao havendo uma intervencao global ao nivel de todas as secgoes do
Circulo. Queremos com isto dizer que em cada local a que o Teatro se des-
locou deviam-se ter deslocado também as restantes secgoes cujas actividodes
completarian as representagoes teatrais. Por outro lado, pensamos que o
trabalho das secgoes nao deve ser separado. Pode e deve haver uma inter-
ligacao_das diversas sccg¢Oes com base nas suas actividades., Digamos que
as secgoes do Circulo deverao completar-se umas as_outras, Neste aspecto
pouco ou nada se féz para alcangar esta interligagao, expecialmente iin-
portante para as exigéncias dg uma actividade extecrna.

Por outro lodo, em relagao oo Cinema constata-sec que o trabalho po-
deria ter sido mais frutuoso. A fraca afluéncia nas Gltimas projecgoes de
filimes no Salao pode-se explicar, nao sé pela propaganda deficiente como
também pela desmobilizagao que certos filmes dec m& qualidade provocavam,
Isto , porque nao havia um grupo de colaboradores gue sSe ocupasse cssen-—
ciabmente dum trabalho de planificacao dos filmes & projectar, bem cono
de documentagao para o auxilio 3 compreensao daqueles. Alnda nesta sec-
¢ao criticamos a falta de contactos com outras colectividades e grupos
culturais no sentido da projec¢ao conjunta de cinecma, e a inexisténcia de
trabalho em filmes de 16mm, cincma que permite una grande mobilidade e
um trabalho politicamente muito Gtil a nivel de bairros e fabricas.



ATLTERNATIV: AO PROGRAMA DA LISTA UNICA

introdugao :

"Submetidos a uma tradigao cultural de classe, a ideologia burgue-
sa imp8s aos trabalhadores a criagio de um novo conte@do cultural. A
agitagao cultural é um elenento essenci~l para a tomada de consciéneia
politica das massas, Para isso essa expressao deve corrcgponder A von-
tade de transformagao social pela cleminagao da exploragao a todos os
niveis: econdicos, sociais ¢ ideoldgicos. E por isso que as activida-
des de animagao e agitacio devem ser um processo de reflexao ¢ para a-
1ém disso, processo activo de transformagao de uaa situacao.”

: : (em Frente Cultural de Jacinto Rodrigues)
De uma Forma genérica: _ : - : . ;
L. Programar intervengOes culturais de massas veinculadas ideolégicamen-
te a defesa intransigente dos interesses de todos os explorados, preen-—
chendo um importante papel de agitagao ¢, contribuindo para alargan a _
frente de todos agueles quc, contra o fascismo e o capitalismo se dispoen
a lutar para venccr. >
LI. itravés dec todos os meios 20 nosso alcance apoiar e divulgar todas
as lutas revolucionirias dos trabalhadores. . 4
ITI, Dar o nosso contributo para flobilizagdes, através de realizagdes de
caracter cultural, nas fébricas, bairros e campos, de: forma a catalizar
e reforgar as formas de organizaglo e coordcnagao dos trabalhadores.

(no Boletim "CIRCULO" no4) '

E pois dentro destes trds pontos bésicos, que terios de conduzir a
nossa actividade para que o Circulo possa desempenhar finalmente o papel
que lhe cabe na luta por uma socicdade socialista. :

Vaizos considerar dois pontos na_nossa alternativa: a actividade ex-—
terna e a organizagao interna, que nao pretenden ser dois pontos comple-
tomente distintos e scparados, mas sim’ com uma dependencia o interliga-
¢70 reciproca. f HE:

ACTIVIDADE EXTERN i ooinn. - e Sl —
T : Pensamos. que a necessidede desta intervengao deve
estar sempre presente no cespirito dos 2ssociados do Circulo como base
de actuagao cultural. Estas actividades sao imprescindiveis nao s para
a propria dinamizagdo das secgdes, pois & atrovéds da necessidades da ac—
tuagao externa, gue elas saltam quantitativa ¢ qualitativamente para ni-
‘veis superiores de orsanizagao ¢ intervengao, mas também para a indispen-
savel projecgdo externa do CGirculo através dd contacto com os brgaos
representativos dos trabalhodores. -

Assim o-desenvolviiento sistemAtico de actividades culturais é fun-
damental, quer produzidos pelo Circulo, quer em colaboragao com outras
colectividades. Estos actividades devea ter sdupre um caricter mobili-
zador a volta de problemas concretos que toquem a populagao, bem cono
de problemas globais ¢ de cardeter internacionalista, nunca esguecendo
os objectivos politicos do Circulo. _ fe

N hiqui, tanto no que respeita ao Cineia, couo a_outras realizagoes
nao se deve ultrapassar a importéncia da colaboracao com outros grupos
culturais ¢ colectividades, factor fundamental para uma futura coorde~
nagao entre elas ¢ para o alcance de formas dé intervengao mais amplas.

~ No entanto, é dé salientar a1 especial importfncia que rcveste de-
terminado tipo dec .actividade cultural, que consiste num trabalho inten-
sivo ¢ constante a nivel dos bairros da c¢idade. Explicando welhor: &
fundamental a intensificagao da colaboracao com as _Comissoes de Morado-
res e de Trabalhadores no sentido de uma intervengao cultural nos bair-
ros e fabricas que scja feita de una forma continua, englobando todas
as secgoes do Circulo: Fotosrafia, Teatro, Cineua, ictividades infantis,
imprensa, etc. Contudo dever-sc-A4 seapre procurar a colaboragao ¢ 2 con-
scquente formagao de pessoas que trabalhem ou hcobitem nos proprios lo-
cais, para que scjam clas a tomar nas suas 2208 a responsabilidade do -
prosseguimento das actividades. Toda esta intervengao deveri ter a di-
vulgaga o indispensavel no %NOVA VID\" e através dec propoganda.NZo bas-
ta que os _associadlos conhecam a actividade do Circulo. E necessirio que
a populagao tambéii contactem cow o caridcter ¢ intervencao do Circulo.
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ORGANIZACAO INTERNA,

Para executar ste trabalho, atris referido, O Circulo
necessita de todo um aparelho orgf{ ico que lhe possibilite cumprir tao
dificil tarefa, necessita de colu\;radoros que ponhamtodo o peso da sua
militéncia ao servigo deste projecco. s secgoes cxistentes tém de ser
reV1tallzudas, o desenvolvimento do trabalho decidiri o surgimento de
outras. Assim a rev1tzllziqno das sccgoes deverd ter scrpre em conta.o
pxpel que elas irao dosoupenhar nuna intervengao externa.

1l.Realizagoes internas.,

Porém, convém nao esquecer as reallzaqoes que po-
dem e devem ser feitas na sede da colectividade., Os coldguios, os dubates
e outras actividades conglneres , merece: especial atengao pelo seu ca
racter formativo_e informativo e sao contributo 1ndlgpensavel para a
consciencializ agao politica das pessoas. Como tal deverA haver wia Pro--
gralagao trimestral deste tipo de realizagoes quc devera ser discutida
em reunioes de colasboradores com o fim de se decidir quais os problemas
prioritirios a tratar.

2. Secgoes., :
Em relacao ds secgoes da colcctividade, consideramos que a

sua dinamizagao ¢ organizagdo depende muito do interesse que conseguir-
mos despertar nos associados, quer através de contacto dirceto com acue~
les que habitualmente freguentam o Circulo, quer através de uma 1nfor—
nagao detalhada das ct1v1dudss elaborada periddicamente e que sera le

vada & residéncia dos sbcios pelo cobrador.

Comeqando pelo clnema, actividade que se revuste de uma especial
1mportancla,pens mos que ¢ absolutamente necessério,ao secu bom funcio-
namento a criagao de um grupo de trabalho que prOﬁrﬂme e planifique a
progecqao de filmes através de waa_recolha de catalogos de todas as dis=-
tribuidoras e que discuta em reunizo de colaboradores G882 progranagao
ben como o respectivo orgamento.

Por outro lado, as dcslocaqoes que serao efectuadas deverao englo-
bar todas as sccgoes © além das representagoes do ‘Teatro haver 81nulta—-
neamente projecgao de cinema de 16 mm, reportagens ¢ cxposigoes de foto-
grafia, artigos c_ontrevistas sébre o local, actividades infantis, venda
de livros, etc. Nao queremos aqui ﬂcbrugqr—nos sobrc as atribuigoes_c devere
de todas as secgoes. Cada uma delas tem um vasto campo de intervengao e
esse campo depende das cxiglncias duma actividade global. Interessa-nos
sobretudo tratar da relugio qge deverad _existir entre as sccgoes. Assim,
con51dergﬁos que as suas actividades nao poderao ser feitas de una forma

xclusivista ¢ fechada, mas sim, através de un intercambio de trabalhos
de modo quc umas cowpleteu as act 1v1uud das outras e vice versa. Por
cxe.iplo: Afotpgrafia poderi prestar aD01o a 1mprensa através de fotogra-
fias llustrmtlvus de ortigos; O cinecia apoiara os dcbates e colooulos
por _zeio de flllCS que foguem os problemeas .a t¢atar, cte. Esta interli-
5aqao poder-~sc-a aplicar também a sccgao escolar através de textos de
apoio que poderao ser fornecidos pela fOtO*Tdfl& Teatro,imprensa ¢ mesmo
actividades infantis de acordo com as activida s cucolares c coa o fim
de alterar um pouco o habmitual esquema de onsino ¢ despertar o gosto por
determinado trabalho cultural. :
5. Aspecto financeiro.

Finalmente propomos a centralizagao dos dinheiros
de todas as seches através da sceretaria (Tesoureiro), _prevendo-se no
entanto a existéncia de um fundo de naneio em cada secg¢ho. Todos os in-
vestimentos a fazer sho provenicntes de um fundo global do Circulo exis-
tente no banco, sendo os seus movimentos efcctuados através_de cheques.,
Salvaguarda-sc os pedidos de subsidios_especificos das SGCQO°S. As prio-
ridades dc financiamento das secgdocs sao discutidas em_rcunioes de cola-
boradores, através de_um projecto elaborado pelas secgoes ¢ pela Direc-—
¢ao. Llen desta solugao wmeramcnte organizativa, considoraios importante
a promogao de Jornadas de recolha de fundos que cnglobem rcalizagoes,
rifas, subscrlqoes e outros neios. Convém por fim frizar gue tera de ha-
ver periddicomente reunioes de colaboradores nar: discussao de todos os

»

assuntos referentes 2 colectividade.




