"O Partido Comunista Portugués (Recons-
truido) tem como objectivo realizar a revolugao
socialista, instaurar e assegurar a ditadura do
proletariado, construir o socialismo e edificar a so-
ciedade comunista”.

“E membro do Partido todo aquele que aceita
o Programa e os Estatutos do Partido e contribui
para a sua aplicagao, milita numa das suas organi-
zagoes e nela trabalha activamente, aplica as reso-
lugdes do Partido e paga as contribuigdes estabe-
lecidas”

dos Estatutos do PCP(R)

E:rigré:océo Staline” ES"Q"U"OS
do PCP(R)




Proletdrios de todos os paises, uni-vos!

ESTATUTOS
DO
PCP(R)

Aprovados no 3° Congresso.

Lisboa, Junho de 1979




DECLARAGCAO DE PRINCIPIOS

O PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
(RECONSTRUIDO) é o partido politico
revoluciondrio do proletariado, a vanguarda
organizada e consciente da classe operaria e a
mais elevada forma da sua organizagio de classe.
Q Partido guia-se pela doutrina marxista-leninista
e por todos os seus ensinamentos revolucionarios
na elaboracéo da sua linha politica e em toda a sua
actividade. A fidelidade aos principios marxistas-
leninistas e a sua aplicagio criadora as condigdes
concretas de Portugal e & situagdo internacional
sdo a fonte da sua forga, da sua unidade e das suas
vitérias.

O PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
(RECONSTRUIDO) ¢ a uniao voluntaria e comba-
tiva dos comunistas, os quais subordinam incondi-
cionalmente a sua vida e interesses pessoais aos
superiores interesses do Partido, nao temem difi-
culdades nem sacrificios na luta pela vitéria da
causa do Partido, praticam o marxismo-leninismo
e combatem o revisionismo, o oportunismo € o
trotskismo, defendem a unidade e a disciplina e
combatem o fraccionismo, sdo leais e honrados e
combatem a callinia e a intriga. O Partido e os seus
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membros lutam pela sua coes&o ideologica e poli-
tica e pela sua organizagdo monolitica, estreita-
mente ligada as massas. Aplicam fielmente os
principios e normas do centralismo democratico,
que constituem a forga invencivel do Partido como
partido proletario .marxista-leninista e desempe-
nham papel decisivo na aplicagdo da sua linha
revolucionaria. Revolucionarizam e proletarizam
de forma ininterrupta e consequente as suas filei-
ras, praticam a critica e autocritica, estimulam a
critica das bases, combatem os desvios direitistas
e esquerdistas e o grupismo caciquista e amiguista
pequeno-burgués.

O PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
(RECONSTRUIDO) ¢ um destacamento revolucio-
nario do movimento comunista internacional.
Orienta a sua actividade e educa os seus membros
no espirito do internacionalismo proletario, da
solidariedade mundial entre trabalhadores e povos
de todos os paises e do apoio e amizade & Albania
Popular, pais socialista dirigido por um auténtico
Partido Comunista. Mantém-se indissoluvelmente
unido aos Partidos Comunistas Marxistas-
Leninistas de todo o mundo e nas suas relagdes
com esses partidos irméos observa a pratica con-
sequente da solidariedade praletaria combativa,
da camaradagem, solicitude e amizade comunis-
tas, da independéncia e igualdade, da colaboragao
revolucionaria em todos os terrenos. Desenvolve a
sua acgdo junto ao proletariado e ao povo de Por-
tugal no sentido de lutarem com o proletariado e os
povos de todo o mundo pela derrota das duas
superpoténcias, pela liquidagao do imperialismo e
da reacgao, pela vitéria da revolugdo mundial e do
socialismo.
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O PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
(RECONSTRUIDO) tem como objectivo realizar a
revolugéo socialista, instaurar e assegurar a dita-
durado proletariado, construir o socialismo e edifi-
car a sociedade comunista. Na etapa actual da
revolugdo portuguesa, as tarefas centrais do Par-
tido consistem na luta pela unidade da classe ope-
raria, na constru¢gdo da alianca operario-
camponesa, e na unido das largas massas
populares e de todos os antifascistas e patriotas,
sob a direcgao da classe operdria, para a vitoria da
revolugao democratico-popular em marcha para o
socialismo e pela instauragdo de uma Republica
Popular que assegure liberdade, pao, terra e inde-
pendéncia nacional.

O PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
(RECONSTRUIDO) & o continuador do Partido
Comunista Portugués, fundado em 6 de Margo de
1921, o qual, durante cerca de quarenta anos, con-
duziu o proletariado e o povo portugués na luta
pela revolugéo, contra o fascismo, o imperialismo,
o colonialismo e o capitalismo. A sua reconstrugao
em 27 de Dezembro de 1975, apos doze anos de
luta dos marxistas-leninistas contra a trai¢do da
camarilha contra-revoluciondria burguesa revisio-
nista e contra o grupismo caciquista pequeno-
burgués, marca uma reviravolta radical de
dimensdo histérica no desenvolvimento da luta
libertadora do movimento operério portugués. O
seu fortalecimento marxista-leninista ininterrupto
e consequente como vanguarda revolucionaria
sempre fiel ao proletariado, vincula-se a sua liga-
Gao indissoluvel as massas trabalhadoras, ao seu
combate intransigente as ideias e praticas nefastas
do grupismo caciquista pequeno-burgués e as
ideias e praticas contra-revolucionarias e antico-
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munistas do revisionismo burgués. Edificar o Par-
tido e assegurar a sua unidade e coesao ideologica
e politica, é lutar intransigentemente para eliminar
das fileiras do PCP(R) os residuos das ideias e pra-
ticas nocivas do grupismo caciquista pequeno-
burgués, as quais durante doze anos foram a fonte
geradora de tendéncias esquerdizantes, aventurei-
ras e desagregadoras, o obstaculo principal a vin-
culagdo dos marxistas-leninistas a classe operaria
e a sua participacgao politica consequente na luta
de classe do proletariado e dos camponeses e nas
acgoes das grandes massas, impedindo-as na pra-
tica de marcharem na via revolucionéria da sua
completa libertagdo. Assegurar que o Partido se
mantenha sempre de cor vermelha é desenvolver
combates permanentes e sem tréguas no seio do
movimento operario e popular contra as traigdes e
manobras da camarilha burguesa revisionista que
tudo faz para decompor a combatividade revolu-
cionaria da classe operaria e das massas trabalha-
doras e desvia-las do caminho da revolugdo, da
ditadura do proletariado e do socialismo, procu-
rando coloca-las sob a tutela da burguesia portu-
guesa e transforma-las em pontos de apoio da
penetragédo do social-imperialismo russo em Por-
tugal. Assegurar que o Partido seja sempre fiel ao
marxismo-leninismo e vanguarda consequente-
mente revoluciondria do proletariado portugués, é
ser vigilante para que arrivistas ndo usurpem pos-
tos dirigentes do Partido, € compreender plena-
mente que ser comunista @ uma quotidiana opgéo,
€ lutar intransigentemente para que a direcgéao do
Partido em todos os escaldes se mantenha sempre
nas maos de revolucionarios proletarios
marxistas-leninistas de fidelidade e abnegagao
sem limites e a toda a prova a causa do Partido, da
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classe operaria, da revolugéo, da ditadura do pro-
letariado, do socialismo e do comunismo.

O PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES .
(RECONSTRUIDO) ¢ o auténtico partido revolu-
cionario daclasse operaria de Portugal, sempre fiel
aos fundamentos ideolégicos e organizativos
marxistas-leninistas. E o seguidor das tradigdes
revoluciondrias e internacionalistas do Partido
Comunista de Bento Gongalves, Militdo Ribeiro,
Alfredo Dinis, José Gregorio e tantos outros prole-
tarios comunistas. E o herdeiro das tradigdes de
luta revolucionaria de todos os explorados e opri-
midos de Portugal. '



CAPITULO |
MEMBRO DO PARTIDO

Art. 1° E membro do Partido todo aquele que
aceita o Programa e Estatutos do Partido e contri-
bui para‘a sua aplicagdo, milita huma das suas
organizagdes e nela trabalha activamente, aplica
as resolugdes do Partido e paga as contribuigdes
estabelecidas.

Art. 2° A filiagao no Partido é individual e faz-se
atraves de uma das suas ceélulas. A admissdo
devera ser examinada e aprovada pela Assembleia
de Célula e ratificada pelo organismo imediata-
mente superior. Qualquer membro do Partido que
proponha um novo militante deve abonar a sua
seriedade politica e moral e fornecer as informa-
¢Oes que nesse sentido lhe forem solicitadas.

Compete ao Comité Central a admissdo de ex-
dirigentes de outros partidos.

é Art. é}’ O membro do Partido tem como princi-
pais deveres:

a) zerar e lutar intransigentemente pela unidade
ideoldgica, politica e organica do Partido,
com base nos principios do marxismo-
leninismo e do internacionalismo proletario,
mantendo vigilancia comunista contra todas
as atitudes fraccionistas;
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b) contribuir para a elaboragao da linha politica
do Partido, procurar assimila-la e trabalhar
pela sua justa aplicagao, participar activa-
mente na vida politica do Partido e lutar
incansavelmente pelo cumprimento fiel das
decisdos do Partido;

ampliar e fortalecer os lagos do Partido com
as massas, ligar-se estreitamente com elas,
participar activamente nas suas organiza-
¢oes, consultar as massas nas questdes do
seu interesse e defender as suas reivindica-
gOes, organizar e dirigir as suas lutas,
explicar-lhes o significado da politica do Par-
tido, ser o seu fiel servidor, esforgar-se para
ser por elas reconhecido como seu dirigente
e conquistar para o Partido os auténticos
combatentes de vanguarda das massas;

d) trabalhar constantemente para elevar o seu
nivel politico e ideoldgico, conhecer a expe-
riéncia revolucionaria do Partido, assimilar
os principios do marxismo-leninismo e
esforcar-se por aplica-los criadoramente a
realidade concreta da luta de classes e da
luta contra todas as formas de oportunismo,
contra o revisionismo burgués, o grupismo
caciquista pequeno-burgués e o trotskismo:
observar e defender a disciplina partidaria,
igualmente obrigatéria para todos os mem-
bros do Partido, independentemente: dos
seus meritos e dos cargos que ocupem:

f) praticar a autocritica e a critica e estimular o
seu desenvolvimento, lutar contra os desvios
esquerdistas e direitistas, apontar os defeitos
no trabalho do Partido, combater os seus
erros e debilidades e tudo fazer para os
eliminar;

o

e

—

b

g) lutar para que a direcgédo do Partido a todos
0s niveis se mantenha sempre nas méos de
revolucionarios proletarios marxistas-
leninistas de fidelidade e abnegagdo sem
limites e a toda a prova 4 causa do Partido, da
classe operaria, da revolugéo, da ditadura do
proletariado, do socialismo e do comunismo:

@ser sincero, honesto e leal para com o Par-

tido, ndo permitindo que se oculte e se des-
virtue a verdade;

i) guardar rigorosamente os segredos do Par-
tido e manter sempre vigilancia e firmeza
comunistas face a qualquer inimigo de classe
dando se necessario a prépria vida na con-
viccdo indestrutivel de que a fidelidade ao
Partido é de absoluta necessidade em todos
os dominios e circunstancias;

j) | subordinar incondicionalmente os seus inte-
resses pessoais aos interesses superiores do
Partido, combater o individualismo, levar
uma vida modesta e exemplar e reger a vida
privada pelos principios da moral comunista;

l) prestar ao Partido as informagdes que lhe
forem solicitadas sobre a sua vida partidaria
e particular, presente ou passada;

m)participar nas reunides do organjsmo a que
pertence, respeitar o horario pré-
estabelecido e ser pontual nos encontros;

n) continuar a desenvolver a actividade partida-
ria se porventura perder o contacto com o
Partido e esforgar-se por restabelecer rapi-
damente esse contacto;

o) velar pela solidariedade e fraternidade comu-
nistas, ajudando politica, moral e material-
mente todos os camaradas necessitados.
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enfermos, presos ou perseguidos, incluindo
‘os seus familiares.

Art. 4° O membro do Partido tem como princi-
pais direitos:

a) eleger e ser eleito para todos os orgéos do

Partido;

b) participar activamente na discussao livre e
responsavel dos problemas ideologicos, ted-
ricos, politicos e praticos da vida partidaria,
nas reunidoes do Partido;
colaborar na imprensa do Partido, apresen-
tando inclusive sugestdes e criticas constru-
tivas, ou participar nos debates nela abertos
sobre problemas de real interesse para o
Partido;
expressar livremente a sua opinido e a sua
critica construtiva e fraternal nas reuniées do
Partido sobre a actividade e condutade qual-
quer militante, dirigente ou organizagdo do
Partido; .

e) apresentar propostas, sugestdes, observa-
¢oes, requerimentos e comunicar os defeitos
do trabalho do Partido a qualquer dos suces-
sivos escaldes partidarios, inclusive ao
Comité Central e ao Congresso do Partido;

c

a

f) manter as suas opinides sobre as questdes
em debate e defendé-las no seu organismo
mesmo que nac sejam aceites pela maioria,
podendo apelar para todos os 6rgdos supe-
riores do Partido sem deixar de acatar e apli-
car incondicionalmente as decisbes da
maioria;

g) participar pessoalmente nas discussdes e
resolugdes do seu organismo que tratem de
assuntos relacionados com a sua actividade
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ou conduta, podendo apelar da decisdo
tomada junto aos érgdos superiores.

Art. 5° O membro do Partido, por motivo de
mudanga de local de trabalho ou de residéncia, é
transferido de organizagao, segundo as normas
estabelecidas pelo Comité Central.

CAPITULO Ii

PRINCIPIOS DE ORGANIZAGAO
E ESTRUTURA DO PARTIDO

Art. 6° O centralismo democrético é o principio
fundamental em que se baseia a estrutura organica
do Partido e que rege toda a vida partidaria. Este
principio significa:

a) eleicdo de baixo para cima de todos os
orgéos dirigentes;

b) prestagdo periddica de contas de todos os
orgdos dirigentes perante as organizagoes
que os elegeram;

c) obrigatoriedade de todos os 6rgaos dirigen-
tes escutarem constantemente as opinides
dos orgéos inferiores e da massa dos mem-
bros do Partido, de estudarem os seus pro-
blemas e de os resolverem em tempo
oportuno;

d) obrigatoriedade de todos os 6rgaos inferio-
res prestarem periodicamente contas da sua
actividade aos orgaos superiores;

€) submissdo do membro do Partido a sua orga-
nizagdo e da minoria & maioria;
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f) submissdo dos organismos inferiores aos
organismos superiores e do conjunto do Par-
tido ao Comité Central;

g) obrigatoriedade em todos os drgéos dirigen-
tes da pratica da direcgdo colectiva na dis-
cussdo e decisdo dos problemas que se
colocam ao Partido, conjugada com a res-
ponsabilidade e a iniciativa individuais;

h) obrigatoriedade de todos os 6rgaos dirigen-
tes praticarem a critica e a autocritica no seu
seio e estimularem a critica e a autocriticaem
todo o Partido.

Art. 7° A aplicagdo do centralismo democratico
devera estar articulada indissoluvelmente aos
seguintes principios: _

a) fraternidade proletdria nas relagdes entre os
organismos do Partido e as massas, entre
todos os organismos e militantes e o Comité
Central, entre os dirigentes e os militantes,
assegurada pela consulta e confianga reci-
procas e pela ajuda e apoio mutuos;
selecgdo e promogdo de quadros baseadas
rigorosamente na.devogdo mais profunda a
causa da classe operaria e na fidelidade ao
Partido verificadas nas batalhas de classe e
nas prisdes diante do inimigo de classe, na
mais estreita ligagdo com as massas, na
capacidade de orientar-se por si mesmo em
todas as situacdes e de ndo ter medo de assu-
mir a responsabilidade das suas decisdes, no
espirito de disciplina e na témpera bolchevi-
que, tanto na luta contra os inimigos de
classe, como na intransigéncia face a todos
os desvios da linha proletaria revolucionaria;
¢) linha de massas na actividade diaria do Par-

g
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tido estudando cuidadosamente a prética
revolucionaria das massas, consultando-ase
aprendendo em contacto com elas,
dirigindo-as com justeza, sabendo ganha-las
para as posigoes politicas e ideologicas do
Partido através da sua propria experiéncia;
revolucionarizagdo e proletarizagao ininter-
ruptas e consequentes da vida do Partido que
atinjam todos os seus organismos e mem-
bros, tendo como objectivo aperfeigoar sem-
pre a actividade partidaria e as qualidades de
cada comunista, a fim de alcangaravitoriada
revolugdo e do socialismo.

a

Art. 8% O Partido é organizado tendo por base o
local de trabalho ou de residéncia e de territério
determinado. A organizagédo do Partido que desen-
volve a sua actividade num local de trabalho ou
num ramo de produgéo é considerada superior a
todas as organizagées do Partido que limitam a sua
actividade a parte desse local de trabalho ou desse
ramo de produgido. A organizagdo do Partido que
desenvolve a sua actividade numa &area determi-
nada é considerada superior a todas as organiza-
¢bes do Partido que limitem a sua actividade a
parte dessa area.

Art. 9° Para fins de organizagdo do Partido, o
pais é dividido em regides. Estas sdo constituidas
por empresas ou zonas, as quais se compdem das
células do Partido existentes na sua jurisdicéo.

Art. 10° O. ambito da jurisdigao das organiza-
¢Oes do Partido € definido pelo Comité Central e
p_ode ser por este modificado sempre que necessa-
rio.
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Art. 11° No ambito da sua jurisdigdo, todas as
organizagdes do Partido devem ter a mais ampla
iniciativa, desde que as suas decisdes ndo contra-
riem a linha do Partido e as decisdes dos o6rgaos
dirigentes superiores.

Art.12° A estrutura dos drgdos dirigentes do
Partido nos diversos escaldes € a seguinte:

a) A Assembleia de Celula elege um
Secretariado;

b) A Conferéncia de Zona, de Empresa ou
Regional elege o seu respectivo Comite e
este o seu Secretariado;

c¢) O Congresso do Partido elege o Comité Cen-
tral e este o seu Comité Executivo.

Art. 13° Para dirigir a actividade partidaria
numa area territorial, ramo de producéo ou activi-
dades especiais, poderdo ser criados comités
regionais especiais por decisdo do Comité Central.

Art. 14° As eleigdes em qualquer organismo séo
realizadas por votagdo nominal e os candidatos
sdo apresentados numa lista, tendo cada partici-
pante na votagao o direito de criticar qualquer can-
didato ou de propor a sua substituigao.

Art. 15° Em circunstancias excepcionais em
que nao seja possivel convocar temporariamente a
Conferéncia Regional, de Empresa, de Zona ou a
Assembleia de Célula, os organismos dirigentes do
Partido em todos os escaldes podem cooptar
membros para preencher as vagas que eventual-
mente ocorram. Em circunstancias idénticas, o
organismo superior pode designar os componen-
tes dos organismos imediatamente inferiores,
fazendo nestes organismos uma consulta prévia a
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maioria dos seus membros. A cooptagao persistira
apenas enquanto nao for possivel aconvocagéo da
respectiva Conferéncia ou Assembleia.

Nas mesmas circunstancias, e por aprovagéo da
maioria de dois tergos do Comité Central, asvagas
abertas entre os seus membros efectivos poderao
ser preenchidas com membros suplentes eleitos
no Congresso e completado por cooptagdo o
numero de suplentes. Estas alteragdes nao pode-
rao exceder um quinto do numero total de mem-
bros efectivos do Comité Central e serdo
obrigatoriamente submetidas a proxima Conferén-
cia Nacional ou Congresso do Partido.

Art. 16" Nenhum comité-ou organismo do Par-
tido, nem os seus dirigentes ou militantes, tém o
direito de fazer declaragbes ou manifestar-se
publicamente sobre qualquer questdo de ambito
nacional ou internacional, sem que o Comité Cen-
tral tenha tomado posigéo a esse respeito.

Art. 17° Os organismos do Partido trabalham
segundo o principio da direcgao colectiva. Todos
o0s orgaos dirigentes devem discutir e decidir
colectivamente sobre os problemas que se colo-
cam diante do Partido, as tarefas e os planos de tra-
balho.O principio da direcgdo colectiva nao
elimina a responsabilidade individual. A discussdo
em todos os organismos dos problemas da politica
do Partido e da sua actividade deve ser colectiva e
fraternal, livre e franca. Esta € a condigao funda-
mental para o desenvolvimento e o aperfeigoa-
mento do trabalho partidario, para o
fortalecimento da unidade de pensamento e de
accao de todo o Partido e para a existéncia deuma
disciplina consciente e férrea. Tomada porém uma
resolugdo num organismo do Partido, a discussdo
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sobre o assunto a que ela se refere so podera ser
reaberta por decisdo da maioria do mesmo orga-
nismo ou por decisdo do organismo superior. A
decisdo entdo adoptada deve ser incondicional-
mente acatada e aplicada.

Art. 18° A discussdo sobre os problemas da
politica do Partido, sobretudo a sua discussao
geral em todo o Partido, deve ser organizada de
maneira a ndo permitir tentativas de uma minoria
impor a sua vontade a maioria do Partido, ou tenta-
tivas de criar grupos fraccionistas para quebrar a
unidade do Partido, ou ainda tentativas de cisédo
que possam minara for¢gaea capacidade de lutado
Partido. Uma discusséo geral em todo o Partido so
podera ser considerada indispensavel nos seguin-
tes casos:

a) se for reconhecida essa necessidade pela
maioria das organizagdes do Partido de
ambito regional;

b) se nao houver no seio do Comité Central
maioria suficientemente firme e estdavel ares-
peito dos principais problemas da politicado
Partido;

c) se o Comite Central considerar necessario
comprovar a justeza da sua politica por meio
de uma discussao geral no Partido, mesmo
gue no seu seio exista uma maioria firme e
estavel.

Com base nestes principios & que é possivel
defender o Partido do uso abusivo da democracia
interna por elementos anti-Partido e impedir que a
democracia interna seja utilizada em prejuizo do
Partido e da classe operaria.

Art. 19° A actividade do Partido realiza-se com
base numa rigorosa compartimentacao segundo o
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principio de cada membro do Partido conhecer
apenas o que necessita para cumprir as suas tare-
fas.

CAPITULO 1l

ORGANISMOS SUPERIORES
DO PARTIDO

Art. 20 O organismo supremo do Partido € o
Congresso. Este deve realizar-se ordinariamente
de trés em trés anos convocado pelo Comité Cen-
tral. Compete ao Congresso:

a) discutir e tomar resolugdes sobre os infor-
mes e projectos de resolugoes apresentados
pelo Comité Central;

b) elaborar ou modificar o Programa, os Estatu-
tos e a politica do Partido;

c) tomar resolugoes respeitantes a orientagao
politica e a organizagdo do Partido que
entenda necessarias;

d) eleger o Comité Central.

Art. 21" Podem realizar-se Congressos Extraor-
dinarios do Partido, por iniciativa do Comité Cen-
tral ou por proposta de um Comite Regional
aprovada pela maioria dos comités regionais.

Art. 22" O Congresso do Partido é constituido
pelos delegados eleitos nas conferéncias regio-
nais. O numero de delegados de cada regido
depende do nimero de membros e da importancia
da organizagao regional. O Comite Central fixa as
normas desta representagdo, tendo em conta a
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obrigatoriedade de estarem representadas todas
as organizagoes regionais.

O Congresso decide sobre a ordem de trabalhos
e elege os seus organismos dirigentes. A Mesa do
Congresso, durante a duragado deste, exerce as
fungbes de Comité Central.

Art. 23" Durante os dois meses anteriores ao
Congresso discutem-se em todas as organizacdes
do Partido os problemas importantes que serio
debatidos no Congresso. Nesse periodo as organi-
zagGes do Partido tém o direito e o dever de tomar
decisoes ou fazer observagoes sobre os projectos
de resolugdes preparados pelo Comité Central
para o Congresso. Os membros do Partido gozam
igualmente nesse periodo dos mais amplos direi-
tos para reabrir discussdes sobre qualquer aspecto
da politica do Partido, sobre o trabalho dos comi-
tés dirigentes e sobre a sua futura composicio.

Art. 24" As decisGes do Congresso sdo vdlidase
obrigatorias para todo o Partido e ndo podem ser
modificadas, substituidas ou revogadas senio por
outro Congresso. Todas as organizagées e mem-
bros do Partido sdo obrigados a reconhecer a auto-
ridade das decisdes do Congresso e do Comité
Central eleito.

Art. 25° O Comité Central é o 6rgdo dirigente
maximo do Partido no periodo entre dois
Congressos.

Compete ao Comité Central:

a) aplicar as resolugdes do Congresso e dirigir

toda a actividade do Partido;

b) zelar pelo cumprimento rigorosec do Pro-

grama e dos Estatutos do Partido e da sua
linha politica:
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c) assegurar o cumprimento das suas decisbes
e directivas por todo o Partido:

d) observar e fazer observar rigorosa vigilancia
comunista, combatendo as tendéncias lega-
listas burguesas e as ilusdes democratico-
burguesas, cumprindo e fazendo cumprir as
normas obrigatdrias do trabalho clandestino:

e) informar regularmente as organizagdes do
Partido sobre a sua actividade, nomeada-
mente através de resolucdes:;

f) assegurar as relagées fraternais com os Par-
tidos Comunistas Marxistas-Leninistas
irmaos;

g) distribuir as forcas do Partido e particular-
mente os seus quadros;

h) administrar os recursos financeiros e o patri-
maénio do Partido:

i) fixar o nimero de membros dos outros orga-
nismos dirigentes do Partido:

i) orientar e controlar a imprensa do Partido,
nomear e substituir os responsaveis pelo
6rgdo central do Partido e por outros de
caracter nacional:

) eleger entre os seus membros efectivos o
Comité Executivo e o Secretariado;

m)examinar e controlar a actividade do Comité
Executivo e do Secretariado:

n) criar a Comiss@o de Financas e comissdes
auxiliares de trabalho e nomear os seus
componentes;

7) resolver as questdes omissas nestes Estatu-
tos.

A, 26° 0 ICorr*iité Central realiza reuniées ple-
nérias no minimo de quatro em quatro meses, con-
vocadis pelo Comite Executivo. Reunides
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Plenarias do Comité Central podem ser realizadas
a qualquer momento por proposta de um dos seus

- membros, se aprovada por maioria. Os suplentes

do Comité Central participam nas suas reunides
com direito a voz.

Art. 27" O Comité Executivo dirige toda a activi-
dade do Partido no periodo entre duas reunides
plenarias do Comité Central.

Compete ao Comité Executivo:

a) dirigir a actividade do Partido de acordo com

as resolugdes do Comite Central;

b) convocar e preparar as reunides plenarias do

Comite Central, !
¢) informar sobre as suas actividades o Comité
Central;

d) informar o Comité Central sobre a actividade

do Partido;

e) submeter ao Comité Central todas as activi-

dades que sdo da sua exclusivacompeténcia,
f) coordenar a actividade dos membros do
Comité Central;

g) controlar a actividade da Comissao de Finan-
¢as e das comissdes auxiliares nomeadas
pelo Comité Central.

Art. 28" O Secretariado € composto por mem-
bros do Comité Executivo e tem as seguintes
atribuicoes:

a)cuidar da actividade diaria do Partido d2

acordo com as resolugdes do Comité Execd-
tivo;

b) convocar e preparar as reunides do Conité

Executivo.

Art. 29' A Conferéncia Nacional do Parido &
convocada pelo Comité Central no period¢ entre

dois Congressos, sempre que o Comité Central jul-
gue necessario discutir questdes consideradas de
grande importancia para a vida do Partido. Pode
serconvocadatambém por propostade um Comité
Hegional aprovada pela maioria dos comités regio-
nais. A Conferéncia Nacional é constituida pelos
membros efectivos e suplentes do Comité Central
e pelos delegados eleitos pelos comités regionais,
segundo as normas que o Comité Central
estabelecer,

Para que sejam validas e obrigatorias para todo
o Partido, as resclugdes da Conferéncia Nacional
devem ser ratificadas pelo Comité Central. Inde-
pendentemente da aprovag¢do do Comité Central, a
Co_nferéncia Nacional pode substituir até um
quinto dos membros efectivos do Comité Central
eig—;itos em Congresso e completar por eleicdo o
numero de suplentes.

Art. 30" O Comité Central pode convocar
Reunides de Activistas do Partido sempre que jul-
gue necessario. As Reunides de Activistas tém
caracter consultivo e as normas de representagdo
sao definidas pelo Comité Central,

CAPITULO Iv

ORGANISMOS DIRIGENTES
REGIONAIS DO PARTIDO

At 31° O organismo superior da organizagao
do Partido na regiéo € a Conferéncia Regional.
Esta e constituida por delegados eleitos nas confe-

-
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réncias de zonas ou de empresas ou nas assem-
bleias de células directamente subordinadas ao
Comité Regional, segundo as normas estabeleci-
das pelo Comité Central.

O intervalo entre duas conferéncias regionais
ordinarias ndo pode exceder um ano. As-suas atri-
buigdes sdo discutir as questoes constantes da
ordem de trabalhos e eleger o Comité Regional.

A Conferéncia Regional pode ser convocada
extraordinariamente pelo Comité Central do Par-
tido ou por exigéncia da maioria dos seus comités
de zonas e de empresas ou das suas células. Nes-
tes ultimos casos, é indispensdavel a prévia aprova-
cao do Comité Central. Em todos os casos O
Comité Central pode decidir que seja posta na
ordem de trabalhos da Conferéncia Regional uma
questdo determinada.

Art. 32° Um Comité Regional pode ser assim
constituido:
a) comités de empresas e células de fabrica ou
de local de trabalho;
b) comités de empresas e de zonas e células de
tabrica ou local de trabalho e células deloca-
lidade ou de bairro.

Art. 33° O Comité Regional eleito pela Confe-
réncia Regional dirige e controla a actividade d2
toda a organizagao do Partido existente no territd-
rio sob a sua jurisdigao.

Compete ao Comité Regional:

a) assegurar o cumprimento das decisoss €
directivas dos organismos superiores dcPar-
tido, inclusivamente da Conferincia
Regional;
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b)

c)

d)

e)

f)

conhecer de forma aprofundada a situagéo
concreta da sua regido e as aspiragdes das
massas trabalhadoras e populares;

tomar decisGes sobre as questoes politicas e
organizativas da sua regidoe tero maximo de
iniciativa na sua actividade,

aplicar e fazer aplicar as suas proprias
decisdes;

assegurar a pratica da critica e da autocritica
no seu seio e no de todas as organizagdes
sob a sua jurisdigéo;

diriglir e orientar a assimilagédo da politica do
F'a_r‘t1c§o_, do Programa, dos Estatutos e dos
principios do marxismo-leninismo pelos
membros do Partido;

g) desenvolver a vigilancia comunista em rela-

¢do ao inimigo de classe, observar e fazer
observar as normas do trabalho clandestino
na defesa do Partido;

cuidar permanentemente da criagdo de
novas organizagdes partidarias e do recruta-
mento de novos membros para o Partido;
eleger no seu seio um Secretariado para cui-
dar do trabalho diario de direcgéo da activi-
dade partidaria;

organizar uma Comissao de Finangas por
meio da qual se arrecadem as contribuigoes
financeiras de todas as organizagdes do Par-
tido a ele directamente subordinadas e entre-
gar ao Comité Central a quota
correspondente;

organizar comissdes auxiliares sempre que
se tornarem necessarias para desenvolver o
trabalho partidario, consultando previa-
mente o Comité Central;
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m)nomear e substituir os responsaveis pelos
orgéos da imprensa do Partido existentes na
regido e ndo directamente subordinados ao
Comité Central;

n) responder pelo seu trabalho perante a Co_n-
feréncia Regional e os organismos superio-
res do Partido, aos quais presta informagoes
sobre a actividade do partido na respectiva
regiao;

o) reunir-se ordinariamente pelo menos uma
vez por mes.

CAPITULO V

ORGANISMOS DIRIGENTES
DE EMPRESAS E DE ZONAS
DO PARTIDO

Art. 34° O organismo superior do Partido na
empresa e na zona ¢ a Conferéncia de Empresa e
de Zona. Esta é constituida por delegados eleitos
nas assembleias de células, directamente subordi-
nadas ao Comité de Empresa e de Zona, segundo
as normas estabelecidas pelo Comité Central. O
intervalo entre duas conferéncias ordinarias de
empresa e de zona ndo pode exceder seis meses.
As suas atribuigdes sdo discutiras questdes inscri-
tas na ordem de trabalhos e eleger o Comité de
Empresa e de Zona.

A Conferéncia de Empresa e de Zona pode ser
convocada extraordinariamente pelo Comite Cen-
tral, pelo Comité Regional ou por exigéncia da
maioria das células. Nestes dois ultimos casos, e
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indispensavel a aprovagéo prévia do Comité Cen-
tral. Em qualquer dos casos, o Comité Centralouo
Comité Regional respectivo podem decidir que
seja posta na ordem de trabalhos da Conferéncia
de Empresa e de Zona uma questdo determinada.

Art. 35° O Comité de Empresa é constituido na
fabrica ou em qualquer local de trabalho com mais
de quinhentos operarios ou trabalhadores e mais
de vinte militantes. Conforme a estrutura organica
da fabrica ou do local de trabalho, a organizagéo
partidaria subdividir-se-a em células, secgdes e
subsecgoes. -

Art. 36° O Comité de Zona é constituido por
células de fabrica ou local de trabalho e por células,
de localidade ou de bairro.

Art. 37° Compete ao Comité de Empresa ou de
Zona:

a) assegurar o cumprimento das resolugdes e
directivas dos organismossuperiores do Par-
tido, inclusivamente da Conferéncia de
Empresa ou de Zona;

b) conhecer a situagdo concreta da sua
empresa ou zona e as aspiragdes das massas
trabalhadoras e populares;

c) adoptar resolugdes sobre as reivindicagdes
mais sentidas das massas trabalhadoras da
empresa ou das massas populares da zona
no sentido de facilitar a sua mobilizagao, uni-
dade, organizagao e |luta sob a direcgéo dos
comunistas;

d) aplicar e fazer aplicar as suas proprias reso-
lugodes, tarefas e directivas, tanto a respeito
dos problemas internos do Partido como a
respeito dos interesses vitais das massas;



28

e) assegurar a pratica da criticae autocriticano
seu seio e no de todas as células sob a'sua
jurisdigao;

f) dirigir e orientar a assimilagao da politica do
Partido; ;

g) desenvolver a vigilancia comunista contrg as
actividades do inimigo de classe, cumprir e
fazer cumprir as normas do trabalho conspi-
rativo na defesa dos organismos e dos mili-
tantes do Partido;

h) dar o maximo de atengao a criagao de novas
células e ao crescimento e fortalecimento
das células ja existentes; .

i) eleger no seuseioum Secretariado para cui-
dar do trabalho diério de direc¢@o da activi-
dade partidaria;

j) organizar uma Comissdo de Finangas por
meio da qual se arrecadem as contribui¢oes
financeiras das células e entregar ao Comité
Regional a quotizagdo correspondente;

I) responder pelo seu trabalho perante a Con-
feréncia de Empresa ou de Zona e os orga-
nismos superiores do Partido, aos quais
presta informagdes sobre toda a actividade
do Partido na respectiva empresa ou zona;

m)reunir-se ordinariamente pelo menos de
quinze em quinze dias.

CAPITULO VI

CELULAS DO PARTIDO

Art. 38° As células do Partido, nomeadamente
as células de fabrica ou empresa, sdo os alicerces
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de toda a organizagdo partiddria. As células do
Partido constituem-se onde existe um minimo de
trés militantes do Partido:

a) em cada local de trabalho: fabrica, empresa,
mina, oficina, escritorio, navio, quartel, her-
dade, escola, etc.;

b) em cada area de habitagdo: aldeia, bairro,
vila, etc.

Em determinadas condigdes pode constituir-se
uma célula mista com militantes que realizam acti-
vidades profissionais em locais de trabalho diver-
sos, com obrigatoriedade de a célula pertencer ao
mesmo ramo profissional ou a sectores afins e
abarcar uma pequena area territorial. Nocaso de a
célula mista ser de locais de trabalho com mais de
vinte trabalhadores a sua existéncia como tal s6
durara o tempo necessario para que cada um dos
seus membros possa organizar uma ceélula no seu
respectivo local de trabalho.

Sempre que as condigdes e a situagao o exijam
serdo criadas células de mulheres ou de jovens.

A constituigdo de uma célula deve ser aprovada
pelo organismo imediatamente superior.

Art. 39° A celula de local de trabalho com nove
ou mais militantes, dividir-se-a em secgoes e sub-
secgbes, conforme a estrutura organica da
empresa e de acordo com o critério estabelecido
pelo organismo imediatamente superior. A célula
de area de habitagdo nao podera ter mais de oito
militantes.
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Art. 40" O organismo superior da celula e a
Assembleia de Célula, constituida por todos os
seus militantes. Reline-5e no minimo de quinze em
quinze dias e é convocada pelo Secretariado ou
Secretario de Celula.

No caso de célulade local detrabalho que esteja
dividida em secgdes e subsecgoes, estas realizam
as suas Assembleias no minimo de quinze em
quinze dias e as células de acordo com o intervalo
estabelecido pelo organismo imediatamente supe-
rior, ndo podendo exceder dois meses.

Art. 41° Para dirigir o trabalho de ceélula que
tenha sete ou mais militantes, a Assembleia de
Célula elege um Secretariado com trés membros.
Se a celula possui cinco ou seis militantes, a
Assembleia de Célula elege um primeiro e um
segundo secretarios. Se a célula tiver menos de
cinco militantes, a Assembleia de Célulaelege ape-
nas um secretario. O Secretariado ou gualquer
secretario podem ser destituidos em qualquer
Assembleia de Célula.

Art. 42 As células ligam a classe operaria e as
massas trabalhadoras e populares aos organismos
dirigentes do Partido. As suas principais tarefas
sao:

a) realizar trabalho de agitagao, propaganda e
organizagao entre as massas, visando
ganha-las para as posigOes estratégicas e
tacticas do Partido, para a perspectiva da
revolugéo e do socialismo e para arealizacao
pratica das tarefas indicadas nas decistes e
directivas dos organismos superiores dn
Partido;
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b) estar incessantemente atenta aos sentimen-
tos e reivindicagdes das massas, recolher a
experiéncia das suas lutas, transmitir esses
sentimentos, reivindicagdes e experiéncias
a0s organismos superiores do Partido, fazer
com que os militantes participem activa-
mente no trabalho dos sindicatos e outras
organizagdes de massas, dar atengéo 4 vida
politica, econémica e cultural dos trabalha-
dores e do povo e ganha-los para que resol-
vam o0s seus proprios problemas;

c

—

controlar e verificar a actividade e a vida.dos
seus militantes, estimular a sua capacidade
de iniciativa e reforgar entre eles a disciplina
e a unidade partidarias;

d) planear o recrutamento de novos membros

para o Partido principalmente de operéarios e

~operarias que sejam lutadores de vanguarda

reconhecidos pelas massas dos seus locais
de trabalho;

e) ajudar por todos os meiosa imprensa do Par-

tido, estuda-la e divulga-la entre as massas;

f) recolher as contribuigées financeiras estabe-
lecidas para os militantes e procurar meios
para sustentar financeiramente o Partido;

g) organizar entre os seus militantes o estudo
da linha politica, do Programa e dos Estatu-
tos do Partido e controlar a assimilagéo por
parte deles de conhecimentos dos principios
do marxismo-leninismo;

h) desenvolver a critica e a autocritica e a edu-
cagao dos comunistas no espirito de Partido,
no combate intransigente a deficiéncias e
erros verificados no trabalho do Partido;
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i) elevar a vigilancia comunista contra a activi-
dade do inimigo de classe e observar sempre
as normas do trabalho conspirativo na defesa
da célula e dos seus militantes.

Art. 43° O Secretariado ou o Secretario da
Célula responde pelo seu trabalho peraqte a
Assembleia de Célula e os organismos superiores
do Partido, aos quais presta informagdes sobre a
actividade da célula e dos seus militantes.

CAPITULO VII

MEDIDAS DISCIPLINARES
DO PARTIDO

Art. 44> As organizagdes do Partido, em todos
os escaldes, poderdo tomar medidas c?rsmp_lmargs,
sempre sujeitas & aprovagdo do organismo |medn|a-
tamente superior e de acordo com as circunstan-
cias concretas, contra os infractores da moral
comunista e em virtude de faltas que o Partl_dq con-
sidere incompativeis com os proprios principios do
Partido. . ke

As infracgdes a moral comunista sugm»ﬂcan"'l:
mentir ao Partido, faltar a honestidade e a sinceri-
dade para com o Partido, langar calunias, dissolu-
gao de costumes, etc. s oy L

Faltas incompativeis com 0s proprios principios
do Partido significam: ndo cumprimento das reso-
lugdes do organismo a que pertence ou dos orga-
nismos superiores, violagao do Programa e dos
Estatutos do Partido, violagdo dos segredos do
Partido, ndo fidelidade ao Partido perante o Ini-
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migo de classe ou qualquer outra conduta prejudi-
cial ao prestigio ou a influéncia do Partido no seio
das massas trabalhadoras.

Art. 45" As medidas disciplinares aplicaveis ao
conjunto de uma organizagao do Partido sdo as
seguintes: adverténcia, reorganizagéo parcial do
seu organismo dirigente, dissolugao do seu orga-
nismo dirigente e nomeagao de um organismo diri-
gente provisério ou dissolugdo da organizagio.

Qualquer destas medidas disciplinares sera
tomada por maioria de votos pelo érgao dirigente
imediatamente superior. No caso de dissolugdo da
organizacdo ou do seu organismo dirigente, a
medida disciplinar sé podera ser adoptada por
uma maioria de dois tergos de votos e devera ser
ratificada pelo orgdo dirigente imediatamente
superior ao que tomou a decisdo. A organizagéo ou
o0 organismo dirigente atingido por qualquer
medida disciplinar tem o direito de recorrer aos
escaldes superiores do Partido.

@’ As medidas disciplinares aplicaveis a
um membro do Partido sdo as seguintes: advertén-
cia, censura, afastamento da fungdo que exerce,
baixa de escaldo partidario, suspensao temporaria
de alguns direitos de membro do Partido, afasta-
mento e expulsdo do Partido.

Estas medidas disciplinares devem variar
segundo o grau de responsabilidade do militante e
a gravidade da falta cometida e serdo adoptadas
por maioria de votos depois da falta ter sido cuida-
dosamente examinada. Sem prejuizo da aplicagdo
das decisges tomadas, 0 elemento sancionado
pode recorrer sucessivamente a instancias supe-
riores do Partido, inclusivamente ao Congresso.
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Art. 47" A adverténcia ou censura a qualguer
membro do Partido, assim como 0 Séu afastamento
da fungdo que exerce, poderao ser imediatamente
aplicadas pelo organismo a que pertence.

Art. 48" A suspensao temporaria de alguns
direitos de membro do Partido nao pode exceder
um ano, periodo durante o qual o membro do Par-
tido nao goza do direito de votar, de eleger e ser
eleito, mas & obrigado a cumprir todgs 0s seus
deveres. Em casos excepcionais, o periodo de sus-
pensao pode ser prolongado por um novo periodo
até um ano.

Art. 49" O afastamento do Partido é aplicavel a
todo o0 membro que durante trés meses deixe, sem
razdes justificadas, de participar na vida da organi-
zacgdo a gue pertence, de aplicar as decisdes do
Partido, ou de pagar as contribuigoes estabeleci-
das. A organizagao a que pertence © membro do
Partido deve chama-lo a cumprir as suas obriga-
¢bes partidarias e caso ele persista nasua atitude,
submetera aoc organismo imediatamente superior
o seu afastamento.

Art. 50" O afastamento do Partido & tambem
aplicavel a todo o membro do Partido que cometa
faltas relativamente graves contra a disciplina e a
unidade do Partido, contra 2 moral comunista ou
contra os interesses do Partido.

Art. 51° A expulsdo de um membro do Partido
aplica-se as faltas mais graves contra a disciplinae
a unidade do Partido, contra a moral comunista ou
contra os interesses do Partido.

Art. 52° Nos casos de afastamento ou de expul-
sdo de um membro do Partido deve-se ter O
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maximo de cuidado e espirito de fraternidade
comunista e examinar minuciosamente o funda-
men_to das acusacgbes apresentadas
cqnsnderando-se que se tratam das medidas disci—l
plinares mais severas no Partido.

5 Art.l 53" A expulsdo de um membro do Partidoé
iscutida e reso!vida na Assembleia de Celula a
que pertenca, so se tornando efectiva depois de
ratificada pelo Comité Central. :

Art. 54" No caso de um membro de u ite
de Empzesa, de Zona ou Regional, o afa?tfrﬁ?r:ttg
qa fun(;a_o que exerce, a baixa de escaldo partida-
rio, ou ainda a suspensao, afastamento ou expul-
sédo _d_o Partido deve ser decidida em reunido
plenaria do Comiteé a que pertenga, por maioria de
dois tergos de votos. Qualquer destas decisdes so

entrara em vigo - Sa
Central, gor depois de aprovada pelo Comite

Art. 55° No caso de um membro e i
?:s?leamﬁ d’o Qomité Central as medidas ;‘IBSC(EII\[;?I noali
normaps:lcaums deverao obedecer as seguintes

a) o afastamento de qualquer fungao dirigente
gue exerga sera decidido em Reuniao Plena-
ria do_Comité Central, aprovada pela maioria
de dois tergos dos membros efectivos;

b) o afastamento da condigao de membro'efec-
tivo ou suplente do Comité Central e a baixa
de escaldo partidario ou o afastamento ou
expulsao do Partido sera decidida pelo Con-
gresso e no intervalo entre dois Congressos
sera decidida em Reunidao Plenaria do
Comité Central, desde que aprovada por
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maioria de dois tergos dos seus membros
efectivos.
Sem prejuizodaaplicagdao da decisdo adoptada,
o membro efectivo ou suplente do Comité Central
que recebeu as sangdes previstas na alinea b) do
presente artigo, tera o direito de recurso ao Con-
gresso do Partido.

Art. 56° A readmissdo no Partido de qualquer
pessoa que tenha sido afastada, expulsa ou pedido
o afastamento do Partido & obrigatoriamente
examinada e decidida pelo Comité Central. Qual-
quer que seja a decisdo do Comité Central, esta
devera ser aprovada em Reunido Plenaria por
maioria de dois ter¢os dos membros efectivos. No
caso de readmissdo no Partido de um ex-membro
do Comité Central, essa decisdo devera ser ratifi-
cada no proximo Congresso do Partido.

Art. 57° ApoOs exame minucioso e indiscutivel-
mente comprovado, 0s inimigos do marxismo-
leninismo, da classe operaria e do Partido, contra-
revolucionarios infiltrados nas fileiras partidarias,
os degenerados, renegados e provocadores,
devem ser eliminados do Partido e nao se lhes per-
mitira jamais reingressar no Partido.

CAPITULO VIII
FINANGCAS DO PARTIDO

Art. 58 Os recursos financeiros do Partido sdao
constituidos pelas contribuicdes dos seus mem-
bros, pelos donativos e outras receitas eventuais.

As contribuigbes mensais dos membros do Par-

e
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tido sao estabelecidas de acordo com os salarios e
encargos de cada um. O Comité Central fixa uma
escala minima de contribuigdo, proporcional ao
nivel salarial e encargos, ac mesmo tempo que fixa
a forma de reparticdo das contribuigdes entre os
diversos escaldes partidarios e o Comité Central.

Art. 59° Qualguer membro do Partido no caso
de desemprego, doenga ou eventualidade seme-
Ihante pode ser temporiamente isento do paga-
mento da sua contribui¢ao pelo 6rgao dirigente da
sua organizagao, com a aprovagao do organismo
imediatamente superior. .

Art. 80° A Comissdo de Finangas do Comité
Central tem as seguintes atribuigfes:

a) coordenar e controlar todo o.trabalho de
finangas do Partido;

b) apresentar regularmente ao Comitée Central
relatorios e balangos da actividade financeira
do Partido;

c) informar periodicamente sobre toda a sua
actividade o' Comité Central e o Comité
Executivo.

CAPITULO IX
SIMBOLO E HINO

Art. 61" O simbolo do Partido é a foice e o mar-
telo cruzados representando a alianga operario-
camponesa, encimados pela estrela de cinco
pontas representando o internacionalismo prole-
tario.

Art. 62" O hino do Partido é a Internacional.
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