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Tyolainnen Nykyajan Yhteiskunta-
taloudessa

Kirj. J. PARNACK

(Tydvien Opiston Englannin kieliselli Kirjoltusluokalla)

taan kapitalismiksi. Nykyaikaiset teolli-

sunsmenetelmiit ja vilineet edellyttiivit, et-
ti kuluu maddritty aika, tuotannon
tuotteet sappuvat kuluttajille. Kallishintainen ko-
nelsto ja vilistimitdn odotusalka ovat jéttildis-
méisesti lisnneet pademan kayton tirkeytti Hike-
gldmdssid Ja suuresti myds lisdnneet niiden valtaa,

NYKYA-JAN taloudellista jarjestelmi#id kutsu-

ennenknin

jotka omistavat ja johtavat pAioman sijoitusta.

Teollisnuden johto, midiriys siitd, miti tuote-
taan, miten pallon ja mitenkid tuotetaan, on nii-
den kisissi, jotka omistavat pidoman. Tama
kontrolli vol olla tuotannosta etaiilli olevaa bon-
dijarjestelmin kautta, mutta se voi olla valiton-
tikin, eikd siti jaeta muiden taloudellisten luok-
kien kanssa. Timénlainen tilanne wallitsee omis-
tuksessa nykyidn.

Vuosisatojen ajan ol teolliszms pieatd. Ko-
nelstoa o0ll vihin tai el lainkasn, ainoastaan yk-
dinkertaisla késityokaluja, mekaanisen voiman
kAyitd ollen tuntematonta muutamia perin alku-
perialsia muotoja Iukuuncottamatta. Esi-kapitalis-
tisella ajalla, s.0., kahdeksannellatoista vuosisa-
dalla tecllizsuusg kasitti kourallisen tyOliisid ja hei-
din tyonjohtajamsa. Juopa tyillisen ja tybnan-
tajan vililla vodtlin helposti sillata. -Ahkerat tyd-
Jiiset voivat kohota tydnantaliksi. Kykyjen ja
pidioman valtiimittdmyys tdhin nousuun ei ollut
niln suuri, etti se olisi estinyi useitakaan giihen
nousemasta. Ahkera oppilag tydmaslla saattol
mennd avioliitioenkin tyénantajansa tyttiiren ke-
ra ja sitdkin tieti kiiveti tydnantajansa luokkaan.
Nykyaikana el sellainen tilanne en#f ole olemassa.

Hiyrykone, mekaanisella voimalla kéypd kuto-
nia-, kehruukone ja muut keksinndt kahdeksan.
nentoista vuosisadan mydhdisemméilld osalla ja
ydeksdnnentoista alussa, aikaansaivat sarjan vai-
kuttavia muutoksia, jotka hukuttivat pienet tuo-
tantolaitokaet pienine pifomineen ja yksinkertai-
sing hallintoineen olemattomiin. Voimakonelden
kRiyttdo nykyaikana taloudellisten tarkeitusten saa-

vuttamiseksi on Yleismaallmallista ja valttdma-
tontd myds laajassa mitassa. Alkaakseen ja ylli-
pitiikseen tehdaslaidosta nykyaikana, on omatta-
Nykyaikaisten tehtaiden tyo-
viesti lasketaan tuhansissa, jopa kymmenissi ja
sadoissakin tuhansissa. TyoOnantajat eivdt suin-
kaan ennen toimi tydléisten hyviksi ja tyblidisten
tyinantajaksl padsy on menneisyyden asia, sa-
moin kuin on =sekin, etti tydldinen voisi naida
tydnantajan tyttdren. Sellaista
enfiin vain elokuvateattereissa.

tydldiset alkavat kaydi
luokkatietoisiksi, tietden ettfdl elviit voi olla muuta
kuin tyildisié, ollen sidotiunina taloudellisilla
eduilla ja -henkisilld yhtilalsyyksllla tydldistove-
reihinsa. Dlosubiest, joissa iLydliiset ovat, pa-
kottavat heidét Jarjestymé@n uniolhin. Ja ndmi
olosnhieet eivdi vallitse vain yhdessi teollisuus-
naassa, vaan kalkkialla, jossa on tydn jako, mas-
satuotanto Ja ihmisten eristiytyminen tyGvien ja
Luokkajako kay yhi il-
meigemmiksi korporatsionin muodostuessa wvallit-
soviaksi MikeJdrlestysmuodoksi, tuotanto tapah-
tuen ¥yhi suuremmassa skaalassa ja sittemmin
omistuksen siirtyessi trustin kisiin, samalla kun
tuotantoliriestelmi standardiscliuu, tyét kéiyden
yksitoikkoisemmiksi ja tydlidiset puol-ammattilai-
siksi jo kokenaan ammatittomiksi,

va suuri piioma.,

voidaan nédhdd

Tistd seuranksena

tybnantajain luokkaan,

HKorporatsionit Nykyajan Yhteiskuntataloudessa
Nykyajan teollisuudessa on Korporatsionien
merkityg sangen suuri. Tehdasteollisundessa on
noin yhdeksdn kymmenesosaa tuotteista korpo-
ratsionien omistamlien laitosten tuotteita; joissa-
kin teollisuuden hearclssa kaikki tuotteet ollen
sellaisten, korporatsionien omistamien laitosten
tuottamia, jolden wuoteiset myynnit ovat pi#lle
miljoonan dollarin. Rautateilld ovat konporatsio-
uit yleisii, samoin finanssi- ja vakuutusaloilla.
Huomattava ilmid nykyajan korporatsioneille
on niiden persconattomuyus ja sanotaankin, ettd ne
ovat sieluttomlia, Omistajat ovat osakkeenomista-
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jia, jotka teolllsuudesta erilliin ollen vilittivit
vahit muusta kuln voitto-osingoista.
laitosten liikkeenhoitajien on katsoitava paikkan-
g3 gillytiidkseen, etti laitos tuottaa veoitioa ja
siilyttifi osakkeldensa arvon osakemarkkinoilla,

Teollisuus-

Téllaisten olojen alaisena ei tydnantajan ia tyo-
liisen persconalliset suhteet voi sdilyd. Tyonan-
taja ei nde tyOldistisn, tuskin Rin tietdd, missd
tecollisuuslaitos sijaitsee, Ainpa yhteys tyidliiseen
on hénelld palkkakysymys, jossa inhimilliset teki-
Jit ‘helposti sivuutetaan ja milloin hiiriditd nou-
see, kuten nousee, kiisitelldin niitd sangen hitaas-
ti. Osakkeenomlistajat jattavit ne liikkeenhoita-
jalle Ja hin eyyttdd nilstd osakkeenomistajaa ja
piinvastoin. Sellaisissa tapauksissa, joissa teol-
lisuuslaltos saa méadrdyksensi yksinemaan finans-
seipiifiomalts, eikd varsinaiselta tuotiajayhtymilté,
ovat nimi {lmidt palion laajemmat. Finanssipii-
oman kontrollin alafsuuteen slirtymisti havaitaan-
kin yhé enemmién ja lukuisien korporatsionien po-
litiikka on pankkiirien midridimé, jotka siihen
osakkeita ostavat ja myos vallttivat ja siten tunte-
yat edesvastuun nilden arvon sdilyttimiseksi. Ni-
méi pankkiirit usein joko itse tai luctettujen edus-
tajier kautta ovat jisenii korporatsionien johto-
kunnissa.

Tamiinlalsessa korporatsionissa laitoksen liik-
keenhoitaja on edesvastuussa tuctannosta, mutta
laajemmat suunnitelmat johdetaan Wall kadulta,
tai muista finanssikeskuksista. Terdstrustin joh-
tava virasto on Broadwaylla, elkd Pittsburghissa.
Tédten palkan maksu, tydajan pituus ja kaikki tyd-
snhieita koskevat seikat, kuten paljon valvaa ai-
theuttava uniokysymys, riippuvat paljon niiden
mielipiteisti, Jotka elviit ole tuotannon yhteydes-
sd ja Joilla el ole todellista kuvaa vallitsevista
suhteista tehtaassa ja jotka sils ensikédessi kate
sovat tyoOlilsten asiothinkin vain osakevoittonsa
kannalta. Ettd timinlainen tilanne kly joskus
tuhoisaksikin tydliisille, nédhdAin siitdh hitandes-
ta, jolla terdstrustl suhtautuu 12 tunnin tydpii-
vin lyhentimiseen.

Nykyaikainen Xorporatsioni on epéilemétti te-
hokkain liikelaltos, suurliikkeet ollen midrddvini
useigsakin taloudellisissa pulmissa. Ja mitd sun-
remmat liikkeet, siti sunremmaksi kiy pulma tydn
ja pa#ioman vililla ja siti vihilsempl merkitys
ammattiunioilla on.

26

Tyimalden standardisoiminen

Tuctannossa toimivat insinddrit, erikoistuntijat
Ja tleteellinen liikejohte on varsinkin viimevuosi-
na antanut siksi suuren huomion tydn jakoon, eitd
siithen katsoen voidaan kehityksessi sanca tapah-
tuneen jo melkein vallankumouksen. Tehokkuus-
ekspertit tarkastavat jokaisen tehtdvidn laitokses-
sa ja yrittdvit saada sen mahdollisimman yksin-
kertaiseksi, Valokuvauwksen tydliisen 1yidliikkeis-
th tullessa kiytdntdon, lisddntyl tybn yksinker-
taistuttaminen Ja automaattisten koneiden kiy-
tantobntulo, sysidten ammattitydlilsii ammatitic-
mien tyoldisten joukkoon. Tam#in tuotannon ke-
Nittyminen yhteisprosessikel, jota kiyitdi mekaa-
ninen voima, muuttas tydldiset yksitoikkeisia teh-
tdvid suorittaviksi koneen osiksi, Parhaiten ku-
vaa tdménlaista tyGiérjestelmidd Fordin tehtaiden
nmenetelmét,

‘Niiden konemenetelmien Iiaajeneminen massa-
tuotannoksi lisi4 tydnjaolle omlinaisia paheita tyo-
Muita ne kehlttévidt tydvienluokan, kiy-
hilistdn, joka om korkeasti spesialisoitu, ammati-
ton, vailla yksilsllistd yrittelyhalna; sijoitettu tyd-

liigille.

Piin, joka on firimméisen wnuvuttavaa, yksitoik-
koista, eiki tarvitse mitiin ajattelua Ja jonka
tyon voi oppia piivissi tai viikossa.

Timi Afirimmiinen tydn standardisointi pyrkii
siirtdméin voimag yhd enemmdén kapitalistien
puolelle, silld tyon ammatittomaksi kiiyminen on
poistanut tydlilsilti senkin suojelusmahdellisuu-
den, joka heilli ol tyin ammattitydtid ollessa ja
pyrkil helttimiifin tydliiset kurkkula katkovaan
kilpailuun, jonkalaista historia ei ole tuntenut.
Epidilemitti ammatittomille el tydmaan menetys
wvhdelld teollisuuden alala ole niin suurivaikutuk-
sellinen kuin ammadttilaiselle, jolle se merkitsee
Ammattinniot
havaitsevat timin Koituvan omaksi turmakseen,

kokonaan ammattinsa menetysti.

Ja yleigtd on, ettd nykyinen teollinen kehitys hii-
vittdad ammatin mukana kalkki entisen muotopiset
ammattiuniot.

Siirtolaisuus ja mykyajan teollisuus

Siirtolaisuus Yhdysvalteihin on aina ollut tér-
kel taloudellinen tekijd. Yhdeksinnentolsta vuo-
sigadan alkupuclella szapuneet slirtolaiset olivat
orilaisia ‘kuin myShemmit slirtolaiset, sild e
saapuivaa suurissa maarin eteli- Ja iti-osista Eu-
ammattitaldottomina ja vielapd Iukutal-
dottominakin, vilttien linnen puolta ja kertyen

Topaa,
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teolllsuuskeskunksiin, Heilld 0} melkolsen alhai-
nen elintasotottumus ja olivat valmilt tytekentele-
midn mité kurjimmissa cloissa, muodostaen siten
uhkaavan vaaran amerikalaisen tydldlsen elinta-
Ja toiseltapuolen oli mybs totta, ettd silloi-
set wiirtolaiset, jotka kehittyneimmisti
saapuivat, olivat ‘huomattavia kilpailijoita ameri-
kalaisille ty8ldisille ammatiialoillakin, Mydhem-
min tapahtuva kehitys muutti tllannstta kuiten-
kin sellaiseksi, ettd siirtolainen oli slind samassa
asemassa kuin muutkin,

solie,
maista

Konelden hivittiessi ammattitaitoa, alkeoivat
tydt muuttua yhid enemmin yksitoikkoisiksi, kes-
tivyyttd {a kirsivdllisyytti kysyviksi, joihin myo-
hemmin saapuneet slirtolaiset sowveltuivat hyvin
iyén puolesta amerikalaisen vierelle. Viimein ké-
vi nseissa teollisuuksissa giten, ettd amerikalainen

tvovoima syrjdintyl niistd huomattavasti, kuten

kutomoalalta, jalkineteolliswudesta, lihanpak-
kauslaitoksista, kivihiilikaivoksista ja enuressa
médnin rauta- ja terésteollisuundesta. Uaeat tys-

alat, joita amerikalaiset ennen pitiviat hyving, ovat
nykyiiin ulkomailla syntyneiden hallussa. Mutta
samalla olemme kulkeneet teollisuuden kehityksen
mukans kanas gilti ajalta, jolloin ulkomaalainen
teki raskaat tydt Jja amerikalainen paremmat ja
‘helpommat.

Tyolifsen asema nykyajan teollisuudessa

vaaralliset,
useinkin kuolettavat olosuhteet, jotka olivat ai-

Adrimmiisen epiterveslliset ja
kaisemman ajan tehdasteollispudessa yleisii, ovat
nykyddn korkeamman teollisuus- ja ‘tuotanfotek-
nikan mukana siind muodessa huomaitavasti hii-
vinneet. Mutta konetecllisuus suurin
omaa henkisen ja ruumiilllsen hyvinvoinnin vaa-
rat, joita nykyajan tyOviestd tuskin voi vilttii.
Yksitolkkoisuus, ylirasitus, wupuminen, tapatur-
mat, kuolemat, teollisuustaudit ja munt vaarat
ovat yleisli nykyd#n,

piirtein

IMennessiin tydhin nykyaikalseen teollisuuteen,
joutuu tydliainen uwseimmin yksinkertaisiin tehtd-
viin, esgim. kiillottamaan kengin korkoja, tai pa-
nemaan samanlaisia ruuveja Fordin autoon j.n.e.
Ajatteleminen tdménlaigissa tehtiivissi on vahin
1y6, mitd on tehtdvi., Jotkut tecllisuuksien tutki-
jat ovat selittineet, eltd tybliiset wovat tyytyvii-
sempiid timinlaisessa yksinkertajsessa tytssd, Jo-
ka saattaa joihinkin n#hden pith8 paikkansa,
mutta monet visyvdt sithen pian. Ei ole mitdin,
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miki innostaisi, ef tyt vaadi mitifin aivolen toi-
mintaa, ainoastaan samat liilkkeet aamusta jltaan.
Afnalnen melu, Uikkuvien Koneiden Bynnyttimé
veto, tomu ja kaasut, sekd kuumuus, ovat viista-
mittémid monessa teolllsuudessz. Niistd johtuu
lukuisat erilaiset teollisuustawdit, joibin miljoo-
nat tyOlidisef hitaammin tai nopeammin sairastu-
vat ja kuolevat. Sellalset ilmidt ovat nykyajan
teoldsruden tunnusmerkkeind.

Tyottimyys nykyajan teollisuudessa

Tybttomyyttih katseld monikin tydliinen men-
ueisyydessi henkildkohtaisena asiana. Syltd si-
hen oli laiskuus, kankeus oppia eri tehtdwid, sai-
raus tai muut henkildkohtaiset tekijit. Nyt ylei-
sest] aletaan kisitthd, ettd tydHitomyys on yhiels-
kunnallinen pulma, ny¥kyajan teollisuuden luoma
pulma. Nrkylset tyith sifstdvit koneet, tydtehon
nopelstuminen ja slihen néhden pitkit tyophivit,
tieteellinen tydn jako teollisuukeissa ja alka-ajot-
taiset lamauskaudet, johiuen vuodenajoista y.m.
ovat tekijéitd tyditdmyyden imenemiseen.

Nrkyajan tyoldinen saz olla tyodssi vain silloin
kun tuotantolaitosten omistajat nikevidt itselleen
edulliseksi pitdd laitoksiaan kAynnissd ja tdmi
edullisnus on aika-ajottaista, elké tydlaisedld ole
‘mitiin mahdollisuutta jirjestymittomiénid asiaa
Hin jountuu olosuhteiden hedteltiiviksi,
Tyohgtdmyyden tuloksena
tyldiside on kunrjuus, kirsimykset,
rappeutuminen, prostitutsioni, yleinen rappeutu-
minen ja itsemurhat. V&himman vaikuttava ei
ole tyottomyyden pelke, haamu, joka terrorisoi
tyilaisli koko heiddin elaminsd ajan. Ei ole suu-
rimpaa syytd levottomuuteen, €i sunrimpaa aihet-
ta wvihamielisyyteen tyoliisille kapitalistista tuo-

korjata.
kuten roska merelld,
moraalinen

tantojirjestelmid vastaan Kuin syy tydmaansa me-
nettimiseen ja tyittdmyyteen joutumiseen toivot-
tomana telsen tyimaan liytimisests,

Tavaran hintojen vaihtelevaisuns

Yleinen tavarain hintataso ndyttdd nykyisessd
yhteiskunnassa olevan kahdenlaisen tdrke#én vaih-
telun alainen. Ensimmiinen on se, joka aiheutuu
kullan tuotannosta, valkuttaen nseidenkin vuoslen
ajan. Vildenkymmenen vuoden gzjalla, vuodesia
1870 wvuoteen 1920 néytti Yhdysvalloissa olleen
Lalksi pitkii-aikaista hintojen vaihtelukautta, las-
kukausi vv. 1890 ja 1895 vililld ja nousukaunsi vv.
1895 ja 1920 vHlill4,

Toinen laji hiniejen vaihteluna on luonteenomal-
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ren liike-eldméssii tapahtuva ajanjakso, kulklen
vuorotellen hyvind ja huonana liike-aikana, tai
lamaannus- ja vaurastumidskautena. Hintojen
vaihtelun on liikekausille sangen téarked ja vv. 1903
Ja 1913 vililld havaittiin sellalsia kausia kaik-
kiaan %elme, jokaisessa tapahtiuen saman suhtel-
sia hintavathtelpita,

Néitd vaihdoksla ja yleisii hintatason vaihtelui-
ta seuraa erddinlainen lamaannus palkkatydldlsten
elintagogsa. Tyildisten rahapalkka el wvalhtels
kintojen mukana, vaan niiden jilessd, Kun hin-
nat laskevat, el rahapalkka heti lagke ja kun hin-
nat taas nousevat, kestid vieli pitemmin aikaa,
eunenkuin tydpalkat nousevat. Yleinem hintataso
méaArdl tyoldisten ostokyvyn. &e mittaa todellisem
hinnan verrattuna rahapalkkatasoon. Jos yleinen
hintataso o¢lisi vapaa valhteluista, voitaisi raha-
palkkaa pitii osoittajana tyéliisen osuudesta vh-
“Missi yleinen hintata-
s0 vaihtelee ja erikoisemmin missid nd&mé valhtelut
seuraavat episdfnnfllisesti ja hidastellen wvastaa-
vasti rahapalkan vaihtelua, kdy rahapalkka pettid-
viksi mitaksi tytliisen osuudesta yhteiskunnailli-
seell hyvinvointiin nihden ja mikd on vieldi tir-
kedmpéld, odottamaton ja vastenmielinen hdéiris-
tila ilmenee tydliisten todelliseen palkkaan.”

teiskunnallisiin arvoihin.

Kun hinnat nousevat, todellinen palkka on tal-
ruvainen laskemaan. Tyoldiset havaitsevat olevan
vaikeata pysytelld elinknstannusten tasalla. He
pyrkivit saamaan vihenevian osan teollisuuden
tuotteista. Todellinen palkka (rahapalkan oslo-
kyky) nousee kun hinnat laskee. Mutta tdmd
nousu on pettivi, silla hintojen laskukausi on lei-
mattu tyottdmyyden kasvaulla,
keen lamaantumisesta. Tyolilset joutuvat ahteal-
le ja taloudellizeen epivarmunteen, josko hinnat
nousevat tai laskevat. Todellisen palkan laskemi-
sen keutta, tai tydttomilen lukumdéérdn lisAAntymi-
sen kautta, karsivit tyoliiset yleisestd tavarain
Iintojen vaihtelusta.

Missih tyiliiset ovat jirjestyneitdi, ovat ndmé
valkutukset vahiisemmit, koska Jirjestd autiaa
ralkkoja mousemaan nopeammir lilkkeen vilkas-
tuessa ja hidastuitaa nliden laskut liikkeen la-
Jirjestymiittémit tyodlilset ja huo-
nosti jirjestyneet saavat mimi vaihdot tuntea na-
Jirjestymiittomild tydlalslllid ei naytd
olleen, myitiiin keinoa. *‘‘Ne ndyttivit olevan osa
sokeasta mekanlsmista teolilsuudessa, saaden ot-
taa vastaan palkolssaan tapahtuvat laskut ja nou-

seurauksena liik-

maaniuvessa.

hoissaan.
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sut, lisdintyviit tyottémyydet y.m. ilman mitédén
turvaa. Todellakin, vathtelu yleisessd hintatasos-
ea, niin luonteenomainen nykyiselle jarjestelmille,
tno varsin ansaltsemattoman uudelleen jaon yh-
tuleihin, lahjoen sielli, ottaen pois
LidlE, ilman mitddn ilmeistd suhteellisuutta siihen
nédhden mitd tyotd on tehty tai palvelusta suori-
tettu.”

teiskunman

Jotkut timén maan johtavat
kuten prof. Fisher Yalen Yliopistolta, menee niin
pitkiille, ettd selittii koko nykyisessid yhteiskun-
nassa ilmenevién tyytymittomyyden johtuvan dol-
larin arvon epivakaisuudesta, luoden sitten teo-
rian, jonka mukaan +teollinen raunha saavutetaan
rahan arvon vakiintumisella. Toiset talousmiehet
— porvarilliset — viittidvit, eitd kaikki yhteis-
kunnalliset paheet johtuvat rahajiirjestelmiisti,
alti jos se vakantettaisi, olis{ yhteiskunmallinen ja
teollinen raunha taattu!

taloustieteilijit,

[.W.W:n esipnheessa sanotaan “Mitiin rauhaa
ei vol olla niiden kahden luokan vililld, niinkaunan
kuin nilkid ja puutetta on miljoonilla ja niillad
harvoilla, jotka muodostavat tyénantajaluckan, on
kaikki elimin hyvyydet.” Rauha luokkayhteiskun-
nassa on harhaluulo.

Tyovien pulman ratkaism

Jokaisessa maassa, jossa teollisuus on saavutta-
nut kypsyyden asteen, vallitaee ratkaisematom ris-
tiriita tyon ja pAdoman valilli. Kapitalistien me-
netelméit kaikissa maissa ovai yhdenmukaisia. Te-
ollisunden aiheuttamien, tyildisten keskuudessa il-
menevien epikohtlen poistamiseksi, on kehitetty
menetelmid, jotka voimme jakaa kolmen osaan:

Ensimmiinen on tydvien unioiden menetelmd,
joka on tydvieston Itsensd huol?llisesti valmis-
tama itsensd suojelemiseksi ja etujensa puolusta-
miseksi, Vilttimittdmyyden pakosta ovat tyoldi-
set kaikissa teolliswusmaissa joutuneet pyrkimédn
olojansa parantamaan kiyttiméalld taloudellista
voimaansa. Mitkddn lait tai jirjestymeen pia-
oman keinot eiviit ole kuin viliaikaisesti pystyneet
ogtimiin tyoliisten jarjestijen kasvua ja yleensi
tybvien liikettd. Tydviden uniot ovat nykyalkaisen
teollisuusfiirjestelmiin luonncllisia tuloksia; ne
ovat seuraus palkkatydldisen ja kapitalistin vili-
sestd aseman eriarvoisundesta.

‘Toinen osa niisti mentelmistii 16ytyy llberaa-
listen tyOnantajien ja lkapitalistien ohjelmasta. He
haluavat reformeerata, johon heiti on johtanut
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monetkin tekijit, kuten joissakin tapauksissa in-
himillisyys, halu vihentidd hiiridti ja tyytymétti-
myyttd, jotka joutuvat alhaisista palkoista, pitkés-
ta tyopaivisti ja tyOpalkan epivarmuudesta. Ny-
kyajan liberaaliset tydnantajat puhuvat paljon
tyom tehoistamisesta, tuotannon vakeuttamisesta
ja hyvisti tahdosta teollisuudessn. Usein ovat
tyénantajat vastoin tahtoaan olleet pakoitetint pa-
rantamaan tydliistensi olosuhteita, voldakseen es-
thd tydldistensi jirjestymispyrkimyksid.
linen tydnjohto, johon yritetiin sovittaa tyolile-
ten edustusta, osakeiden kauppaarmvinen ty@#iisel-
le. yhtid-unionismi, muostalista y.m. keinoja riittag
heilld loppumattomiin, joilla keikilla yritetddn
ratkaista tySvien pulmaa Ja pidittii tyoldiset val-
vomasta asioitaan omien unicidensa kautta.
Kolmas pulman ratkaisukeino on lainlaadinta,
jonka voimme jakaa kelmeen osaan. Ne lait, jot-
ka laaditaan suojaamaan palkkatydlidisid suliteet-
tomien tydsopimusten alaiseksi joutnmasta. N&ailld
gadnndetellidn lasten, naisten ja jodssakin tapauk-
aissa miestenkin iydpidivan pituutta ja palkkoja.
Toiseksi ne lait, joita laadltaan teollisuusoloihin
ndhden, kuten tapaturma- ja kuolemakorvauslait,
teolllsuustauteja koskevat ja jossain tapauksessa
tyattomyyttd koskevat tyinvilitysvirasto-asetuk-
set ja tyottdmyys-vakuutuslalt, Kolmanneksi ne
lait, joilla tarkoltetaan teollisia riitoja ja erimie-

Tieteel- .

TIE VAPAUTEEN

lisyyksid sovitella, kuten sovittelulautakuntien va-
litserninen miiirdtyn ajan kuluttua, tutkimuslauta-
kuntien s#iitiminen ja sovittelusiddokset. Johtava
tarkoitus méilli laeilla on yleigsdn suojeleminen,
Joka mahdollisesti kérsii lakosta tai sulusta.
lostetaan nim., etti tyoén ja padoman viliset asiat
eivdat ole heiddin henkilékohtaiela asioitaan vaan
koko ylelsdi koskevia. Yleigesti pubuen avat tyd-
liisid suojaavat Ja puolustavat lait tissi manssa
kuellut asia.

Ammattiuniot, Jiberaaliset tydnantajat ja lain
laadinta elvit huojenna eiviitkd vol poistaa tydn
ja pifioman vidlisti pulmaa. On hnomattava, ettd
mimi kaikki jattdvat sivuun tecllisundessa vallit-
sevat perustekijit, eikii ykeikidn niist® puutu yh-
tefskuntataloudellseen jirjestelmiiin. Ne yritta-
vit paikata tiiti madannyttd kuorta yhteiskunnas-
sa, joka perustun rlistolie ja yksityisomaisuudelle,
“Uusi kapitalismi' on yksinkertalsesti vanhan ka-
pitalismin sovelluttamisa tydldisii vastaan kiyté-
Me I. W. W.
llitossa olevat vditimme, ettd gellalset pikkn refor
mit ovat turhasa tyitd ja olemme slini vakanmuk-
sessa, ettd tyoOliisid koskevat pulmat ovat perin-
niisid kapitalismille, joita ei voida poistas pois-
tamatta koko kapitalismia., “Jarjestymilli teolli-
guuksittain, me muodostamme uutta yhteiskunta-
raleennetta vanhan kuoren sisdlld.”

Se-

van taistelun uusiin menetelmiin.

Suurin Ilmaisen Tyon Ryostdja
Maailmassa

-

YKYAIKAISISTA teollisunksista pide-
N tdin autoteollisuutta yhteni himmistyt-
tivimpini sen nopeaan kasvuun ja sii-

hen sijoitettuihin jittildismiisiin padomiin
nihden. dJotkut teollisuusekspertit atrvioivat,
ettd koko maailman autotuotannosta eliii noin
kuusi miljoonaa perhetti, lukuunottamatta
episuorasti siitd johtuvia teollisuuksia, Auto-
teollisnus on tuskin kolmeakymmenti vuotta
vvanha. Keskuudessamme on suuri osa vies-
tostd sen ikiistd, ettd se on eldnyi ajalla, jol-
loin autoa ei vield ollut olemassa. Nykyiin on
autoja maailmassa kiiytiinnossi hyvin matkaa
yli kolmekymmentd kolme miljoonaa, t&ma lu-

ki1 tehden yhden auten jokaista 55:ttd ihmisti
kohden koko maailmassa. .

Yhdysvalloissa lasketaan olevan kilytinnds-
sl noin 25,000,000 autoa, ell vihén enemmin
kuin yksi auto jokaista viittd asukasta kohden.
Ottaen huomiogu, etti joihinkin autoihin voi-
daan asettaa kymmcnid ihmisii, kun joihinkin
vain kaksi, arvellaan, etti koko Yhdysvaltain
kansa voitaisi asettaa samalla aikaa pydrien
piélle. Mutta timi maa ei ole amna olluv wdel-
1£ auntojen lukumiiirissd. Ensimmdiiset autot
markkinoita varten valmistettiin Ranskassa.
vv. 1890 ja 1900 viililli V. 1899 alussa oli
Ranskassa kdytannossi ehkd noin 1,500 autoa.



