220

TYOLAISTEN LOMISTA

Saksassa niin kuin muissakin maissa metallity6liiset
ovat luokkatietoisten ja jdrjestyneiden proletaarien etu-
riveissd. He ovat muun muassa herdttdneet kysymyk-
sen sddnnoéllisten lomien jarjestamisestd tydliisille lepoa
varten.

Kuten tieditte, tehtailijat vastustavat kaikin keinoin tata
toimenpidettd vetoamalla siitd aiheutuvien menojen ,,rasit-
tavuuteen”. Mutta Saksan metallimiehet ovat liittonsa
varta vasten julkaisemassa kirjasessa tarkoilla numero-
tiedoilla kumonneet nuo itsekkait ja valheelliset verukkeet.
Tyoldiset ovat todistaneet, ettd Saksan metalliteollisuuden
93 osakeyhtidille kuuluvassa tuotantolaitoksessa puhdas
voitto teki vuosina 1905—1910 keskimdéarin 13,4%!!

Tédméan voiton supistaminen ainoastaan 2 prosentilla
riittdisi turvaamaan kaikille ty6léisille sdanndllisten
lomien saantimahdollisuuden.

Mutta nykyisin lomajérjestelmi on vield kovin heikosti
kehittynyt ja kapitalistit kdyttavit sitd enimmékseen tyo-
ldisten orjuuttamistarkoituksessa. Saksan metallimiehet
ovat suorittaneet kaksi kyselyd (ldhettineet kahdesti
kyselylomakkeita) lomakysymyksestd, vuosina 1908 ja
1912.

Vuonna 1908 laskettiin olleen 138 laitosta, joissa tyd6lai-
sille myonnettiin lomia. Ndissi laitoksissa tyoskennelleistad
75.591 tyoldisestd lomia myonnettiin 13.579:lle, mikd on
17,9 pros.

Vuonna 1912 laskettiin olleen 389 laitosta, joissa tyo6lai-
sille my6nnettiin lomia. Néissd laitoksissa tyoskennelleista
233.927 tyblédisestd lomia sai 34.257 tyoldistd, t.s. 14 pros.

Jokaisesta tuhannesta metalliteollisuuslaitoksesta vain
kolmessa laitoksessa mydnnettiin lomia! Metallityoldisten
yhteismédréstd lomia sai vain 1,8 pros., s.0. vahemmén
kuin viideskymmenesosa.
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Suurin osa lomia mydntavistd laitoksista — nimittdin
enemmin kuin yhdeksidn kymmenesosaa niistd — on anta-
nut lomia vain niille ty6laisille, jotka ovat olleet tehtaan
palveluksessa melko pitkdn aikaa. 389 tehtaasta (joissa
tyoldisia 233.927) 84 tehtaassa, joissa ty6ldisid on 140.209,
vaaditaan, ettd ty6laisen taytyy olla tehtaan palveluksessa
viidestd kymmeneen vuoteen (I!),— vasta silloin hénella
on oikeus saada loma.

On selvaid, ettd tdllainen loma on naurettavan pientd
parannusta tybldisten oloihin, se on efupddssd syotti, jolla
tyoldisia kiinnitetddn tehtaaseen, ja keino, jolla taistellaan
lakkoja vastaan!

Loman pituus ei useimmissa tapauksissa (72 pros. ty6-
ldisistd mainituissa laitoksissa) ylitd viikkoa. 10 pros.
niiden tyoldisistd on saanut lomaa vdhemmdn kuin viikon
ja vain 16 pros. on saanut yli viikon (kahteen viikkoon
saakka).

Suurimmassa osassa lomia myontdvista laitoksista
(97 pros.) tyoldiset saavat loma-ajalta entisen palkan tai
viikon keskipalkan.

Lopputuloksena ndemme, ettd lomia annetaan tyolaisille
havyttomin vdhdn jopa kehittyneen maan kehittyneelldkin
teollisuudenalalla. Mutta tydlaiset tajuavat yha laajemmin,
ettd on vilttdmattd saatava levidtd saidnndllisesti ja riitta-
vasti, ja jarjestyneet tydldiset pystyvit sitkeydelldadn saa-
maan aikaan menestystd tallakin alalla.
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